


สารบัญ 
 

            หนา 
หมวดท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 
 1 รหัสและชื่อหลักสูตร            1 
 ๒ ชื่อปริญญาและสาขา            1 
 ๓ วิชาเอก             1 
 ๔ จํานวนหนวยกิต            1    
 ๕ รูปแบบของหลักสูตร            1 
 ๖ สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ         2 
 ๗ ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน       2 
 ๘ อาชีพท่ีสามารถประกอบอาชีพไดหลังจากสําเร็จการศึกษา        2 

๙ ชื่อ-สกุล เลขท่ีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒิของอาจารย      2 
   และผลงานวิชาการของ ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
๑๐ สถานท่ีจัดการเรียนการสอน            3 
๑๑ สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนในการวางแผนหลักสูตร       4 
๑๒ ผลกระทบตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน             5 
๑๓ ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย      6 

หมวดท่ี ๒ ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 ๑ ปรัชญา วัตถุประสงคของหลักสูตร             7 
 ๒ แผนการพัฒนา/ปรับปรุง          8 
หมวดท่ี ๓ ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางหลักสูตร       
 ๑ ระบบการจัดการศึกษา            9 
 ๒ การดําเนินการหลักสูตร          9 
 ๓ หลักสูตรและอาจารยผูสอน         12 
 ๔ แผนการศึกษา           18 
 5 คําอธิบายรายวิชา          21 
  5.1 หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

• กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

• กลุมวิชาภาษา 

• กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
5.๒ หมวดวิชาเฉพาะ 

• กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

• กลุมวิชาชีพ 
o รายวิชาทฤษฎี 
o รายวิชาปฏิบัต ิ

 



สารบัญ (ตอ) 
 

หนา 
 

5.๓ หมวดวิชาเฉพาะ 

• กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

• กลุมวิชาชีพ 
o รายวิชาทฤษฎี 
o รายวิชาปฏิบัต ิ

• หมวดวิชาเลือกเสรี 
6 ชื่อ-สกุล เลขท่ีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิของอาจารย  43 
   และผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอน  
๗ องคประกอบเก่ียวกับสถานการณภาคสนาม/ประสบการณในสถานการณจริง  57 

หมวดท่ี ๔ ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล      
 ๑ การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา      58 
 ๒ การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน       58 
 ๓ แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรตอรายวิชา 64 
หมวดท่ี ๕ หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา       70 
 ๑ กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน       
 ๒ กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา      
 3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร        
หมวดท่ี 6 การพัฒนาอาจารย         72 
   ๑ การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม        
 ๒ การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารยและบุคลากร      
หมวดท่ี 7 การประเมินคุณภาพหลักสูตร 
 1 การกํากับมาตรฐาน         74 
 ๒ บัณฑิต          74 
 ๓ นักศึกษา          74 
 ๔ อาจารย          75 
 ๕ หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน      75 
 ๖ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู         76 
 ๗ ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน        76 
หมวดท่ี ๘ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร  
 ๑ การประเมินกลยุทธของการสอน        79 
 ๒ การประเมินหลักสูตรในภาพรวม       79 
 ๓ การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร     79 
 ๔ การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง      79 



สารบัญ (ตอ) 
 
ภาคผนวก 

ภาคผนวก 1 การเปรียบเทียบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) และ 
                หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  

1.1 การเปรียบเทียบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) กับหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
1.2 ตารางการเปรียบเทียบหนวยกิตรายวิชาหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีขอปรับปรุง 

    1.3 ตารางการเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีขอปรับปรุง 
ภาคผนวก 2 ตารางแสดงเหตุผลการจัดแผนการศึกษา 

 ภาคผนวก 3 ระบบการจัดการศึกษา 
   3.1 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

      พ.ศ. 2558  
   3.2 ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก 

๓.๒.๑ ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการจัดการศึกษาระดับ  
         ปริญญาตรี พ.ศ.2560 
๓.๒.๒ ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการจัดการศึกษาของ 
         สถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข   
         พ.ศ.2560 

3.3 ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
3.4 ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยการรับสมัครบุคคลเขาศึกษาหลักสูตร       
      ตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก 4 คําสั่งสถาบันพระบรมราชชนก ท่ี ๓๐๓/๒๕๕๙ เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา 
                หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2560) 

ภาคผนวก 5 คําสั่งเครือขายวิทยาลัยสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
      ท่ี 3/2559 เรื่องแตงตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

ภาคผนวก 6 เอกสารสภาการพยาบาล เรื่อง การเห็นชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต       
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค 

 ภาคผนวก  ๗ เอกสารแจงการอนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 1 
 

 
 

รายละเอียดหลักสูตร 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค 
    สถาบันพระบรมราชชนก สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

หมวดท่ี 1  
ขอมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร   

รหัสหลักสูตร  ๒๕๕๒๐๐๓๑๑๐๗๙๒๑   
 ภาษาไทย  หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
 ภาษาอังกฤษ  Bachelor of Nursing Science Program 
 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  พยาบาลศาสตรบัณฑิต  
 ชื่อยอ (ภาษาไทย)  พย.บ.  
 ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ)  Bachelor of Nursing Science 
 ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ)  B.N.S.  
 
3. วิชาเอก                        

ไมมี 
 

4. จํานวนหนวยกิต  
  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร ๑๓๕ หนวยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
  5.1 รูปแบบ: หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป                 

  5.2 ประเภทของหลักสูตร: หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ 
  ๕.๓ ภาษาท่ีใช: ภาษาไทย 

  5.๔ การรับเขาศึกษา: รับนักศึกษาไทย และ นักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดดี 
  5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน: เปนหลักสูตรเฉพาะของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิ

ประสงค ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง และเปนสถาบันสมทบของคณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัย 
ขอนแกน 

  5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา: ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  
 
 
 



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 2 
 

 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ปรับปรุงมาจากหลักสูตร       
พยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๕) มีข้ันตอนของการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ดังนี้ 
 ๖.๑ คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค ใหความเห็นชอบ
หลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี 22/2559 เม่ือวันท่ี 15 กันยายน 2559 
 ๖.๒ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน สถาบันพระบรมราชชนก ใหความเห็นชอบ
หลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 3/2559 เม่ือวันท่ี 23 กันยายน 2559 
 ๖.๓ คณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัยขอนแกนใหความเห็นชอบหลักสูตรในคราว
ประชุมครั้งท่ี ๑๘/๒๕๖๐    เม่ือวันท่ี ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
 ๖.๔ สภาการพยาบาลใหความเห็นชอบหลักสูตรในคราวประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐เม่ือวันท่ี ๑๐ 
เมษายน ๒๕๖๐ 
 ๖.๕ สภามหาวิทยาลัยขอนแกน อนุมัติหลักสูตรในคราวประชุมครั้งท่ี 11/2560 เม่ือวันท่ี 1
พฤศจิกายน 2560 
  ๖.๖ เปดสอน ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๐  
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรจะได รั บการเผยแพร ว า เปนหลักสูตร ท่ี มี คุณภาพและมาตรฐานตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร พ.ศ. 2560 ในป
การศึกษา 2562 

 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบอาชีพไดหลังสําเร็จการศึกษา   
 ประกอบอาชีพพยาบาลในสถานบริการสุขภาพทุกระดับ (ปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิ) พยาบาล
ประจําโรงเรียน/ สถานประกอบการอ่ืน ๆ ประกอบอาชีพอิสระดานการพยาบาลและการผดุงครรภท้ังใน
ประเทศและตางประเทศ ศึกษาตอระดับปริญญาโท เอก สาขาพยาบาลศาสตรหรือสาขาท่ีเก่ียวของ 
  

9. ช่ือ-นามสกุล เลขท่ีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิ และผลงานวิชาการของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดบั 
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คุณวฒุิการศึกษา (สาขาวิชา)/ 
สถาบนัการศึกษา/ 

ปที่สําเร็จการศึกษา  

ผลงานวิชาการ  
(ยอนหลัง 5 ป) 

๑ นางดวงกมล หนอแกว 
4511038613 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ
พิเศษ 

- วท.บ.(พยาบาล) ม.มหิดล  
- วท.ม.(พยาบาลศาสตร) ม.มหิดล  
- ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต  
(การบริหารการศึกษา)   
ม.การจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิรน 
- สาขาความเชี่ยวชาญการพยาบาล 
ผูใหญและผูสูงอายุ 

ดวงกมล หนอแกว. (255๙). ประสบการณความ
ปวดและวิธีจัดการความปวดของคนวัยทํางานใน
โรงงานอุตสาหกรรม: กรณีศึกษาโรงงานสุรา 
จังหวัดอุบลราชธานี. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิรน, 
13(2), 1-15. 

๒ นางพรรณวดี บูรณารมย 
4511086546 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ
พิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร 
วพบ.สุรินทร 
- พย.ม.(การพยาบาลมารดาและทารก
แรกเกิด) ม.มหิดล  
- สาขาความเชี่ยวชาญการพยาบาล 
สูติศาสตร 

-พรรณวดี บูรณารมย, มนชยา กางยาง, อัญชลี   
ฐิตะสาร และปทมา ผองศิริ. (๒๕๖๐). ผลของ
การใชโปรแกรมการเรียนการสอนเพื่อสงเสริม
ความสามารถในการเผชิญปญหาตอระดับ
ความเครียดของนักศึกษาพยาบาล.  
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วารสารวิชาการมหาวทิยาลัยการจัดการและ
เทคโนโลยีอสีเทิรน, 14(1) 
-มนชยา กางยาง  และ พรรณวดี บูรณารมย. 
(2557). ผลของการใชโปรแกรมการเรียนการ
สอนตอระดับความเครียด การใชวธิีเผชิญ
ความเครียด และการจัดการความเครียด ของ
นักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี. รายงานสืบเน่ือง
ในโครงการประชุมใหญและนําเสนอผลงาน
วิชาการระดับชาติ เร่ือง สหวทิยาการ: ความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมสูประชาคมอาเซียน 
(Multidisciplinary on cultural Diversity 
towards the ASEAN Community) ระหวาง
วันที่ 17-18กรกฎาคม 2557 ณ โรงแรมธรรม 
รินทรธนา อ. เมือง จ. ตรัง: หนา 2364-2378.   

๓ นางบัณฑิตา ภูอาษา 
4511173357 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ
พิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม.(การพยาบาลอนามัยชุมชน) 
ม.มหิดล  
- สาขาความเชี่ยวชาญการพยาบาล
อนามัยชุมชน 

Prabhasanont, Y., Phuarsa, B., Ginggeaw, S. 
(2557). Perceived of Family and 

Community Health Nursing Competences 
in Nursing Students at Boromarajonnani 
College of Nursing Sanpasitiprasong (Thai 
Paper). 284-299. Nakhon Phanom National 

and International Conference in 
Healthcare (NPNICH) 1

st
, “Promoting cross-

cultural Understandings in research and 

practice”,7-10 July 2014  

๔ นางสาวพัชรี ใจการุณ 
4511024862 

  พยาบาลวิชาชพีชํานาญการพิเศษ  

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม.(การพยาบาลศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย  
- Doctor of Philosophy in 
Nursing University of Illinois at 
Chicago, USA.  

 -สาขาความเชี่ยวชาญการพยาบาล 
 เด็ก 

มาลี วิทยาธรรัตน และพัชรี ใจการุณ. (2555). 
การสงเสริมการเจริญเติบโตและพฒันาการ.       
ใน พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา (บรรณาธิการ). การ
พยาบาลเด็ก เลม 1 (ฉบับปรับปรุง). พิมพคร้ังที่ 
1, หนา 35-152). กรุงเทพฯ : ธนาเพรส 

๕ นางสาววิจิตรา จิตรักษ 
5111206576  
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม. (การพยาบาลจิตเวชและ
สุขภาพจิต)  ม.มหิดล  
- สาขาความเชี่ยวชาญการพยาบาล 
 จิตเวช 

-ชนุกร แกวมณี, วิจิตรา จิตรักษ, นํ้าฝน ศรีเสน 
และจงลักษณ ทวแีกว. (2560). ความสัมพันธ
ระหวางความแข็งแกรงในชีวิตกับความสามารถใน
การเผชญิปญหาและฝาฟนอุปสรรค ของนักศึกษา
พยาบาล. วารสารวิชาการมหาวทิยาลัยการ
จัดการและเทคโนโลยีอสีเทิรน, 14(1)  
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-ประไพ โรจนประทักษ, อุดมวรรณ วันศรี, พัทยา 
แกวสาร,วิจิตรา จิตรักษ และมิชิโกะ ทานิกุชิ.
(2555).ผลการพัฒนาหมอนขิดรูปตัวแอลรองลูก
แฝดเพื่อสนับสนุนการใหนมแม.เอกสารสืบเน่ือง 
การประชุมวิชาการระดับชาติเพือ่การพัฒนาอยาง
ย่ังยืน วันที่ 25-26 ธันวาคม 2555 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ.หนา 830-837 
 

 
10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน   
 ภาคทฤษฎี เรียนท่ีหองเรียนและภาคทดลองเรียนท่ีหองทดลองและหองปฏิบัติการพยาบาลท่ี
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค     
 ภาคปฏิบัติ ท่ีโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค โรงพยาบาลท่ัวไป โรงพยาบาลชุมชน โรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบล โรงพยาบาลเฉพาะทาง และสถานบริการสุขภาพทุกระดับ ในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด
อุบลราชธานี ยโสธร ศรีสะเกษ มุกดาหาร อํานาจเจริญ และจังหวัดใกลเคียง 
 
11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
          11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 การเปดเสรีภายใตขอตกลงประชาคมอาเซียนในป พ.ศ. 2558 นํามาซ่ึงโอกาสสําคัญหลายประการ
ตอการยกระดับศักยภาพของการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย โดยเฉพาะโอกาสในการเพ่ิมการผลิตและแรงงาน
สําหรับการพัฒนา แตอยางไรก็ดี ประเทศไทยยังมีการชะลอตัวและมีความผันผวนในการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ เพราะแมวาจะขยับฐานะข้ึนมาเปนประเทศท่ีมีรายไดปานกลางคอนขางสูง แตความสามารถในการ
แขงขันเริ่มลดลงเนื่องจากในตลาดแรงงานคาแรงสูง  สถานการณความยากจนมีแนวโนมลดลง แตความเหลื่อม
ล้ําของการกระจายรายได ความยากจนยังกระจุกตัวหนาแนนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อีกท้ังในปจจุบัน
กลุมผูสูงอายุมีจํานวนมากข้ึน จนกลายเปนสังคมผูสูงอายุ (Aging Society) และมีรายไดไมเพียงพอกับการยัง
ชีพ สงผลใหอัตราการพ่ึงพิงสูงข้ึน ประชากรวัยแรงงานท่ีตองแบกรับการดูแลผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนตามไปดวยจึงเกิด
การเคลื่อนยายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและการบริการ  ประชากรวัยแรงงานจะเขาสู
ภาคอุตสาหกรรมและการบริการในเมืองใหญเพ่ือหารายไดทําใหครอบครัวในชนบทสวนใหญจะมีเฉพาะ
ผูสูงอายุและเด็กท่ีบาน ซ่ึงขาดผูดูแลท้ังดานสุขภาพกาย และสุขภาพจิต  

ประเทศไทยไดมีการกําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติฉบับท่ี 12 และนโยบายประเทศไทย 4.0 
เนนการพัฒนาเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค  เปลี่ยนจากการผลิต
สินคาไปสูการเนนภาคบริการ โดยกลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย เปนเปาหมายหนึ่ง
ของการพัฒนาเพ่ือใหเกิด “ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน” สําหรับนโยบายดานสุขภาพของประเทศไทยใน
แผนพัฒนาสุขภาพ ป 2560-2564 เนน ประชาชนทุกกลุมวัยมีสุขภาพดี อายุยืนยาว มีหลักประกันสุขภาพ 
เขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพ สรางเสริมสุขภาพ ไดรับการคุมครองทางสุขภาพ อยูในสังคมและสิ่งแวดลอมท่ีดี 
สรางประเทศไทยใหม่ังคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน 
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การบริการสุขภาพเชิงธุรกิจ ท่ีสอดคลองกับความตองการของผูใชบริการ ภายใตทรัพยากรท่ีจํากัด
เพ่ือตอบสนองตอความเปลี่ยนแปลงดานเศรษฐกิจและสังคมปจจุบัน การดูแลภาวะสุขภาพของบุคคลในทุก
ชวงวัย จึงจําเปนตองมีความเขาใจในบริบทของแตละบุคคลซ่ึงมีความแตกตางกัน ดวยความเอ้ืออาทร มีทักษะ
การคิดอยางเปนระบบ มีวิจารณญาณและสรางสรรค เพ่ือใหเกิดความเขาใจตอผูรับบริการ และสามารถบูรณา
การการใหการพยาบาลอยางเปนองครวมได  
        11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 การเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความกาวหนาในการติดตอสื่อสาร การขยายตัวของเครือขาย
ทางสังคมออนไลน สงผลใหมีท้ังความเสี่ยงตอวิถีชีวิต ทัศนคติ และความเชื่อทางสังคม ตลอดจนความสัมพันธ
ระหวางบุคคล และกระบวนการเรียนรูของคนในประเทศ วัฒนธรรมอันดีงามของคนไทยเริ่มเสื่อมถอย มีการ
ใหคุณคากับความสนุกสนานและความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแกตัว ไมรูจักเสียสละ        
ไมเอ้ือเฟอเผื่อแผ ขาดความรับผิดชอบ และการไมยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกตางกัน ทําใหเกิดความขัดแยงกัน
ในสังคมมากข้ึน ซ่ึงสงผลกระทบตอสภาพจิตใจของประชาชนท้ังทางตรงและทางออม อีกท้ังการนําเขาหรือ
เคลื่อนยายของแรงงานตางชาติจากการเปดเสรีภายใตขอตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หรือการขาดแคลน
กําลังแรงงานของประเทศ กลุมผูสูงอายุมีแนวโนมสูงข้ึน สังคมไทยจึงมีแนวโนมการเปนสังคมพหุวัฒนธรรม 
เกิดการผสมผสานวัฒนธรรมทองถ่ินกับวัฒนธรรมตางชาติ  

นอกจากนี้ผลกระทบของภาวะโลกรอน (Global Warming) ยังทําใหเกิดสภาพอากาศผิดไปจากเดิม 
เกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง จากการเปลี่ยนแปลงดังกลาวขางตนสงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ 
โรคระบาดใหม ๆ หรือโรคกลับซํ้า มีพาหะนําโรคเพ่ิมมากข้ึน เกิดภาระการคลังของระบบบริการทางสังคม 
และปญหาอาชญากรรม ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงทางโครงสรางประชากรและลักษณะโครงสรางของ
ครอบครัวจากครอบครัวขยายมาเปนครอบครัวเดี่ยวมีประชากรวัยสูงอายุมากข้ึน ภาวะเจ็บปวยจากโรคเรื้อรัง
มีจํานวนมากข้ึน ผูสูงอายุและเด็กท่ีบานขาดผูดูแลสงผลใหเกิด ปญหาทางดานสังคมตามมาอยางตอเนื่อง เชน 
การใชยาเสพติด และการตั้งครรภไมพึงประสงค เปนตน ดังนั้น ระบบสุขภาพใหมของประเทศไทยจึงมุงท่ีจะ
สรางสังคมสุขภาวะ โดยการใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการดูแลตนเองมากข้ึน เนนนโยบายการใชยาอยาง
สมเหตุสมผล (Rational Drug Use) การใหบริการสุขภาพท่ีไดมาตรฐาน ยึดหลักความปลอดภัยของผูปวย 
(Patient Safety) เปนท่ีไววางใจของผูใชบริการ ทําใหความตองการบุคลากรท่ีมีสมรรถนะในดานการปองกัน
และสงเสริมสุขภาพเพ่ิมมากข้ึน ในยุคท่ีโลกมีความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็วจากการใชเทคโนโลยี สามารถ
เชื่อมตอขอมูลตาง ๆ สงผลตอวิถีการดํารงชีวิตของสังคม กระแสการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนนี้ ทําใหมีการเตรียม
ความพรอมสําหรับผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และสอดคลองกับนโยบายของกระทรวง
สาธารณสุข ท่ีตองการใหผลิตบัณฑิตท่ีตอบสนองระบบสุขภาพ มีภาวะผูนํา สรางสรรคสิ่งใหม โดยยึด
ประชาชนเปนศูนยกลาง ดวยหัวใจความเปนมนุษย และมีความออนนอมถอมตน สามารถดูแลผูรับบริการโดย
มีความเขาใจถึงความตองการและปญหาสุขภาพอยางแทจริง มีศาสตรและศิลปในการปฏิบัติการพยาบาลแบบ
องครวม เพ่ือสนองตอบปญหาของสังคมไดจริง  

นอกจากนี้ผลการวิเคราะหผูใชบัณฑิต พบวา บัณฑิตมีความสามารถท่ีเนนการทํางานในชุมชน ซ่ึง
สอดคลองกับนโยบายการของสถาบันพระบรมราชชนก 
  
12. ผลกระทบจากขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  
  12.1 การพัฒนาหลักสูตร  
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          ผลการประเมินหลักสูตรจากผูมีสวนไดสวนเสีย อาทิ ผูใชบัณฑิต ผูปกครอง ศิษยเกา และนักศึกษา 
พบวา มีความพึงพอใจตอหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๕) ในระดับมาก แตมี
ขอเสนอเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรในประเด็นสําคัญเพ่ือใหบัณฑิตมีคุณลักษณะเหมาะสมและสอดคลองกับความ
ตองการและการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ไดแก โครงสรางหลักสูตรมีการกําหนดหนวยกิตตลอด
หลักสูตรมีจํานวนมากเกินไป สาระรายวิชาบางสวนมีความซํ้าซอน บางรายวิชาควรเพ่ิมสาระใหสอดคลองกับ
การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมในปจจุบัน ผูเรียนควรไดเรียนรูเรื่องจริงของชีวิต สังคม
ของโลก ท่ีสามารถนําไปประยุกตใชไดจริง ควรเพ่ิมพูนทักษะภาวะผูนํา ทักษะการบริหารจัดการตนเอง      
การคิดอยางเปนระบบ กลาแสดงออก ใฝรู และสามารถเรียนรูดวยตนเองได รวมท้ังทักษะการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและทักษะการใชภาษาอังกฤษ  

จากผลกระทบของสถานการณภายนอก และจากผลการประเมินหลักสูตรดังกลาว หลักสูตรจึงตอง
พัฒนาใหมีมาตรฐาน ทันสมัย สอดคลองกับสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและภาวะสุขภาพท่ี
เปลี่ยนแปลง รวมท้ังพัฒนาคุณลักษณะท่ีจําเปนของบัณฑิตในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยดําเนินการปรับปรุง
โครงสรางหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแหงชาติและสภา
วิชาชีพ ปรับปรุงเนื้อหาสาระรายวิชาใหมีความทันสมัยสอดคลองกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลง และพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย เนนการพัฒนาผูเรียนใหเกิดความเขาใจตอผูรับบริการท่ีมีความ
แตกตาง โดยการใชศาสตรและศิลปในการดูแลท่ีครอบคลุมทุกมิติของการพยาบาล จัดโอกาสและสงเสริมให
ผูเรียนไดมีการพัฒนาทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ในดานทักษะการคิดอยางเปนระบบ มีวิจารณญาณ 
และสรางสรรค เนนการพัฒนาผูเรียนใหสามารถสรางความรูความเขาใจดวยตนเอง มีภาวะผูนํา มีทักษะการใช
ชีวิต และทํางานรวมกับผูอ่ืนและภาคีเครือขาย เพ่ือใหผูสําเร็จการศึกษาสามารถปฏิบัติการพยาบาลดวยความ
เอ้ืออาทรรวมกับสหวิชาชีพ และภายใตวัฒนธรรมท่ีหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความพรอมและมี
ศักยภาพในการประยุกตใชความรูอยางบูรณาการในศาสตรทางวิชาชีพและศาสตรท่ีเก่ียวของในการใหการ
ดูแลสุขภาพแกบุคคลทุกชวงวัย สามารถพัฒนาตนเองท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ รวมท้ังทักษะการใช
ภาษาอังกฤษ การใชเทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตามสภาพจริงและดํารง
ตนในการเปนพลเมืองของโลกในสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไดอยางมีความสุข 
 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และนโยบายประเทศไทย 4.0 ท่ีเนน
การขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค รวมท้ังระบบสุขภาพท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทาง
โครงสรางประชากรท่ีมีวัยสูงอายุมากข้ึน และเนนนโยบายเชิงสุขภาพท้ังการใชยาอยางสมเหตุผล             
การใหบริการสุขภาพท่ีไดมาตรฐาน ยึดหลักความปลอดภัยของผูปวย ซ่ึงมีผลกระทบตอพันธกิจของวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค ในการผลิตบัณฑิตพยาบาลท่ีมีสมรรถนะทางวิชาชีพตาม
มาตรฐานสากล มีการบูรณาการกับพันธกิจดานบริการวิชาการแกสังคม วิจัยและสรางสรรค นวัตกรรม      
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย และพัฒนาสถาบันใหเปนองคกรคุณธรรมท่ีมีการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล จึงตองปรับปรุงหลักสูตร ในประเด็นเนื้อหาสาระรายวิชาและรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนเพ่ือสงเสริมใหเกิดการบูรณาการ การผลิตบัณฑิตกับพันธกิจสถาบัน ดวยการมีสวนรวมของอาจารย 
นักศึกษาและชุมชนทองถ่ิน โดยคํานึงถึงสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลง และสถานการณท่ีสงผลกระทบตอสุขภาวะ
บุคคล ครอบครัว และชุมชน  
13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  
      ไมมี  
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หมวดท่ี 2 
ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1. ปรัชญาหลักสูตร  

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค มีความเชื่อวาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา         
เปนผู มีคุณธรรม จริยธรรม มีสมรรถนะทางการพยาบาลและการผดุงครรภตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชศาสตรและศิลปทางการพยาบาลแบบองครวมดวยหัวใจความเปนมนุษย          
บนพ้ืนฐานความเอ้ืออาทรภายใตวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย มีทักษะการคิดอยางเปนระบบ มีวิจารณญาณ
และสรางสรรค มีทักษะการใชชีวิต สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน ใฝรูและเรียนรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเอง 
วิชาชีพ และสังคมอยางตอเนื่อง โดยจัดการเรียนรูตามสภาพจริง เนนผูเรียนเปนสําคัญ และการเรียนรูสู
การเปลี่ยนแปลง  

 

2. วัตถุประสงคของหลักสูตร 
เพ่ือใหบัณฑิตมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ดังนี้  
2.1 มีความรอบรูในศาสตรทางการพยาบาล การผดุงครรภและศาสตรท่ีเก่ียวของ 
2.2 สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ โดยใชศาสตรและศิลปทางการพยาบาล

อยางเปนองครวมดวยหัวใจความเปนมนุษย บนพ้ืนฐานความเอ้ืออาทรและความปลอดภัยของผูปวย โดย

ใชหลักฐานเชิงประจักษ แกผูรับบริการทุกระดับของการบริการสุขภาพและความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม ภายใตกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2.3 สามารถคิดอยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณ มีมุมมองเชิงบวก มีเหตุผลและ

แกปญหาอยางสรางสรรค ท้ังในการปฏิบัติการพยาบาลและสถานการณท่ัวไป 

2.4 มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีดีงาม มีความรับผิดชอบ มีศรัทธาและเห็นคุณคาใน

วิชาชีพการพยาบาลและเคารพในศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย มีความเอ้ืออาทร และมีจิตสาธารณะในการ

ทํางานเพ่ือชุมชนและสังคม   

2.5 มีภาวะผูนํา สามารถบริหารจัดการตนเองและงานท่ีไดรับผิดชอบ ตลอดจนสามารถสื่อสาร

และประสานความรวมมือกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.6 สามารถบริหารจัดการในการบริการสุขภาพ ทํางานเปนทีม และสรางเครือขายในการ

ทํางานตอบสนองตอระบบสุขภาพ และการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน  

2.7 ใฝรู และเรียนรูตลอดชีวิต มีทักษะการใชชีวิต และมีการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง           

เพ่ือพัฒนาตนเอง วิชาชีพ และสังคมอยางตอเนื่อง 

 2.8 สามารถสืบคนขอมูลและใชเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล ประยุกตใชตรรกะทาง
คณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติการพยาบาลและการพัฒนาวิชาชีพการพยาบาล  
 2.9 รวมศึกษาวิจัยและประยุกตผลการวิจัย มาใชในการปฏิบัติการพยาบาลอยางมีเหตุผล        
เชิงวิชาการ รวมถึงการสรางสรรคนวัตกรรมทางดานสุขภาพเพ่ือพัฒนาองคความรูในวิชาชีพและ
ตอบสนองความตองการตามบริบทของผูใชบริการ 



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 8 
 

 
 

 2.๑๐ ยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ตลอดจนมีความเปน
พลเมืองดีของชาติ ภูมิภาคและของโลก 
 
3. แผนการพัฒนา/ปรับปรุง  

จากสถานการณการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรมและเศรษฐกิจ ทําใหมีผลกระทบตอ
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต เพ่ือใหบรรลุผลปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร จึงไดกําหนด
แผนการพัฒนาปรับปรุงและกลยุทธ  ระหวางปการศึกษา 2560 - 2564 ดังนี้ 
แผนการพัฒนา/ปรับปรุง  กลยุทธ หลักฐาน/ดัชนีช้ีวัด 
1. แผนการพัฒนา
สมรรถนะอาจารยประจํา
หลักสูตรดานการเรียนรูสู
การเปลี่ยนแปลง 
(Transformative 
learning) 

1. พัฒนาสมรรถนะอาจารยประจํา
หลักสูตรใหมีการจัดการเรียนรูสูการ
เปลี่ยนแปลง 
2. สงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตร 
มีการจัดการเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลง
และเปดโอกาสใหอาจารยประจํา
หลักสูตรไดแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
จัดการเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลง 

1. รอยละ 80 ของอาจารยประจํา
หลักสูตรไดรับการพัฒนาสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลง 
(ภายใน 2 ปการศึกษา) 
2. รอยละ 80 ของรายวิชาในกลุม
วิชาชีพมีการใชกลวิธีการจัดการเรียนรู
สูการเปลี่ยนแปลง  
(ภายใน 2 ปการศึกษา) 

๒. แผนพัฒนาคุณลักษณะ
ท่ีจําเปนของผูเรียนใหมี 
ทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี ๒๑   
 

๑.พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ี
สงเสริมการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
๒.พัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ี
สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 
๒1 

รอยละ 80 ของนักศึกษามีผลการ
ประเมินทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 
21 ระดับดีข้ึนไป (ทุกปการศึกษา) 
 

3.แผนพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ
ของการบริการสุขภาพดวย
หัวใจความเปนมนุษย 

1.พัฒนากระบวนการการจัดการเรียนรู
ตามสภาพจริง เสริมสรางการมีจิต
สาธารณะ การคิดวิเคราะห และการมี
สวนรวมของผูรับบริการ 
2. พัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ท่ีเสริมสรางคุณลักษณะตามอัตลักษณ
ของการบริการสุขภาพดวยหัวใจความ
เปนมนุษย 

1. รอยละ 100 ของบัณฑิตมีผลการ
ประเมินคุณลักษณะตามอัตลักษณของ
การบริการสุขภาพดวยหัวใจความเปน
มนุษย ในระดับดีข้ึนไป (ภายใน 4 ป) 
2. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต
ท่ีมีตออัตลักษณของการบริการ
สุขภาพดวยหัวใจความเปนมนุษย    
ในระดับดีข้ึนไป  
(เม่ือบัณฑิตปฏิบัติงานครบ ๑ ป) 

๔. แผนพัฒนาผูเรียนใหมี
ภาวะผูนํา และทักษะ       
การทํางานรวมกับ          
สหสาขาวิชาชีพ 
 

จัดการเรียนการสอนหรือกิจกรรมการ
เสริมหลักสูตรท่ีสงเสริมการเรียนรู 
รวมกับการบริหารจัดการสุขภาพ และ
การทํางานรวมกับสหสาขาวิชาชีพ  

คาเฉลี่ยคะแนนภาวะผูนํา และทักษะ
การทํางานรวมกับสหสาขาวิชาชีพ       
ไมต่ํากวา 3.51 (ภายใน 4 ป) 
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หมวดท่ี 3  
ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 
  ระบบการจัดการศึกษาเปนระบบทวิภาคท่ีมีภาคการศึกษาฤดูรอน ซ่ึงเปนไปตามระเบียบสถาบัน
พระบรมราชชนก วาดวยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวง
สาธารณสุข (ภาคผนวก 3 ขอ 3.2.๒) และระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 
พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก 3 ขอ 3.3) หมวดท่ี 1 ขอ 6 และในแตละปการศึกษาแบงเปน 2 ภาคการศึกษา
ปกติ ใชเวลาไมนอยกวา 15 สัปดาห และ 1 ภาคการศึกษาฤดูรอน ใชเวลาไมนอยกวา 8 สัปดาห และจะ
สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 8 ภาคการศึกษาปกติหรือไมนอยกวา 4 ปการศึกษา และตองไมเกิน 8 ป
การศึกษา  

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
มีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน ในการเรียนชั้นปท่ี 1  ชั้นปท่ี 2 และชั้นปท่ี 3 
1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

         ไมมี 
 
2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ระหวางเดือนสิงหาคม – พฤศจิกายน   
ภาคการศึกษาท่ี 2 ระหวางเดือนธันวาคม – เมษายน   
ภาคการศึกษาฤดูรอน ระหวางเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม  
การดําเนินการเรียนการสอน วันจันทร-วันศุกร เวลา 08.00-16.00 น.  

วิชาภาคทฤษฎ ีเรียนสัปดาหละไมเกิน ๕ วัน สัปดาหละไมเกิน 35 ชั่วโมง 
วิชาภาคปฏิบัติ เรียนสัปดาหละไมเกิน 35 ชั่วโมง โดยฝกปฏิบัติเวรเชา บาย และดึก  
เวรละไมเกิน 8 ชั่วโมง 

๒.๒ คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
   2.2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 

2.2.1.1 เปนผูท่ีมีภูมิลําเนาตามทะเบียนบานอยูในจังหวัดท่ีมีโควตาใหเขา
ศึกษา ไมนอยกวา 1 ป หรือบิดา หรือมารดา หรือผูปกครองโดยชอบธรรมตามกฎหมาย มีภูมิลําเนาตาม
ทะเบียนบาน อยูในจังหวัดท่ีมีโควตาใหเขาศึกษาไมนอยกวา 5 ป นับถึงวันเปดภาคการศึกษา 

๒.๒.๑.๒ เปนผูท่ีมีอายุไมต่ํากวา 16 ป และไมเกิน 35 ปบริบูรณ นับถึงวันเปด
ภาคการศึกษา 

๒.๒.๑.3 เปนผูท่ีมีสุขภาพรางกายและจิตใจสมบูรณ  มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม 
ไมมีความพิการหรือผิดปกติทางดานรางกายและจิตใจอันเปนอุปสรรคตอการศึกษาและการประกอบ
วิชาชีพ 

๒.๒.๑.4 เปนผูมีความประพฤติดี ไมเคยมีชื่อเสียงเสียหาย ไมเคยตองโทษใน
คดีอาญา 
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๒.๒.๑.5 ถาเปนชายตองไมเปนผูถูกคัดเลือกเขารับราชการทหารในเดือน
เมษายน ปท่ีจะเขาศึกษา และไมเปนภิกษุ สามเณรตามคําสั่งมหาเถรสมาคมเรื่อง หามภิกษุ สามเณรเรียน
วิชาชีพหรือสอบแขงขันหรือสอบคัดเลือกอยางคฤหัสถ  

2.2.๑.6 กรณีเปนคนตางชาติ ตองผานการทดสอบตามท่ีวิทยาลัยกําหนด และ
มีความสามารถใชภาษาไทยไดดี 

ท้ังนี้ผูเขาศึกษา ตองเปนผูมีคุณสมบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวย
การรับสมัครบุคคลเขาศึกษาหลักสูตรตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2559 (ภาคผนวค 3.4)   

   2.2.2 คุณสมบัติดานการศึกษา 
  เปนผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรการศึกษาในโรงเรียน 
โปรแกรมท่ีเนนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ไมรับผูสําเร็จการศึกษานอกโรงเรียน และเทียบเทา และ
เปนไปตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยการรับสมัครบุคคลเขาศึกษาหลักสูตรตาง ๆ ของ
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2559 (ภาคผนวค 3.4)    

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  
สถาบันพระบรมราชชนก สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข ไดกําหนดคุณบัติดาน

การศึกษาของนักศึกษาแรกเขา คือ จํานวนหนวยกิตของหมวดวิชาภาษาอังกฤษไมนอยกวา ๙ หนวยกิต 
แตมีนักศึกษาบางคนท่ีมีหนวยกิตมากกวา ทําใหนักศึกษาแรกเขามีพ้ืนฐานความรูดานภาษาอังกฤษ
แตกตางกัน จึงไดมีการวัดประเมินความรูดานภาษาอังกฤษ เพ่ือวางแผนเตรียมความพรอมของนักศึกษา 
เพ่ือใหนักศึกษาสามารถเรียนในหมวดวิชาชีพซ่ึงตองใชศัพทเทคนิคภาษาอังกฤษเปนหลัก 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 .  
ปญหา กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

ความรูภาษาอังกฤษมี
ระดับความแตกตางกัน 

1. กําหนดใหมีการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ 
2. จัดกิจกรรมสอนเสริมความรูดานภาษาอังกฤษ
ใหกับนักศึกษาแรกเขาทุกคน โดยเนนกลุมท่ีมีคะแนน
ไมผานเกณฑข้ันต่ําของวิทยาลัยฯ 
3. ทดสอบความรูหลังสอนเสริมครั้งท่ี 1 
4. กลุมท่ียังมีคะแนนภาษาอังกฤษต่ํากวาเกณฑท่ี
วิทยาลัยฯ กําหนดจัดใหมีการสอนเสริมไปจนกวา
นักศึกษาจะสอบผานเกณฑท่ีวิทยาลัยฯ กําหนด 

ร อ ย ล ะ  10 0  ข อ ง
นัก ศึกษาใหม   มีผล
ประเมินภาษาอังกฤษ
ผ า น เ ก ณ ฑ ต า ม ท่ี
วิทยาลัยฯกําหนด 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   

ระดับช้ันป 
จํานวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
ชั้นปท่ี 1  151 151 151 151 151 
ชั้นปท่ี 2  151 151 151 151 
ชั้นปท่ี 3   151 151 151 
ชั้นปท่ี 4    151 151 
รวมจํานวนนักศึกษา 151 302 453 604 604 
จํานวนบัณฑิตท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา 0 0 0 151 151 
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2.6 งบประมาณตามแผน   
รายละเอียดการประมาณการคาใชจายในหลักสูตรเปนรายป (หนวย : บาท) 
 

งบประมาณตามแผน 
ปงบประมาณ (พ.ศ.) 

2560 2561 2562 2563 2564 

ประมาณการรายรับ   
หมวดงบประมาณแผนดิน 15,129,706 15,845,609 53,591,552 55,516,099 55,540,639 

เงินรายไดสถานศึกษา 16,198,600.00 16,507,500.00 16,676,900.00 16,700,600.00 16,700,600.00 

รวมรายรับ  67,328,306.00 68,353,109.00 70,268,452.00 72,216,699.00 72,241,239.00 

ประมาณการรายจาย  
การผลิตบัณฑิต 43,891,026.00 44,609,804.80 45,950,369.53   47,335,330.50   47,070,866.07  

การวิจัย 2,440,200.00 2,562,210.00    2,690,321.00     2,824,837.00     2,966,078.00  

การบริการวิชาการ 3,252,580.00 3,350,157.40    3,515,713.72 3,691,440.41    3,876,010.21 

การทํานุบํารุงศลิปะฯ 1,406,780.00 1,434,915.60    1,463,613.91     1,492,886.19     1,522,743.91  

การพัฒนาสถาบันและบุคลากร 16,337,720.00 16,396,021.21  16,648,333.84   16,872,204.90   16,805,534.81  

รวมรายจาย 67,328,306.00 68,353,109.00 70,268,352.00 72,216,699.00 72,241,233.00 

รวมคาใชจายตอหัว 115,485.95 114,879.17 116,531.26 119,564.07 119,604.69 

ประมาณการคาใชจายตอหัวนักศึกษาตอหลักสูตร  =  117,213.03 /คน/ป 

 
 
2.7 ระบบการจัดการศึกษา   

 แบบชั้นเรียน 
 
2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

การเทียบโอนหนวยกิต และรายวิชา ใหเปนไปตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการ
จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก 3 ขอ 3.2) 
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๓. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
3.1 หลักสูตร 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ตองมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 8 ภาคการศึกษาปกติ 

หรือ 4 ปการศึกษาและไมเกิน ๑๖ ภาคการศึกษาปกติ หรือ 8 ปการศึกษา 
3.1.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร 135 หนวยกิต 
การคิดหนวยกิตทฤษฎี  ๑ หนวยกิต เทากับ ๑๕ ชั่วโมง 

 ทดลอง   ๑ หนวยกิต เทากับ ๓๐ ชั่วโมง 
 ปฏิบัติ  ๑ หนวยกิต เทากับ ๔๕ ชั่วโมง 
              3.1.2 โครงสรางหลักสูตร โครงสรางของหลักสูตรแบงหมวดวิชาซ่ึงสอดคลองกับท่ี
กําหนดไวในเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  135 หนวยกิต 

 ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  30 หนวยกิต 

     1) กลุมวิชาภาษา 15 หนวยกิต 

     2) กลุมวิชาวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร 6           หนวยกิต 

     3) กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 8 หนวยกิต 

     4) กลุมวิชาพลานามัย 1 หนวยกิต 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะ 99 หนวยกิต 

     1) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  22 หนวยกิต 

     2) กลุมวิชาชีพ  77 หนวยกิต 

           ทฤษฎี 41 หนวยกิต 

           ปฏิบัติ 36 หนวยกิต 

 ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 
              3.1.3 รายวิชา  

     3.1.3.1 รหัสประจําวิชาประกอบดวยรหัสตัวอักษรและรหัสตัวเลข 4 หลัก
รหัสตัวอักษร หมายถึง ชื่อกลุมหรือหมวดรายวิชา ดังนี้ 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

• กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   ใชรหัสตัวอักษร  วค., Sc.M. 

• กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร ใชรหัสตัวอักษร   สม., SH. 

• กลุมวิชาภาษา      ใชรหัสตัวอักษร   ภ., L. 

• กลุมวิชาพลานามัย ใชรหัสตัวอักษร   พล., Ph. 

หมวดวิชาเฉพาะ  

• กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ      ใชรหัสตัวอักษร   พ., P. 

• กลุมวิชาชีพ      ใชรหัสตัวอักษร   พย., Nu. 

หมวดวิชาเลือกเสรี ใชรหัสตัวอักษร   ล., E. 
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 3.1.3.2 รหัสตัวเลขมี 4 หลัก 0000 

• ตัวเลขหลักแรก  แสดงรหัสหลักสูตร  

• ตัวเลขหลักท่ีสอง แสดงชั้นปท่ีเรียน 

• ตัวเลขหลักท่ีสาม และ สี่ แสดงลําดับวิชาในแตละหมวดวิชาหรือกลุมวิชา 

 
 
 
 
 
 
 

 

• สําหรับวิชาเลือกเสรี  

     ตัวเลขหลักแรก แสดงรหัสหลักสูตร 
     ตัวเลขรหัสท่ีสอง  ใชเลข 0 เนื่องจากไมจํากัดชั้นปสามารถจัดใหเรียน

ชั้นปใดก็ได 
  3.1.3.3 รหัสแสดงจํานวนหนวยกิตประจํารายวิชา กําหนดเปนตัวเลข ดังนี้ 

• ตัวเลขหนาวงเล็บ  หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชา 

• ตัวเลขแรกในวงเล็บ หมายถึง จํานวนหนวยกิตของภาคทฤษฎี 

• ตัวเลขท่ีสองในวงเล็บ หมายถึง จํานวนชั่วโมงภาคทดลองในหองปฏิบัติการตอสัปดาหหรือ   
             จํานวนชั่วโมงภาคปฏิบัติการพยาบาลในคลินิกหรือชุมชน 
             ตอสัปดาห 

• ตัวเลขท่ีสามในวงเล็บ   หมายถึง จํานวนชั่วโมงของการศึกษาดวยตนเองในรายวิชานั้น 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
                          
    ตัวเลขหลักท่ี ๑  แสดงรหสัหลักสูตร 
    ตัวเลขหลักท่ี ๒  แสดงช้ันปท่ีเรียน 
    ตัวเลขหลักท่ีสาม และ สี ่ แสดงลําดับวิชาในแตละหมวดวิชาหรือกลุมวิชา 

 
 
                          
    ตัวเลขหนาวงเล็บ หมายถึงจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชา 
    ตัวเลขในวงเล็บ ลําดับท่ี ๑ หมายถึงจํานวนหนวยกิตของภาคทฤษฎ ี  
    ตัวเลขในวงเล็บ ลําดับท่ี ๒ หมายถึงจํานวนช่ัวโมงภาคทดลองใน 

หองปฏิบัติการ/สัปดาห หรือจาํนวนช่ัวโมงภาคปฏิบัติการพยาบาลในคลินิก  
หรือชุมชน/สัปดาห 

    ตัวเลขในวงเล็บ ลําดับท่ี ๓ หมายถึงจํานวนช่ัวโมงของการศึกษาดวยตนเอง 
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3.1.3.4 รายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร มีดังนี้  
1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต 

กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  
จํานวน 3 รายวิชา 8 หนวยกิต 

สม. ๑๑๐๑   มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและการอยูรวมกัน 
SH. 1101     Human Social Environment and Civil Society 

3(3-0-6) 
 

สม. ๑๑๐๒   ทักษะชีวิตและการจัดการ 
SH. 1102     Life and Management Skills 

3(3-0-6) 
 

สม. ๑๑๐๓   พหุวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
SH. 1103     Multiculturalism and Local Wisdom 

2(2-0-4) 
 

กลุมวิชาภาษา  
จํานวน 5 รายวิชา 15 หนวยกิต 

ภ. ๑๑๐๑    ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
L. 1101      Thai Language for Communication 3(3-0-6) 

ภ. ๑๑๐๒     ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน   
L. 1102       English for Everyday Life 

3(๒-๒-๕) 
 

ภ. ๑๒๐๓     ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ           
L. 1203       Academic English  

3(2-2-5) 

ภ. ๑๓๐๔     ภาษาอังกฤษในการพยาบาล  
L. 1304       English in Nursing 

3(2-2-5) 

ภ. ๑๔๐๕     ภาษาอังกฤษข้ันสูง   
L. 1405       Advanced English 

3(2-2-5) 

 

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
 จํานวน 3 รายวิชา  6 หนวยกิต 
วค. ๑๑๐๑     วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
Sc.M. 1101    Science  Technology and  Information Literacy Skills 2(1-2-3) 

วค. ๑๑๐๒     ทักษะการคิดและการแกปญหาอยางสรางสรรค 
Sc.M. 1102  Thinking Skills and Creative Problem-solving Skills 

2(2-0-4) 
 

วค. ๑๑๐๓     คณิตศาสตรและสถิติ 
Sc.M. 1103    Mathematics and Statistics 

2(2-0-4) 
 

 

 

กลุมวิชาพลานามัย  
จํานวน 1 รายวิชา 1 หนวยกิต 

พล. ๑๑๐๑      การออกกําลังกายและสันทนาการ 
Ph. 1101        Exercise and Recreation 

1(0-2-1) 
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2) หมวดวิชาเฉพาะ  
กลุมพ้ืนฐานวิชาชีพ จํานวน 10 รายวิชา 22 หนวยกิต 

พ. ๑๑๐1    จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 
P. 1101      Microbiology and Parasitology 

2(2-0-4) 

พ. ๑๑๐๒    กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 1     
P. 1102      Anatomy and Physiology I 

3(2-2-5) 

พ. ๑๑๐๓    กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2    
P. 1103      Anatomy and Physiology II 

3(2-2-5) 
 

พ. ๑๑๐4    ชีวเคมี   
P. 1104      Biochemistry 

2(2-0-4) 

พ. ๑๑๐๕    เศรษฐศาสตรสุขภาพ 
P. 1105      Health Economics 

2(2-0-4) 
 

พ. ๑๑๐๖    จิตวิทยาพัฒนาการ 
P. 1106      Developmental Psychology 

1(1-0-2) 
 

พ. ๑๑๐๗    โภชนศาสตร 
P. 1107      Nutrition 

2(1-2-3) 
 

พ. ๑1๐๘    พยาธิวิทยา 
P. 1108      Pathology 

3(3-0-6) 
 

พ. ๑๒๐๙    เภสัชวิทยา  
P. 1209      Pharmacology 

2(2-0-4) 

พ. ๑๒๑๐    ระบาดวิทยาและชีวสถิติ 
P. 1210      Epidemiology and Biostatistics 

2(2-0-4) 
 

 
๓) กลุมวิชาชีพ (Nursing Science) จํานวน  29  รายวิชา  77 หนวยกิต 
  ทฤษฎ ี จํานวน 16 รายวิชา    41 หนวยกิต 
  ปฏิบัต ิ จํานวน 13 รายวิชา     36 หนวยกิต 
 
 

พย. ๑๑๐๑  มโนมติ ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล 

Nu. 1101    Nursing Concepts, Theories, and Nursing Processes 

3(๒-2-5) 
 

พย. ๑๒๐2  หลักการและเทคนิคการพยาบาล  
Nu. 1202    Principles and Techniques in Nursing 

๓(๒-๒-๕) 
 

พย. ๑๒๐3  ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล  
Nu. 1203    Principles and Techniques in Nursing Practicum 

๔(๐-๑๒-๐) 

พย. ๑2๐4   การสื่อสาร การสอน และการใหการปรึกษาทางสุขภาพ  
Nu. 1204    Communicating, Teaching, and Counseling in Health 

๒(๑-๒-๓) 

พย. ๑๒๐๕  จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล 
Nu. 1205    Ethics and Laws in Nursing Profession 

๓(๓-๐-๖) 



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 16 
 

 
 

พย. ๑๒๐๖   การพยาบาลผูใหญ ๑ 
Nu. 1206     Adult Nursing I 

๓(๓-๐-๖) 

พย. ๑๒๐๗   ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๑ 
Nu. 1207     Adult Nursing  Practicum I 

๓(๐-๙-๐) 

พย. ๑๒๐8   การพยาบาลผูสูงอายุ  
Nu. 1208     Gerontological Nursing   

๒(๒-๐-๔) 

พย. ๑๒๐๙   ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุ  
Nu. 1209     Gerontological Nursing  Practicum 

๒(๐-๖-๐) 

พย. ๑๒๑๐   การพยาบาลผูใหญ ๒ 
Nu. 1210     Adult Nursing II 

2(2-๐-4) 

พย. ๑๒๑๑   การพยาบาลเด็กและวัยรุน  
Nu. 1211     Pediatric Nursing  

๓(๓-๐-๖) 
 

พย. ๑3๑2   ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๒ 
Nu. 1312     Adult Nursing Practicum II 

3(๐-9-๐) 

พย. ๑๓๑๓   ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๑  
Nu. 1313     Pediatric Nursing Practicum I 

๒(๐-๖-๐) 

พย. ๑๓๑๔   ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๒ 
Nu. 1314     Pediatric Nursing Practicum II  

๒(๐-๖-๐) 

พย. ๑3๑5   การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช  
Nu. 1315     Mental Health and Psychiatric Nursing 

๓(๓-๐-๖) 
 

พย. ๑๓๑๖   ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
Nu. 1316     Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum 

๓(๐-๙-๐) 

พย. ๑๓๑๗   การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๑  
Nu. 1317     Maternal and Newborn Nursing and Midwifery I 

๓(๒-๒-๕) 

พย. ๑๓๑8   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๑  
Nu. 1318     Maternal and Newborn Nursing and Midwifery Practicum  I 

4(0-12-0) 

พย. ๑๓๑๙   การพยาบาลอนามัยชุมชน 1  
Nu. 1319     Community Health Nursing I 

๓(๓-๐-๖) 

พย. ๑๓๒๐   ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน ๑ 
Nu. 1320     Community Health Nursing Practicum I 

๓(๐-๙-๐) 

พย. ๑๓๒1    วิจัยทางการพยาบาล 
Nu. 1321      Nursing Research 

2(1-2-3) 

พย. ๑๔๒2    การพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ๒ 
Nu. 1422      Maternal and Newborn Nursing and Midwifery II 3(3-0-6) 

พย. ๑๔๒3   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ๒ 
Nu. 1423      Maternal and Newborn Nursing and Midwifery Practicum II 

๒(๐-๖-๐) 
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พย. ๑๔๒4   การพยาบาลอนามัยชุมชน ๒  
Nu. 1424     Community Health Nursing II 

๒(๒-๐-๔) 

พย. ๑๔๒5     ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน ๒ 
Nu. 1425       Community Health Nursing Practicum II 

๓(๐-๙-๐) 

พย. ๑๔๒๖    การรักษาพยาบาลข้ันตน 
Nu. 1426     Primary Medical Care 

๒(๑-๒-๓) 

พย. ๑๔๒๗     ปฏิบัติการรักษาพยาบาลข้ันตน  
Nu. 1427       Primary Medical Care Practicum 

๓(๐-๙-๐) 

พย. ๑๔๒๘    การบริหารและแนวโนมวิชาชีพการพยาบาล  
Nu. 1428      Nursing Administration and Trends of Nursing Profession 

๒(๒-๐-๔) 
 

พย. ๑๔๒๙     ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล  
Nu. 1429      Nursing  Administration  Practicum 

๒(๐-๖-๐) 

การฝกประสบการณวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษา Nursing  Internship 120 ชม. 
Non-credit 

 
 
4) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาเลือกเสรีท่ีกําหนดไวในรายวิชาเลือกของวิทยาลัยฯ            
ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 

ล. 1001  พลวัตในกลุมและการทํางานเปนทีม       
E. 1001    Group Dynamic and Team Working 

2(1-2-3) 

ล. 1002  การคิดและการใชเหตุผล   
E. 1002    Thinking and Reasoning 

2(2-0-4) 

ล. 1003  การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ      
E. 1003    The Development of Personality and Emotion 

2(2-0-4) 

ล. 1004  หลักรัฐศาสตรเบื้องตนและการปกครองของไทย         
E. 1004    Elementary Political Science and Thai Governance 

2(2-0-4) 

ล. 1005  นวัตกรรมทางการพยาบาล     
E. 1005    Innovation in Nursing 

2(1-2-3) 

ล. 1006  พืชสมุนไพร     
E. 1006    Medicinal Plants 

2(2-0-4) 

ล. 1007  ธุรกิจเบื้องตนในการบริการสุขภาพและการตลาด  
E. 1007    Elementary to Business in Health Care Services and Marketing 

2(2-0-4) 

ล. 1008  การนวดเพ่ือบําบัดแผนไทย                   
E. 1008    Traditional Thai Massage for Therapy 

 
 

2(1-2-3) 
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ล. 1009  การศึกษาอิสระ    
E. 1009    Independent  Study 

2(0-6-0) 

ล.๑๐๑๐   หลักประกันสุขภาพแหงชาติ                   
E 1010      National Health Security 

2(2-0-4) 

 
3.1.4 แผนการศึกษา  

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1   

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

สม.1101 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและการอยูรวมกัน 3(3-0-6) 

สม.1102 ทักษะชีวิตและการจัดการ 3(3-0-6) 

ภ.1102 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 3(2-2-5) 

วค.1102 ทักษะการคิดและการแกไขปญหาอยางสรางสรรค 2(2-0-4) 

พล.1101 การออกกําลังกายและสันทนาการ 1(0-2-1) 

พ.1101 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา  2(2-0-4) 

พ.1102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 1 3(2-2-5) 

7 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 17 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม  17 

 
ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

สม.1103 พหุวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 2(2-0-4) 

ภ.1101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

วค.1101 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสารสนเทศ 2(1-2-3) 

พ.1103 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2 3(2-2-5) 

พ.1104 ชีวเคมี   2(2-0-4) 

พ.1105 เศรษฐศาสตรสุขภาพ 2(2-0-4) 

วค.1103 คณิตศาสตรและสถิติ 2(2-0-4) 

พ.1107 โภชนศาสตร 2(1-2-3) 

9 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 18 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 35 
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ปท่ี 1 ภาคฤดูรอน 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

พ.1106 จิตวิทยาพัฒนาการ 1(1-0-2) 

พ.1108 พยาธิวิทยา 3(3-0-6) 

พย.1101 มโนมติ ทฤษฎีและกระบวนการพยาบาล 3(๒-2-5) 

ล................. เลือก 1 2(2-0-4) 

4 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 9 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 44 

 
 
ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

พ.1209 เภสัชวิทยา  2(2-0-4) 

พ.1210 ระบาดวิทยาและชีวสถิติ  2(2-0-4) 

พย.1202 หลักการและเทคนิคการพยาบาล 3(2-2-5) 

พย.1203 ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล  4(0-12-0) 

พย.1204 การสื่อสาร การสอน และการใหการปรึกษาทางสุขภาพ 2(1-2-3) 

พย.1205 จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล 3(3-0-6) 

6 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 16 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 60 

 
 
ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

พย.1206 การพยาบาลผูใหญ 1 3(3-0-6) 

พย.1207 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ 1 3(0-9-0) 

พย.1208 การพยาบาลผูสูงอายุ 2(2-0-4) 

พย.1209 ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุ 2(0-6-0) 

ล................. เลือก  2  2(2-0-4) 

5 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 12 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 72 
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาฤดูรอน 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

พย.1210 การพยาบาลผูใหญ 2 2(2-0-4) 

พย.1211 การพยาบาลเด็กและวัยรุน  3(3-0-6) 

ภ.1203 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(2-2-5) 

3 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 8 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 80 
 

 
ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

พย.1315 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 3(3-0-6) 

พย.1319 การพยาบาลอนามัยชุมชน 1 3(3-0-6) 

พย.1312 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ 2 3(0-9-0) 

พย.1313 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 1 2(0-6-0) 

ล................. เลือก 3  2(1-2-3) 

5 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 13 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 93 
 

 
ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ภ.1304 ภาษาอังกฤษในการพยาบาล 3(2-2-5) 

พย.1317 การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 1 3(2-2-5) 

พย.1321 วิจัยทางการพยาบาล  2(1-2-3) 

พย.1318 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 1 4(0-12-0) 

พย.1316 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 3(0-9-0) 

5 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 15 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 108 
 

ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาฤดูรอน 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

พย.1314 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 2 2(0-6-0) 

พย.1320 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 1 3(0-9-0) 

2 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 5 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 113 
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ช้ันปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 1  

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ภ.1405 ภาษาอังกฤษข้ันสูง 3(2-2-5) 

พย.1422 การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 2 3(3-0-6) 

พย.1424 การพยาบาลอนามัยชุมชน 2 2(2-0-4) 

พย.1426 การรักษาพยาบาลข้ันตน 2(1-2-3) 

พย.1428 การบริหารและแนวโนมวิชาชพีการพยาบาล 2(2-0-4) 

พย.1429 ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล  2(0-6-0) 

6 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 14 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 127 
 

ช้ันปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

พย.1423 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 2  2(0-6-0) 

พย.1425 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 2 3(0-9-0) 

พย.1427 ปฏิบัติการรักษาพยาบาลข้ันตน 3(0-9-0) 

การฝกประสบการณวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษา (120 ชม.) Non-credit 

3 วิชา 
รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 8 

รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 135 
 

3.1.5 คําอธบิายรายวิชา  
กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร จํานวน 8 หนวยกิต 

๑) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป     ๓๐  หนวยกิต 

    (๑) กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร         ๙        หนวยกิต 

สม.๑๑๐๑     มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและการอยูรวมกัน         ๓(๓-๐-๖) 

SH.1101      Human Social Environment and Civil Society 
แนวคิดพ้ืนฐานของมนุษย สังคม และสิ่งแวดลอม ความสําคัญของความเชื่อ คานิยม และ

วัฒนธรรมท่ีมีตอพฤติกรรมของมนุษย การปรับทัศนคติและมุมมอง การตระหนักรูและการลดอคติใน

ตนเอง ความเขาใจความเปนมนุษยและการอยูรวมกันของคนในสังคมตามความเปนจริง เรียนรูชีวิตจริง

ของคนและความจริงท่ีเกิดข้ึนในชีวิต ความสัมพันธและผลกระทบระหวางมนุษยกับการอยูรวมกันใน

สังคม และสิ่งแวดลอม การเปนพลเมือง 

Basic concepts of man, society, and environment, importance of faith, value, and 

culture on human behavior, attitude and perspective adjustment: self-awareness and 

self-bias decreasing, understanding humanity and co-existence of people in an actual 

society, learning real life of human beings and reality of life; relationship and impact on 

human, co-existence of people in society, and environment, citizenship 
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สม.๑๑๐๒     ทักษะชีวิตและการจัดการ                        ๓(๓-๐-๖) 

SH.1102      Life and Management Skills 

แนวคิด หลักการในการพัฒนาทักษะชีวิตและการจัดการท่ีจําเปนในชีวิตประจําวัน การทํางานใน

อนาคต และการดํารงชีวิต การตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน การเผชิญปญหาและจัดการ

กับอารมณ การสรางสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน คุณธรรม จริยธรรม การดํารงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียงและพ่ึงตนเองได 

Concepts and principles of developing life and management skills necessary for 

daily life; future of work and living; self-awareness, self-esteem, and esteem of others; 

coping and managing emotions; relationship building with others, morality, ethics, and 

living based on the concept of self-sufficient economy and self-sustainability  

สม.๑๑๐๓     พหุวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น                    ๒(๒-๐-๔) 

SH.1103      Multiculturalism and Local Wisdom 

แนวคิด พหุวัฒนธรรมและปจจัยและสภาพสังคมท่ีมีผลกระทบตอวัฒนธรรม และปญหาท่ีเกิด

จากการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมถ่ิน วัฒนธรรมและภูมิปญญากับวิถี

ชีวิตของมนุษย   คุณคาและความภาคภูมิใจในภูมิปญญาทองถ่ิน การเห็นคุณคาและเขาใจความแตกตาง

ของวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินนําไปสูการอยูรวมกันของคนในสังคม  

Concepts of multi-culturalism; factors and state of society which affect culture; 

problems of living together in multi-culturalism; Thai culture and local culture; culture 

and local wisdom for the human being way of life; value and pride of local wisdom; 

appreciation and understanding differences  of culture and local wisdom leading to the 

co-existence of people in society 
 

     (๒)  กลุมวิชาภาษา                            ๑๕        หนวยกิต 

ภ.๑๑๐๑       ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร                ๓(๓-๐-๖) 

L.1101        Thai Language for Communication 
หลักการและทักษะการใชภาษาไทยในการฟง การพูด การอาน และการเขียน สถานการณ และ

แนวโนมของการใชภาษาไทยในปจจุบัน แนวทางการสงเสริมและการแกปญหาการใชภาษาไทย 

Principles and skills of Thai language usage related to listening, speaking, reading, 

and writing; and current situation and trend of Thai language usage to promote and 

problem-solve of Thai language usage 

ภ.๑๑๐๒       ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน                ๓(๒-๒-๕) 

L.1102        English for Everyday Life      

 หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษในการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษ       

เพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
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Principles and skills of English language usage related to listening, speaking, 

reading, and writing for communication in events and daily life 

 

 

ภ.๑๒๐๓       ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ                        ๓(๒-๒-๕) 

L.1203         Academic English  

หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษในการฟง การพูด การอาน และการเขียนในเชิงวิชาการ   

การฟงสาระทางวิชาการ การแสดงความคิดเห็นและนําเสนอเชิงวิชาการ การอานและการเขียนเชิง

วิชาการ 

Principles and skills of English language usage related to listening, speaking, 

reading, and writing in academic subject matter; listening to academic subject matter; 

expressing academic opinion and academic presentation; reading and writing academic 

articles 

 

ภ.๑๓๐๔       ภาษาอังกฤษในการพยาบาล               ๓(๒-๒-๕) 

L.1304        English in Nursing 

หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษ การฟง การพูด การอาน และการเขียนทางการพยาบาล     
การสนทนาและสื่อสารกับผูใชบริการและทีมสุขภาพ การนําเสนอดวยวาจา การอานบทความทาง      
การพยาบาล และการเขียนรายงานทางการพยาบาล 

Principles and skills of English language usage, listening, speaking, reading, and 
writing in nursing; dialogue and communication with the client and health team; oral 
presentation; reading nursing article; writing nursing reports 

 

ภ.๑๔๐๕       ภาษาอังกฤษข้ันสูง        ๓(๒-๒-๕) 

L.1405        Advanced English 

หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษในการฟง การพูด การอาน และการเขียน ในเชิงสัมมนา 

ประชุมปรึกษา นําเสนองานวิจัย และเขียนบทความเชิงวิชาการและวิชาชีพ 

Principles and skills of English language usage, listening, speaking, reading, and 

writing in seminars, conferences, research presentations, and writing professional and 

academic articles 
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                         (๓)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร       ๖        หนวยกิต 

วค.๑๑๐๑     วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสารสนเทศ    ๒(๑-๒-๓) 

Sc.M.1101   Sciences  Technology and  Information Literacy Skills 

แนวคิด ความสําคัญ ความกาวหนา และผลกระทบของวิทยาศาสตรเทคโนโลยี สารสนเทศ 

ทักษะความรูสารสนเทศ การเขาถึงสารสนเทศ ประเมินสารสนเทศ และการประยุกตใชวิทยาศาสตร

เทคโนโลยี  สารสนเทศในการดําเนินชีวิตอยางมีวิจารณญาณ 

Concepts, significance, advancement, and effect of science, technology, and 

information; informatics knowledge and skill; information literacy; informatics evaluation; 

and applying science, technology, and information for critical daily living 

 

วค.๑๑๐๒     ทักษะการคิดและการแกปญหาอยางสรางสรรค                     ๒(๒-๐-๔) 

Sc.M.1102   Thinking Skill and Creative Problem-solving Skills 
แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการคิด มิติการคิด การคิดอยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณ                

คิดอยางสรางสรรค และพัฒนานวัตกรรม เพ่ือนําไปใชในแกปญหาอยางมีเหตุผลและสรางสรรค  

Concepts and theories related to thinking; thinking dimension; systemic thinking; 

critical thinking; creative thinking; innovation development for reasonable problem-

solving and creation 

 

วค.๑๑๐๓     คณิตศาสตรและสถิติ      ๒(๒-๐-๔) 

Sc.M.1103    Mathematics and Statistics 

ประยุกตความรูทางคณิตศาสตร ตรรกะ และสถิติ เพ่ือใชในชีวิตประจําวัน และการปฏิบัติงาน  

การรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การแปลผล และนําเสนอเพ่ือตัดสินใจอยางมีเหตุผล 

Applying knowledge of mathematics, logics, and statistics for daily life and work; 

data collection, data analysis, data interpretation, and data presentation for reasonable 

decision making 

 

                         (๔)  กลุมวิชาพลานามัย        ๑         หนวยกิต    

พล.๑๑๐๑     การออกกําลังกายและสันทนาการ             ๑(๐-๒-๑) 

Ph.1101       Exercise and Recreation 

ความสําคัญ ประโยชน ประเภท ทักษะของการออกกําลังกายและสันทนาการ  การทดสอบ

เสริมสรางสมรรถภาพทางกาย และการประยุกตใชในการดูแลสุขภาพตนเอง 

Importance, significances, benefits, types, skills of physical exercise and 

recreation; testing, physical fitness strengthening and application to self-health care 
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                   ๒)  หมวดวิชาเฉพาะ     ๙๙  หนวยกิต 

    (๑)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ              ๒๒       หนวยกิต     
 

พ.๑๑๐๑     จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา      ๒(๒-๐-๔)   

P.1101       Microbiology and Parasitology 

 แนวคิดพ้ืนฐานทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ชนิด รูปราง ลักษณะ คุณสมบัติ และสรีรวิทยา
ของจุลินทรียและปรสิตท่ีมีผลตอสุขภาพ การติดเชื้อ กลไกการเกิดโรค การแพรกระจาย กลไก           
การตานทานโรค  การฆาเชื้อและการยับยั้งการเจริญเติบโตของจุลินทรียและปรสิต การปองกันการติดเชื้อ
ของรางกาย หลักการเก็บและนําสงสิ่งสงตรวจ การประยุกตในชีวิตประจําวันและการดูแลทางสุขภาพ 

Basic concepts of microbiology and parasitology; type, form, shape, property, and 
physiology of microbies and parasites affecting health, infection, disease mechanism, 
disease transmission, disease resistance mechanism, disinfection and inhibitation of the 
growth of microbial and parasite; prevention of infection; transport specimen; collecltion  
and transportion; application to daily life and health care 

 
 

พ.๑๑๐๒     กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา ๑         ๓(๒-๒-๕) 

P.1102       Anatomy and Physiology 1 

แนวคิดพ้ืนฐานทางกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา โครงสราง หนาท่ี องคประกอบทางเคมีของ

เซลลและการแบงเซลล กลไกการทํางานของเซลล  เนื้อเยื่อ และอวัยวะของระบบตางๆในรางกายมนุษย 

ไดแก ผิวหนัง กระดูกและขอตอ กลามเนื้อ ประสาท การไหลเวียน การหายใจ ความสัมพันธของระบบ

ตางๆ ในรางกาย เพ่ือใหมีการทํางานประสานกันอยางสมดุล การควบคุมการทํางานของระบบตาง ๆ     

ใหอยูในภาวะปกติ การประยุกตในชีวิตประจําวันและการดูแลทางสุขภาพ 

Basic concepts of anatomy and physiology; structure, function, and chemical 

element of cell and cell deviation; mechanism of cell, tissue, and organ of human body 

including skin, bone and joint, muscle, nerve, circulation, and respiration; homeostasis of 

body function and system; application to daily life and health care 

 

พ.๑๑๐๓     กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา ๒      ๓(๒-๒-๕)  

P.1103       Anatomy and Physiology 2 

โครงสราง หนาท่ี และกลไกการทํางานของเซลล เนื้อเยื่อ และอวัยวะของระบบตางๆในรางกาย

มนุษย ไดแก การยอยอาหาร การขับถายปสสาวะ ตอมไรทอและการทํางานของฮอรโมน การสืบพันธุ  

การปฏิสนธิและการเจริญเติบโตในครรภ ภูมิคุมกัน การควบคุมภาวะสมดุลของรางกาย ความสัมพันธของ

ระบบตาง ๆ ในรางกาย เพ่ือใหมีการทํางานประสานกันอยางสมดุล การควบคุมการทํางานของระบบ   

ตาง ๆ ใหอยูในภาวะปกติ การประยุกตในชีวิตประจําวันและการดูแลทางสุขภาพ 
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Structure, function, and mechanism of cell, tissue, and organ of human body 

including digestion, elimination, endocrine gland and hormonal function, reproduction, 

fertilization and fetal growth in utero, immunity; homeostasis control;  homeostasis of 

body function and system; application to daily life and health care 
 

พ.๑๑๐๔      ชีวเคมี          ๒(๒-๐-๔)   

P.1104        Biochemistry 

 แนวคิดพ้ืนฐานทางชีวเคมี โครงสราง คุณสมบัติ หนาท่ีหลักและเมแทบอลิซึมของชีวโมเลกุล 
โปรตีน คารโบไฮเดรต ไขมัน กรดนิวคลิอิก วิตามินและฮอรโมน หนาท่ีของเอนไซม  การควบคุม        
การเมแทบอลิซึมในภาวะสุขภาพปกติและผิดปกติ การควบคุมปฏิกิริยาในเซลล และการประยุกตใน
ชีวิตประจําวันและการดูแลทางสุขภาพ 

Basic concepts of biochemistry; structure, property, main function and 
metabolism of bio-molecule, protein, carbohydrate, fat, nucleic acid, vitamin, and 
hormone; function of enzyme; metabolic control in normal and abnormal health 
conditions; reaction control of cell reaction; application to daily life and health care 

 

พ.๑๑๐๕      เศรษฐศาสตรสุขภาพ      ๒(๒-๐-๔) 

P.1105        Health Economics  

 แนวคิดพ้ืนฐานเศรษฐศาสตรสุขภาพ ระบบสุขภาพและบริการสุขภาพ อุปสงคและอุปทานของ

ระบบบริการสุขภาพ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระบบหลักประกันสุขภาพ การเงินการคลัง

สาธารณสุข ตนทุนของการบริการสุขภาพ ธุรกิจเชิงสุขภาพท้ังในและตางประเทศ การประยุกตใน

ชีวิตประจําวันและการดูแลสุขภาพ 

Basic concepts of health economics; healthcare service system; demand and 

supply of healthcare service system; philosophy of the Sufficiency Economy; health 

security system; health finance; health service cost; health business both in country and 

international countries; application to daily life and health care  

 

พ.๑๑๐๖      จิตวิทยาพัฒนาการ      ๑(๑-๐-๒) 

P.1106        Developmental Psychology 

แนวคิด ทฤษฎีและหลักการสําคัญทางจิตวิทยาพ้ืนฐาน จิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย พัฒนาการ

ดานรางกาย  จิตใจ อารมณ  สังคมและจริยธรรมของบุคคลแตละวัย  การประยุกตในชีวิตประจําวันและ

การดูแลสุขภาพ 

Concepts, theories, and essential principles of basic psychology; human 

developmental psychology; physical, psychological, emotional, social, and ethical 

development in each humans developmental stage; application to daily life and health 

care 
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พ.๑๑๐๗      โภชนศาสตร       ๒(๑-๒-๓) 

P.1107        Nutrition 

 แนวคิดพ้ืนฐาน และความสําคัญทางโภชนาการสารอาหาร และพลังงาน อาหารแลกเปลี่ยน                  

การประเมินภาวะโภชนาการของบุคคลทุกชวงวัย และทุกภาวะสุขภาพ การใหอาหารเพ่ือการสรางเสริม

สุขภาพและการบําบัด การประยุกตในชีวิตประจําวันและการดูแลสุขภาพ 

Basic concepts and importance of nutrition; nutrient and calorie; food exchange; 

nutritional evaluation in each developmental state and health status; nutrition for health 

promotion and nutritional therapy; application to daily life and health care  

 

พ.๑๑๐๘      พยาธิวิทยา       ๓(๓-๐-๖) 

P.1108        Pathology 

          แนวคิดพ้ืนฐานทางพยาธิวิทยา ความผิดปกติและการเปลี่ยนแปลงโครงสรางและหนาท่ีของ

อวัยวะ เนื้อเยื่อ เซลล และองคประกอบของเซลลเม่ือไดรับอันตรายจากสิ่งแวดลอมท้ังภายในและ

ภายนอกรางกาย กลไกปฏิกิริยาตอบโต และการปรับตัวของเซลลตอสิ่งกระตุน การบาดเจ็บ การอักเสบ 

การติดเชื้อ ผิดปกติทางพันธุกรรม พยาธิวิทยาสิ่งแวดลอม  พยาธิวิทยาการเกิดโรคในแตละระบบของ

รางกาย การประยุกตในชีวิตประจําวันและการดูแลสุขภาพ 

Basic concepts of pathology; abnormal and change of structure and function of 

organ, tissue, cell, and cell element affecting internal and external body environments; 

reaction mechanism and adaption of cell affecting stimuli, trauma, inflammation, 

infection, abnormal heredity; environmental pathology; pathology of disease in each 

body system;  application to daily life and health care 

 

พ.๑๒๐๙      เภสัชวิทยา       ๒(๒-๐-๔) 

P.1209        Phamacology 

  แนวคิดพ้ืนฐานทางเภสัชวิทยา เภสัชจลนศาสตรและเภสัชกลศาสตร อาการขางเคียง ปฏิกิริยา

ตอกันของยา กลุมยาประเภทตาง ๆ การใชยาอยางสมเหตุสมผล บัญชียาตามระเบียบกระทรวง

สาธารณสุข สมุนไพรท่ีใชในการบําบัด รักษา บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบทางการพยาบาลใน         

การบริหารยาและดูแลผูปวยเม่ือไดรับยา การประยุกตในชีวิตประจําวันและการดูแลสุขภาพ  

Basic concepts of pharmacology; pharmacokinetics, pharmacodynamics, side 

effect, and inter-reaction of drug; classification of drug; rational drug use; drug list 

according to the regulation of the Ministry of Public Health; herbal medicine; nurses role 

and responsibility on drug administration and care for client; application to daily life and 

health care 
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พ.๑๒๑๐      ระบาดวิทยาและชีวสถิติ      ๒(๒-๐-๔) 

P.1210        Epidemiology and Biostatistics 

 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับระบาดวิทยา ธรรมชาติของโรค  การกระจายของโรค การศึกษาทาง

ระบาดวิทยา การเฝาระวังทางระบาดวิทยา การสืบคนและควบคุมทางระบาดวิทยา ชีวสถิติหลักมูล ระบบ
ขอมูลสาธารณสุข การรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การนําเสนอขอมูล การแปลผลขอมูลทางชีวสถิ
ติ สถิติชีพและสถิติทางสาธารณสุข การวัดทางระบาดวิทยา   การประยุกตใชความรูทางระบาดวิทยาและ
ชีวสถิติ และการประยุกตในชีวิตประจําวันและการดูแลทางสุขภาพ 

Basic epidemiology; nature of disease; distribution of disease; epidemiology study; 

epidemiological surveillance; epidemiological investigation and control; fundamental 

biostatistics; information system of public health; data collection, data analysis, data 

presentation, data interpretation of biostatistics, vital statistics, and public health 

statistics; epidemiological measurement; application to daily life and health care 

 

     (๒)  กลุมวิชาชีพ  (Professional Course)  ๗๗  หนวยกิต  

                       ทฤษฎี  ๔๑       หนวยกิต 

             ปฏิบัติ               ๓๖  หนวยกิต 
 

พย.๑๑๐๑  มโนมติ  ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล      ๓(๒-๒-๕) 

Nu.1101 Nursing Concepts, Theories and Nursing Process  

  แนวคิดวิชาชีพการพยาบาล พัฒนาการวิชาชีพการพยาบาล ทฤษฎีการพยาบาลท่ีเลือกสรร 

ทฤษฎีการสรางเสริมสุขภาพ และทฤษฎีท่ีเก่ียวของ  กระบวนการพยาบาลและการนําไปใช การประเมิน

สุขภาพ การวินิจฉัยการพยาบาล การวางแผนการพยาบาล การปฏิบัติการพยาบาล และการประเมินผล 

และการใชหลักฐานเชิงประจักษ  โดยยึดหลักความปลอดภัยของผูรับบริการ  การดูแลสุขภาพแบบ    

องครวม การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Nursing profession concepts; nursing profession development; selected nursing 

theories; health promoting theories and related theories; nursing process and application; 

health assessment, nursing diagnosis, nursing plan, nursing implementation, and 

evaluation, and evidence-based practice; based on patient safety, holistic care, 

humanistic care, and ethics 

พย.๑๒๐๒     หลักการและเทคนิคการพยาบาล     ๓(๒-๒-๕) 

Nu.1202      Principles and Techniques in Nursing  

 แนวคิด หลักการและเทคนิคการพยาบาล การใชหลักความปลอดภัยของผูรับบริการ โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวม การใชหลักฐานเชิงประจักษ  การดูแลดวย              

ความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 
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Concepts and principles of basic nursing techniques, application of patient safety 

principles; using nursing processes  based on holistic care, evidence-based practice, 

humanistic care, and ethics 

พย.๑๒๐๓     ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล             ๔(๐-๑๒-๐) 

Nu.1203      Principles and Techniques in Nursing Practicum 

 ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล  และการใชหลักความปลอดภัยของผูรับบริการ โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวม การใชหลักฐานเชิงประจักษ  การดูแลดวย             

ความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Practicing basic nursing techniques, application of patient safety principles; using 

nursing processes based on holistic care, evidence-based practice, humanistic care, and 

ethics 

พย.๑๒๐๔     การส่ือสาร การสอน และการใหการปรึกษาทางสุขภาพ  ๒(๑-๒-๓) 

NU.1204      Communicating, Teaching and Counseling in Health 

 แนวคิด หลักการ การสื่อสาร การสอนและการใหการปรึกษาทางสุขภาพ  กระบวนการ เทคนิค 

และการประยุกตใชการสอนและการใหการปรึกษาทางสุขภาพ บนพ้ืนฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร

ดวยหัวใจความเปนมนุษย และยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม 

Concepts and principles of communicating, teaching, and counseling in health; 

process, technique, and application for teaching and counseling about health based on 

humanistic care and ethics 

 

พย.๑๒๐๕     จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล   ๓(๓-๐-๖) 

Nu.1205      Ethics and Laws in Nursing Profession 

แนวคิดและทฤษฏีจริยศาสตร    จริยธรรม   และจรรยาบรรณวิชาชีพ  กฎหมายวิชาชีพ และ

กฎหมายท่ีเ ก่ียวของ ปญหาจริยธรรมทางการพยาบาลและการแกไข แนวทางการนําไปใชใน             

การปฏิบัติการพยาบาลและการดําเนินชีวิตโดยใชหลักฐานเชิงประจักษ   ความปลอดภัยของผูรับบริการ   

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Concepts and theories of ethics; ethical issues and ethics for nursing profession; 

nursing profession laws and related laws; ethical issues related to nursing profession and 

problem-solving; problem-solving guidelines applying to nursing practice and daily life 

based on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics  
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พย.๑๒๐๖     การพยาบาลผูใหญ ๑        ๓(๓-๐-๖) 

Nu.1206      Adult Nursing 1              

แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลผูใหญท่ีมีสุขภาพดี มีความเสี่ยง และมีปญหาสุขภาพ

เก่ียวกับระบบทางเดินอาหาร ระบบทางเดินปสสาวะ ระบบกลามเนื้อ กระดูกและขอ ระบบผิวหนัง ตา หู 

คอและจมูก ระบบตอมไรทอ ระบบสืบพันธุ  โรคติดตอและโรคเขตรอน การเจริญเติบโตผิดปกติของเซลล 

ท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรม ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการ

พยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐาน

เชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และ

คุณธรรมจริยธรรม 

Concepts, theories and principles of nursing care for adults with healthy, risky, 

and health problems of gastrointestinal system, urinary system, bone, joint and muscle 

system, eye, ear, nose, and throat problems; endocrine disorders, reproductive system, 

infectious, communicable, and tropical diseases, and abnormal cell growth; providing 

nursing care in both medical and surgical conditions at acute, critical, chronic, and 

terminal stages; using nursing process and holistic care for health promotion, prevention, 

caring, and restoration based on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, 

and ethics 

 

พย.๑๒๐๗     ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๑       ๓(๐-๙-๐) 

Nu.1207      Adult Nursing Practicum 1 

ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญท่ีมีสุขภาพดี มีความเสี่ยง และมีปญหาสุขภาพเก่ียวกับระบบทางเดิน

อาหาร ระบบทางเดินปสสาวะ ระบบกลามเนื้อ กระดูกและขอ ระบบผิวหนัง ตา หู คอและจมูก ระบบ

ตอมไรทอ ระบบสืบพันธุ โรคติดตอและโรคเขตรอน การเจริญเติบโตผิดปกติของเซลล ท้ังดานอายุรกรรม

และศัลยกรรม ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแล

สุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความ

ปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Nursing  practice for adults at healthy, risky, and health problem of 

gastrointestinal system, urinary system, bone, joint and muscle system, eye, ear, nose, 

and throat problems; endocrine disorders, reproductive system, infectious, 

communicable, and tropical diseases, and abnormal cell growth; providing nursing care 

in both medical and surgical conditions at acute, critical, chronic, and terminal stages; 

using nursing process and holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, 

and restoration based on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and 

ethics 
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พย.๑๒๐๘     การพยาบาลผูสูงอายุ       ๒(๒-๐-๔)  

Nu.1208      Gerontological Nursing 

ประชากรและแนวโนมผูสูงอายุ ทฤษฎีการสูงอายุ กระบวนการเปลี่ยนแปลงในผูสูงอายุ              

พฤฒพลังและการสงเสริมการเตรียมเขาสูวัยสูงอายุ บทบาทผูดูแลผูสูงอายุและจริยธรรมในการดูแล            

การประเมินภาวะสุขภาพผูสูงอายุ หลักการพยาบาลผูสูงอายุท่ีมีสุขภาพดี มีภาวะเสี่ยง และปญหาสุขภาพ

ท่ีพบบอยในผูสูงอายุ การใชยาในผูสูงอายุ การดูแลในระยะสุดทายของชีวิต การจัดสวัสดิการ           

สิทธิประโยชนและแหลงประโยชนสําหรับผูสูงอายุ โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบ

องครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของ

ผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Aging population and trend; aging theories; aging processes; active aging; 

readiness preparation for being aging; role and ethic of aging’s caregiver; aging health  

assessment; principles of nursing care for aging at healthy and risky; high prevalence of 

health problems for aging; drug usage for aging; terminal life care; welfare, privilege and 

resources for aging; using nursing process and holistic care for health promotion, 

prevention, caring, and restoration based on evidence-based practice, patient safety, 

humanistic care, and ethics 

 

พย.๑๒๐๙     ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุ                     ๒(๐-๖-๐) 

Nu.1209      Gerontological Nursing  Practicum 

ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุท่ีมีสุขภาพดี มีภาวะเสี่ยงและปญหาสุขภาพท่ีพบบอย การดูแลใน

การใชยา การดูแลในระยะสุดทายของชีวิต การจัดสวัสดิการสิทธิประโยชนและแหลงประโยชนสําหรับ

ผูสูงอายุ โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและ

ฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวย

หัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Nursing practice for elderly at healthy, risky, and health problem statuses; drug 

usage for elderly; terminal life care; welfare, privilege and resources for elderly; using 

nursing process and holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, and 

restoration based on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics 
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พย.๑๒๑๐     การพยาบาลผูใหญ ๒       ๒(๒-๐-๔) 

Nu.1210      Adult Nursing 2              

แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลผูใหญท่ีมีสุขภาพดี มีความเสี่ยง และมีปญหาสุขภาพ

เก่ียวกับระบบทางเดินหายใจ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบโลหิตและน้ําเหลือง ระบบภูมิคุมกัน  

ระบบประสาท ภาวะช็อคและภาวะลมเหลวหลายระบบ ท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรม ในระยะ

เฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมใน

การสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ 

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Concepts, theories, and principles of nursing care for adults at healthy, risky, and 

health problem of respiratory system , cardiovascular system, blood and lymphatic 

system, immunity system, shock and multi system failure both in medical and surgical 

conditions at acute, critical, chronic, and terminal stages; using nursing process and 

holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, and restoration based on 

evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics  

 

พย.๑๒๑๑     การพยาบาลเด็กและวัยรุน      ๓(๓-๐-๖) 

Nu.1211      Pediatric Nursing  

แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลทารกแรกเกิด เด็กและวัยรุนท่ีมีสุขภาพดี มีความเสี่ยง และ

มีปญหาสุขภาพในระบบตาง ๆ ของรางกายท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรม ในระยะวิกฤต เฉียบพลัน 

เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม 

ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวย

ความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 

Concepts, theories, and principles of nursing care for newborn, infant, children, 

and adolescent at healthy, risky, and health problem statuses both in medical and 

surgical conditions at critical, acute, chronic, and terminal stages; using nursing process 

and holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, and restoration based 

on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics  

 

พย.๑๓๑๒     ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ  ๒     ๓(๐-๙-๐) 

NU.1312      Adult Nursing Practicum 2 

ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญท่ีมีสุขภาพดี มีความเสี่ยง  และมีปญหาสุขภาพเก่ียวกับระบบทางเดิน

หายใจ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบโลหิตและน้ําเหลือง ระบบภูมิคุมกัน  ระบบประสาท ภาวะช็อค

และภาวะลมเหลวหลายระบบ ท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรม ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง  และ

ระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแล
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และฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทร

ดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 Nursing practice for adults at healthy, risky, and health problem of respiratory 

system , cardiovascular system, blood and lymphatic system, immunity system, shock 

and multi system failure both in medical and surgical conditions at acute, critical, 

chronic, and terminal stages; using nursing process and holistic nursing care for health 

promotion, prevention, caring, and restoration based on evidence-based practice, patient 

safety, humanistic care, and ethics  

 

พย.๑๓๑๓     ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๑      ๒(๐-๖-๐) 

Nu.1313      Pediatric Nursing Practicum 1    

ปฏิบัติการพยาบาลทารกแรกเกิด เด็กและวัยรุน โดยใชกระบวนการพยาบาลแบบองครวมในการ

สรางเสริมสุขภาพ การปองกันความเจ็บปวย  การฟนฟูสุขภาพ และการพยาบาลทารกแรกเกิด เด็กและ

วัยรุนท่ีมีปญหาสุขภาพในระบบตางๆ ของรางกายท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรมท่ีมีภาวะเสี่ยง โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดย

ใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจ              

ความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Nursing practice of newborn, infant, children, and adolescent; using nursing 

process and holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, and 

restoration; providing nursing care for newborn, infant, children, and adolescent both in 

medical and surgical risky conditions; using nursing process and holistic nursing care for 

health promotion, prevention, caring, and restoration based on evidence-based practice, 

patient safety, humanistic care, and ethics  

 

พย.๑๓๑๔     ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๒    ๒(๐-๖-๐)  

Nu.1314      Pediatric Nursing Practicum 2    

ปฏิบัติการพยาบาลทารกแรกเกิด เด็กและวัยรุน การพยาบาลและการฟนฟูสุขภาพของทารกแรก

เกิด เด็กและวัยรุนท่ีมีปญหาสุขภาพในระบบตาง ๆ ของรางกายท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรมท่ีมี

ปญหาสุขภาพในระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแล

สุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ      

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

จริยธรรม 

Nursing practice of newborn, infant, children, and adolescent; providing nursing 

care and restoration for newborn, infant, children, and adolescent at critical, acute, 

chronic, and terminal stages both in medical and surgical aspects; using nursing process 
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and holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, and restoration based 

on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics  

 

พย.๑๓๑๕     การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช     ๓(๓-๐-๖) 

NU.1315      Mental health and Psychiatric Nursing 

 แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช พระราชบัญญัติสุขภาพจิต 

ระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวช ขอบเขตของงาน บทบาทพยาบาล อาการวิทยาและการประเมิน      

ทางสุขภาพจิตและจิตเวช เครื่องมือในการบําบัดทางการพยาบาลจิตเวช การบําบัดรักษาทางจิตเวช          

การสงเสริมสุขภาพจิตและการดูแลบุคคลท่ีมีปญหาทางสุขภาพจิต จิตสังคมและความผิดปกติทางจิตเวช 

จิตเวชชุมชน โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแล

และฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทร

ดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Concepts and theories of mental health and psychiatric nursing; laws related to 

psychiatry; mental health and psychiatric service system; scope, role, symptomatology, 

and assessment for mental health and psychiatric nursing; psychiatric therapeutic 

equipment; psychiatric therapy; mental health promotion and nursing care for psychiatric 

clients; psychosocial and abnormal psychiatry; community psychiatry;  using nursing 

process and holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, and 

restoration based on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics 

 

พย.๑๓๑๖     ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช    ๓(๐-๙-๐) 

NU.1316      Mental health and Psychiatric Nursing Practicum     

ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช การประเมินทางสุขภาพจิตและจิตเวชการบําบัด              

รักษาทางจิตเวช โดยใชกระบวนการพยาบาลแบบองครวม หลักฐานเชิงประจักษในการสงเสริมสุขภาพจิต 

และการดูแลบุคคลท่ีมีปญหาสุขภาพจิต จิตสังคมและความผิดปกติทางจิตเวช จิตเวชชุมชน โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ   

โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจ      

ความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 Nursing practice for mental health and psychiatry; mental health and psychiatric 

assessment; psychiatric therapy; using nursing process, holistic nursing care, and evidence 

to promote mental health and care for psychiatric clients; psychosocial and abnormal 

psychiatry; community psychiatry;  using nursing process and holistic nursing care for 

health promotion, prevention, caring, and restoration based on evidence-based practice, 

patient safety, humanistic care, and ethics  
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พย.๑๓๑๗     การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๑   ๓(๒-๒-๕) 

Nu.1317      Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 1 

แนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ การเตรียมตัวเปน

บิดามารดา การวางแผนครอบครัวและภาวะมีบุตรยาก การเปลี่ยนแปลงในระยะตั้งครรภ ระยะคลอด 

และระยะหลังคลอดท่ีมีภาวะปกติ การเสริมสรางสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกและครอบครัว โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ    

โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจ    

ความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Concepts and theories of nursing care for maternal, newborn, and midwifery in 

normal state; preparing for parent-hood; family planning and infertility; normal 

physiological chang during pregnancy, labor, and post-partum; maternal-child and family 

attechment; using nursing process and holistic nursing care for health promotion, 

prevention, caring, and restoration based on evidence-based practice, patient safety, 

humanistic care, and ethics 

 

พย.๑๓๑๘     ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๑         ๔(๐-๑๒-๐) 

Nu.1318      Maternal and Newborn Nursing and Midwifery Practicum 1 

 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ การเตรียมตัวเปนบิดามารดาการวางแผน

ครอบครัวและภาวะมีบุตรยาก การเปลี่ยนแปลงในระยะตั้งครรภ ระยะคลอด และระยะหลังคลอดท่ีมี

ภาวะปกติ การเสริมสรางสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกและครอบครัว โดยใชกระบวนการพยาบาลใน

การดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

จริยธรรม 

Practice nursing for maternal, newborn, and midwifery in normal state; preparing 

for parent-hood; family planning and infertility; normal physiological at the states of 

pregnancy, labor, and post-partum; maternal-child and family attechment; using nursing 

process and holistic nursing care for health promotion, prevention, caring, and 

restoration based on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics 

 

พย.๑๓๑๙     การพยาบาลอนามัยชุมชน ๑     ๓(๓-๐-๖)  

Nu.1319      Community Health Nursing 1 

แนวคิด ทฤษฎี หลักการพยาบาลครอบครัวและชุมชน  บทบาทพยาบาลอนามัยชุมชน         

การพยาบาลครอบครัว การอนามัยโรงเรียน การทันตสาธารณสุข การอาชีวอนามัย การอนามัย



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 36 
 

 
 

สิ่งแวดลอม การเสริมสรางศักยภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชนในการดูแลตนเอง โดยใช

กระบวนการพยาบาลดูแลครอบครัว ท้ังท่ีมีภาวะปกติ เบี่ยงเบน วิกฤติ และเรื้อรัง อยางตอเนื่อง โดยใช

หลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม และประยุกตใชภูมิปญญาทองถ่ินหรือนวัตกรรมสุขภาพ 

 Concepts, theories, and principles of family and community health nursing care; 

role of community health nursing; family nursing care; school hygiene; dental public 

health; occupational therapy; environmental hygiene; promoting self-care competency 

of individual, family, and community; using family care nursing process for continual care 

at normal, deviate, critical, and chronic statuses based on evidence-based practice, 

patient safety, humanistic care, and ethics; and applying local wisdom or health 

innovation  

พย.๑๓๒๐     ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน ๑     ๓(๐-๙-๐)  

Nu.1320      Community Health Nursing Practicum 1 

ปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน การอนามัยโรงเรียน การอาชีวอนามัย การอนามัย

สิ่งแวดลอม การเสริมสรางศักยภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชนในการดูแลตนเอง โดยใช

กระบวนการพยาบาลดูแลครอบครัว ท้ังท่ีมีภาวะปกติ เบี่ยงเบน วิกฤติ และเรื้อรัง อยางตอเนื่อง โดยใช

หลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม และประยุกตใชภูมิปญญาทองถ่ินหรือนวัตกรรมสุขภาพ  

Nursing practice for family and community health care; school hygiene; dental 

public health; occupational therapy; environmental hygiene; promoting self-care 

competency of individual, family, and community; using family care nursing process for 

continua care at normal, deviate, critical , and chronic statuses based on evidence-based 

practice, patient safety, humanistic care, and ethics; and applying local wisdom or health 

innovation 

พย.๑๓๒๑     วิจัยทางการพยาบาล      ๒(๑-๒-๓) 

Nu.1321      Nursing Research 

 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการวิจัยทางการพยาบาล ประเภทของการวิจัย การกําหนดปญหาการวิจัย 

การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบและวิธีดําเนินการวิจัย เครื่องมือการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล การอภิปรายและสรุปการวิจัย การเขียนโครงรางการวิจัย การนําเสนอการวิจัย และ

การเขียนรายงานการวิจัย การเลือกและนําผลการวิจัยไปใชในการปฏิบัติการพยาบาลโดยยึดหลัก

จริยธรรมและสิทธิมนุษยชน 

Basic knowledge of nursing process; research type, research problem, review 

literature, research design,  research methodology, research instrument, data 

collection,data analysis, research discussion and conclusion; research proposal; research 



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 37 
 

 
 

presentation and report; applying research results for nursing practice based on ethics 

and human rights 

พย.๑๔๒๒     การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๒    ๓(๓-๐-๖) 

Nu.1422      Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 2 

 แนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภท่ีมีภาวะเสี่ยงและ

มีปญหาสุขภาพ การประเมินและการคัดกรองภาวะเสี่ยง การสงตอ การชวยเหลือและฟนฟูสภาพ       

การเตรียมและชวยเหลือในการตรวจดวยเครื่องมือพิเศษ และการทําสูติศาสตรหัตถการ การดูแลทารก

แรกคลอดท่ีมีภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพ การสงเสริมสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกและครอบครัว 

โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟู

สภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวย     

หัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Concepts and theories of nursing care for maternal, newborn, and midwifery at 

risky and with health problem statuses; assessing, screening, transferring, caring, and 

rehabilitating for risky conditions; preparing and serving for investigation with special 

equipment; obstetrics operation; caring for newborn at risky and with health problem 

statuses; maternal-child and family attechment; using nursing process and holistic 

nursing care for health promotion, prevention, caring, and restoration based on 

evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics  

พย.๑๔๒๓     ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๒  ๒(๐-๖-๐) 

Nu.1423      Maternal and Newborn Nursing and Midwifery Practicum 2 

 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภท่ีมีภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพ          

การประเมินและการคัดกรองภาวะเสี่ยง การสงตอ การชวยเหลือและฟนฟูสภาพ การเตรียมและ

ชวยเหลือในการตรวจดวยเครื่องมือพิเศษ และการทําสูติศาสตรหัตถการ การดูแลทารกแรกคลอดท่ีมี

ภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพ การสงเสริมสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกและครอบครัว โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ    

โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจ     

ความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Practice nursing for maternal, newborn, and midwifery at risky and with health 

problem statuses; assessing, screening, transferring, caring, and rehabilitating for risky 

conditions; preparing and serving for investigation with special equipment; obstetrics 

operation; caring for newborn at risky and with health problem statuses; maternal-child 

and family attachment promotion; using nursing process and holistic nursing care for 

health promotion, prevention, caring, and restoration based on evidence-based practice, 

patient safety, humanistic care, and ethics  



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 38 
 

 
 

 

พย.๑๔๒๔     การพยาบาลอนามัยชุมชน ๒      ๒(๒-๐-๔) 

Nu.1424      Community Health Nursing 2 

 แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลอนามัยชุมชนแบบองครวม  แผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ  

การพัฒนาชุมชน กระบวนการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน นวัตกรรม และการสาธารณสุขมูลฐาน 

กระบวนการพยาบาลอนามัยชุมชน การประเมินภาวะสุขภาพชุมชน วินิจฉัยชุมชนและจัดลําดับ

ความสําคัญของปญหา วางแผน ดําเนินการตามแผน และประเมินผล โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ             

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

จริยธรรม เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสราง

ศักยภาพของชุมชนในการดูแลตนเอง 

Concepts, theories, and principles of holistic community health care; national 

health development plan; community development; promoting process for community 

strengthening ; innovation; primary public health; community health nursing process; 

community health assessment, diagnosis, priority setting problem, planning, 

implementation, and evaluation, based on evidence-based practice, patient safety, 

humanistic care, and ethics; applying recourses, technology, local wisdom to promote 

community self-care competency  

 

พย.๑๔๒๕     ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน ๒     ๓(๐-๙-๐) 

Nu.1425      Community Health Nursing Practicum 2 

ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนแบบองครวม โดยใชกระบวนการพยาบาล การประเมินภาวะ

สุขภาพชุมชน วินิจฉัยชุมชนและจัดลําดับความสําคัญของปญหา วางแผน ดําเนินการตามแผน และ

ประเมินผล เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของ

ผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม เลือกใช

ทรัพยากร เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของชุมชนใน

การดูแลตนเอง 

Nursing practice of holistic community health care; using community health 

nursing process, community health assessment, diagnosis, priority setting problem, 

planning, implementation, and evaluation to promote community strengthening based 

on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics; applying 

recourses, technology, local wisdom to promote community self-care competency 

  

 

 



มคอ.๒ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 39 
 

 
 

พย.๑๔๒๖     การรักษาพยาบาลข้ันตน       ๒(๑-๒-๓) 

Nu.1426      Primary Medical Care 

แนวคิด หลักการการรักษาพยาบาลข้ันตนในโรคท่ีพบบอย การซักประวัติ การตรวจรางกาย    

การสงตรวจทางหองปฏิบัติการ การวินิจฉัยแยกโรค การคัดกรอง การรักษาพยาบาลข้ันตน การใชยาอยาง

สมเหตุสมผล การใหคําแนะนํา การสงตอผูปวย  การทําหัตถการ การปองกันการบาดเจ็บและการดูแล 

ชวยเหลือผูปวยฉุกเฉิน อุบัติภัย การบรรเทาสาธารณภัย การบันทึกขอมูลท่ีเก่ียวของกับการรักษาพยาบาล

ข้ันตน โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและ

ฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวย

หัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Concepts and principles of primary medical care of high incidence diseases; 

history taking, physical examination, laboratory testing, differentiate diagnosis, screening, 

primary medical care, rational drug use, counseling, referring, procedure, trauma 

prevention, accidental and emergency care, disaster mitigation, primary medical care 

record; using nursing process and holistic nursing care for health promotion, prevention, 

caring, and restoration based on evidence-based practice, patient safety, humanistic care, 

and ethics  

 

พย.๑๔๒๗     ปฏิบัติการรักษาพยาบาลข้ันตน      ๓(๐-๙-๐) 

Nu.1427      Primary Medical Care Practicum 

ปฏิบัติการซักประวัติ การตรวจรางกาย การสงตรวจทางหองปฏิบัติการ การวินิจฉัยแยกโรค     

การคัดกรอง การใหคําแนะนํา การสงตอผูปวย การรักษาพยาบาลข้ันตนโรคท่ีพบบอย การใชยาอยาง

สมเหตุสมผล การทําหัตถการ การชวยเหลือผูป วย ฉุกเ ฉิน การบันทึกขอมูล ท่ี เ ก่ียวของ กับ                 

การรักษาพยาบาลข้ันตน ภายใตขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพและกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยใชกระบวน  

การพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใช

หลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

Practice for history taking, physical examination, laboratory testing, differentiate 

diagnosis, screening, counseling, referring, primary medical care of high incidence 

diseases, rational drug use, procedure, emergency care, primary medical care record 

under the scope of professional law and related laws; using nursing process and holistic 

nursing care for health promotion, prevention, caring, and restoration based on 

evidence-based practice, patient safety, humanistic care, and ethics 
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พย.๑๔๒๘     การบริหารและแนวโนมวิชาชีพการพยาบาล   ๒(๒-๐-๔) 

Nu.1428      Nursing Administration and Trends of Nursing Profession 

แนวคิดหลักการ ทฤษฎีและกระบวนการบริหาร การบริหารการพยาบาล และเทคนิคการบริหาร 

การบริหารความเสี่ยง การเจรจาตอรอง ภาวะผูนําทางการพยาบาล ระบบบริหารคุณภาพทาง           

การพยาบาล คุณลักษณะของวิชาชีพการพยาบาล ประเด็นและแนวโนมของวิชาชีพการพยาบาล โดยใช

หลักฐานเชิงประจักษ   ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม      

Concepts, principles, theories, and administration processes; nursing 

administration processes and techniques; risk management; negotiation; nursing 

leadership; nursing quality administration system; nursing professional characteristics; 

issues and trends of nursing profession based on evidence-based practice, patient safety, 

humanistic care, and ethics 

  

พย.๑๔๒๙     ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล     ๒(๐-๖-๐) 

Nu.1429      Nursing Administration Practicum 

ปฏิบัติกระบวนการบริหารการพยาบาล  บทบาทการเปนผูนําและผูตามในทีมการพยาบาล     

การทํางานเปนทีมสหสาขาวิชาชีพ มีสวนรวมในการบริหารคุณภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ      

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

จริยธรรม   

Practicing nursing administration process; leader and membership role in nursing 

team; interdisciplinary team; participating in quality management based on evidence-

based practice, patient safety, humanistic care, and ethics 

  

ฝกประสบการณวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษา                              non - credit 

Nursing Internship                   

 ฝกประสบการณการพยาบาล ปฏิบัติบทบาทการพยาบาลในขอบเขตการประกอบวิชาชีพ            

การพยาบาล ภายใตการดูแลของพยาบาลวิชาชีพในสถานบริการสุขภาพ 

Practicing comprehensive nursing experience;  practicing nursing professional role 

under the scope of nursing profession under supervision of professional nurse at health 

care service unit 
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                   ๓)  หมวดวิชาเลือกเสรี          ๖     หนวยกิต 

ล.๑๐๐๑     พลวัตในกลุมและการทํางานเปนทีม       ๒(๑-๒-๓) 

E.1001       Group Dynamic and Team Working     

 ลักษณะของกลุม พลวัตกลุม กระบวนการกลุม และการทํางานเปนทีม การบริหารทีม บทบาท

ของหัวหนาทีมและสมาชิกในทีม ปจจัยท่ีมีผลตอการสงเสริมการทํางานเปนทีม ฝกวิเคราะหพลวัตกลุม 

การใชพลวัตกลุม  เพ่ือสงเสริมการทํางาน 

Group characteristics; group dynamics; group process and team work; team 

management; group leader and group member roles; promoting factors for team work; 

group dynamic analysis; using group dynamic to promote team work 

 

ล.๑๐๐๒      การคิดและการใชเหตุผล              ๒(๒-๐-๔) 

E.1002       Thinking and Reasoning     

 หลักการและองคประกอบในการคิดอยางมีเหตุผล กระบวนการคิด การใชเหตุผลแบบนิรนัย 

อุปนัย และแบบอ่ืนๆ การถายทอดความคิดอยางมีเหตุผล การนําเสนอความคิด อุปสรรคการคิด และ 

การตัดสินใจอยางมีเหตุผล 

Principles and components of reasonable thinking; thinking process; using 

inductive, deductive, and other ways for giving reasons; reasoning expression of thinking; 

presentation of thinking; obstacles of thinking; reasonable decision making 

 

ล.๑๐๐๓      การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ              ๒(๒-๐-๔) 

E.1003        The development of Personality and Emotion 

การประยุกตทฤษฎีทางจิตวิทยาเพ่ือวิเคราะหตนเอง  วิธีการและแนวทางปฏิบัติในการนํามาใช

พัฒนาตนเองดานความคิด  ดานอารมณ แรงจูงใจ  บุคลิกภาพ พฤติกรรมการแสดงออกในความสัมพันธ

กับผูอ่ืน  

Application of psychological theories for self-analysis; applying methods and 

guidelines to develop thinking, emotion, motivation, personality, and behavioral manner 

in relation to others 

 

ล.๑๐๐๔      หลักรัฐศาสตรเบ้ืองตน และการปกครองของไทย          ๒(๒-๐-๔)      

E.1004       Elementary Political Science and Thai Governance  

 ความหมายของรัฐศาสตร  วิวัฒนาการของรัฐศาสตร หลักการจัดองคกร ระบบการปกครองของ

ประเทศไทยเปรียบเทียบกับตางประเทศ การพัฒนาประเทศ ระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตย สิทธิ

และบทบาท ความคิดเห็นของประชาชน ความรับผิดชอบทางกฎหมาย แนวโนม วิถีทางการเมืองและ   

การปกครอง  ความม่ันคงของประเทศ 
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Definition and evolution of political science; organization management; 

governance of Thailand compared to other countries; country development; political 

system in democracy; right, role, and opinion of people; responsibility of people by law; 

trend, political way, government, and stability of nation 

 

ล.๑๐๐๕      นวัตกรรมทางการพยาบาล           ๒(๑-๒-๓) 

E.1005        Innovation in Nursing 

ความสําคัญ ความหมาย ประเภทของนวัตกรรม ความสําคัญของนวัตกรรมทางการพยาบาล            

วิธีดําเนินงาน ข้ันตอน และการนําเสนอนวัตกรรมทางการพยาบาล แนวทางการพัฒนานวัตกรรม             

ทางการพยาบาล และการจดสิทธิบัตรนวัตกรรม  

Importance, definition, type of innovation; importance of nursing innovation; 

method, procedure, and presentation of nursing innovation; guidelines to develop 

nursing innovation and register a patent nursing innovation 

  

ล.๑๐๐๖      พืชสมุนไพร            ๒(๒-๐-๔) 

E.1006       Medicinal Plants        

 พืชสมุนไพร ชื่อ วงค ลักษณะทางพฤกษศาสตร  สวนท่ีใช  สวนประกอบท่ีสําคัญประโยชน    

การนําพืชสมุนไพรมาใชในงานสาธารณสุข 

Types of medical plants including name, family, botanical characteristic, parts for 

use, important ingredients, and benefit of medical plants in public health care 

 

ล.๑๐๐๗      ธุรกิจเบ้ืองตนในการบริการสุขภาพและการตลาด        ๒(๒-๐-๔) 

E.1007        Elementary to Business in Health Care Services and Marketing    

 แนวคิดเบื้องตนทางธุรกิจในงานบริการและเศรษฐศาสตรสุขภาพ ระบบบริการพยาบาลตาม

แนวคิดเชิงธุรกิจ แนวคิดดานบริการพยาบาลท่ีสรางความพอใจตอผูใชบริการ การตลาดในการบริการ

พยาบาล การวิเคราะหราคาการพยาบาลตอประโยชนและความคุมคาในการลงทุน การสงเสริมการบริการ

พยาบาลตามแนวคิดการตลาด คุณธรรมและกฎหมายท่ีสัมพันธกับบริการพยาบาลเชิงธุรกิจ บทบาทของ

พยาบาลตอองคการสุขภาพ และองคการพยาบาลตามแนวคิดเชิงธุรกิจ 

Basic concepts of business management in health care arena, business in health 

care system; concepts of providing nursing service in order to increase client satisfaction; 

marketing in nursing service; analysis of cost and benefit; promotion of nursing service 

according to marketing concept, ethics and laws associated with commercial nursing 

service; roles of nurse in health organization; nursing organization in response to 

commercial concepts 
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ล.๑๐๐๘      การนวดเพ่ือบําบัดแผนไทย  ๒(๑-๒-๓) 

E.1008       Traditional Thai Massage for Therapy   

 ประวัติการนวดไทย หลักศีลธรรม และจรรยาบรรณของวิชาหัตถเวชศาสตร ระเบียบการนวดใน

ราชสํานัก การฝกนิ้วมือนําการนวดตางๆ หลักการนวดพ้ืนฐานขาดานใน  และขาดานนอก หลัง แขนดาน

ใน แขนดานนอก บา โคงคอ และหัวไหล ทาบริหาร การประคบน้ํารอน การประคบคนไข  หลักการตรวจ     

การวินิจฉัย และการรักษาทางหัตถเวชกรรม 

 

Histories of traditional Thai massage; moralities and ethics related to science of 

massage; practice on therapeutic massage in different parts of body including leg, back, 

arm, shoulder, and neck; exercise procedures; hot compression; examination, diagnosis, 

and therapeutic management using the science of massage 

 

ล.๑๐๐๙      การศึกษาอิสระ              ๒(๐-๖-๐) 

E.1009       Independent Study       

 เลือกศึกษาอิสระตามท่ีสนใจ ในเรื่องท่ีสามารถนํามาใชเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตและ

วิชาชีพ แสดงออกถึงการอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม โดยผูเรียนวางแผนการเรียนรูดวย

ตนเอง 

 Independent study based on student’s  interesting topics to apply benefit of 

their living and profession regarding conservative aspects, cultural art and environment 

 

ล.๑๐๑๐      หลักประกันสุขภาพแหงชาติ            ๒(๒-๐-๔) 

E.1010       National Health Security       

 ปรัชญา แนวคิดและหลักการประกันสุขภาพ การพัฒนาของการประกันสุขภาพของไทยและ

ตางประเทศ พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ หลักประกันสุขภาพแหงชาติ การเขาถึงสิทธิ

ประโยชนในหลักประกันสุขภาพแหงชาติ กองทุนตางๆในหลักประกันสุขภาพแหงชาติ บทบาทของ

พยาบาลในสถานบริการระดั บปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิในหลักประกันสุขภาพแหงชาติ และผลของ

การประกันสุขภาพตอระบบสุขภาพ 

Philosophyies, concepts, and principles of health security; development of health 

security in Thailand and other countries; National Health Security Act; National Health 

Security; accessibility to National Health Security; National Health Security funds; roles of 

nurses at primary, secondary, and tertiary health care services on the National Health 

Security; effects of health security on health care system 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขท่ีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิของอาจารย และผลงานทางวิชาการ 
 

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ชื่อ-สกลุ 

เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 
ผลงานทางวิชาการ 
 (ยอนหลัง ๕ ป) 

๑ นางสาวปทมา ผองศิร ิ
4511031797 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนีบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สระบุรี   
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลศึกษา)   
  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต(รัฐประศาสนศาสตร) 
 ม.รามคําแหง 

-พรรณวดี บูรณารมย, มนชยา กางยาง, อัญชลี ฐิตะสาร และปทมา ผองศิริ. (๒๕๖๐). ผลของการ
ใชโปรแกรมการเรยีนการสอนเพ่ือสงเสริมความสามารถในการเผชิญปญหาตอระดับความเครียด
ของนักศึกษาพยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิรน, 14(1). 
 -พิศิษฐ พลธนะ,ภราดร ยิ่งยวด,นภดล เลือดนักรบ,โสภาพันธ สะอาด,เทวี จันทรเสนา,ปทมา 
ผองศิริ,วรรณทนา สมนึกประเสรฐิ.(2558).การถายทอดความรูดวยสื่อกายวิภาคศาสตรของจิต
อาสาในงานวันเด็กแหงชาติ.เอกสารสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการกายวิภาคศาสตรแหงประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 37 วันท่ี 7-9 พฤษภาคม 2558 มหาวิทยาลัยนเรศวรและสมาคมกายวิภาคศาสตร
แหงประเทศไทย. หนา 73-75 

๒ นางกุลธิดา กุลประฑีปญญา 
4511066835 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ครุศาสตรมหาบัณฑติ (การวัดและประเมินผล) 
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- Master of Science (Caring Science with 
Specialization in Nursing) Maladalen University. 
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) ม.
ราชภัฏอุบลราชธานี  
 

Kulprateepanya, K. (2557). Comparing nursing competencies between community 

health care settings and hospital setting using stakeholders’ satisfaction as 
outcome.  Quality of life and law journal, 10(1), 173-190. 

๓ นางจรูญศรี มีหนองหวา 
4511036729  
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 
 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 

วพบ.สรรพสิทธิประสงค 

- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร)  
ม.มหิดล  

จรูญศรี มีหนองหวา. (2558). โรคเบาหวานกับผูหญิง. ใน ศิริพร จริวัฒนกุล (บรรณาธิการ), 
บทความวิชาการ การศึกษาตอเน่ือง สาขาพยาบาลศาสตร เลมท่ี 15 การพยาบาลสุขภาพสตรี 
พิมพครั้งท่ี 1. (หนา 202-212).  
กรุงเทพฯ: ศิริยอดการพิมพ.  
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๔ นางจงลักษณ ทวีแกว 
4511093107 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(พยาบาลศาสตร)    
  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

พิสมัย วงศสงา, จงลักษณ ทวีแกว และจิณวัตร จันครา. (2556). ผลของโปรแกรมการฝกปฏิบัติ
ธรรมตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของนักศึกษาพยาบาล.  วารสารสมาคมพยาบาลแหง
ประเทศไทย สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 31(1), 184-191. 

๕ นางสาวจิณวัตร จันครา 
5311216023 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพ.พระปกเกลา จันทบุรี  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

พิสมัย วงศสงา, จงลักษณ ทวีแกว และจณิวัตร จันครา. (2556). ผลของโปรแกรมการฝกปฏิบัติ
ธรรมตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของนักศึกษาพยาบาล. วารสารสมาคมพยาบาลแหง
ประเทศไทย สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 31(1), 184-191. 
 

6 นายชนุกร แกวมณ ี
5011199394 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
เชียงใหม  

Pisipun, S., Kaewmanee, C., Promwong, W. (2557). Nursing Student’s Experience in 
Caring For Dying Patients (English Paper).  Nakhon Phanom National and 
International Conference in Healthcare (NPNICH) 1st (pp. 68-77). “Promoting cross-

cultural Understandings in research and practice”, 7-10 July 2014. 

 
7 นางญาณี แสงสาย 

4511046225 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ ม.สโุขทัยธรรมาธิราช  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลชุมชน) ม.
ขอนแกน  
 

จรูญศรี มีหนองหวา, พรรณทิพา แกวมาตย, สอาด มุงสิน, เยาวเรศ ประภาษานนท, อุดมวรรณ 
วันศรี, และญาณี แสงสาย. (2557). อยูก็สบาย ไปก็สงบ: การดูแลผูปวยระยะสุดทายแบบ
ประคับประคอง ในสังคมวัฒนธรรมอีสาน.   
วารสารพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข, 24(2), 37-47. 

8 นางสาวณัฐธยาน ชาบัวคํา 
5111203441 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  

Chabukam, N. Putawatana, P. (2557). The Effects of the Oral Self Care Program 

with Glycerine Payayor on Chemotherapy Related Oral Mucositis in Patients with 

Cancer (English Paper).  Nakhon Phanom National and International Conference in 

Healthcare (NPNICH) 1st (pp.108-119). “Promoting cross-cultural Understandings in 

research and practice”, 7-10 July 2014. 
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9 นางดวงกมล หนอแกว 
4511038613 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วท.บ.(พยาบาล) ม.มหิดล  
- วท.ม.(พยาบาลศาสตร) ม.มหิดล  
- ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา)   
ม.การจดัการและเทคโนโลยีอีสเทิรน 
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาล ผูใหญและผูสูงอาย ุ

ดวงกมล หนอแกว. (255๙). ประสบการณความปวดและวิธีจัดการความปวดของคนวัยทํางานใน
โรงงานอุตสาหกรรม: กรณศีึกษาโรงงานสุรา จังหวัดอุบลราชธานี. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
การจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิรน, 13(2), 1-15. 

10 นายนภัทร บุญเทียม 
5111205868 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรสาธารณสุขศาสตร  
  วสส.ขอนแกน  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การบรหิารบริการสุขภาพ) ม.
อุบลราชธานี          
- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค 
 

-วรางคณา บุตรศร,ี นันทรียา โลหะไพบูลยกุล, จรูญศรี มีหนองหวา, นภัทร  บุญเทียม และอร
นิตย จันทะเสน. (2558). การศึกษาวิจัยวิถีชีวิตของผูสูงอายุท่ีมีมากกวา  80 ป : กรณศีึกษา จ.
อุบลราชธานี. สถาบันพระบรมราชชนก.  
-ชัยวิชิต  บุญเทียม.(2555).พฤตกิรรมการดูแลตนเองของผูปวยโรคหอบหืด ชุมชนวัดหลวง      
ต.ในเมือง อ.เมือง จังหวัดอุบลราชธานี.เอกสารสืบเน่ือง การประชุมวิชาการระดับชาติเพ่ือการ
พัฒนาอยางยั่งยืน วันท่ื 25-26 ธันวาคม 2555 มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ. หนา 408-
413 

11 นางนันทรียา โลหะไพบูลยกุล 
4511024845 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน   
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(สาธารณสุขศาสตร)  
ม.มหิดล  

นันทรียา โลหะไพบูลยกุล และบุญชัย ภาละกาล. (2556). ผลการรูปแบบการสอบ OSCE เพ่ือ
ประเมินความรูและทักษะทางคลนิิกดานการรักษาโรคเบ้ืองตนและการรับรูของอาจารยพ่ีเลี้ยงตอ
ทักษะทางคลินิกของนักศึกษา. วารสารพยาบาลกระทรวงสาธารณสขุ, 23(3), 24-34. 
 

12 นางนงลักษณ ศรีแสง 
4511034786 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน  
- พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร) 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร   

นุสรา ประเสริฐศรี, อภิรดี เจรญินุกูล, นงลักษณ ศรีแสง, และพรรณทิพา  แกวมาตย. (2556). 
ผลการเรยีนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน (Research-based Learning) ของนักศกึษาพยาบาลตอ
การวิเคราะห การทํางานเปนทีม และการเรียนรูดวยตนเอง. เอกสารสืบเน่ือง ในการประชุม
วิชาการระดับชาติ นวัตกรรมการเรียนรู การเรียนรูสูอัตลักษณ : ความรูจากการปฏิบัติจริง  วันท่ี 
16-17 กันยายน 2556  
หนา 136-146. 
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13 นางสาวนุสรา ประเสริฐศร ี
5511232894 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

-ประกาศนีบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง วพบ.
สรรพสิทธิประสงค  
-วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (ประสาทวิทยาศาสตร) ม.มหดิล  
- Doctor of Philosophy in Nursing,  
  University of Illinois at Chicago, USA 
 

นุสรา ประเสริฐศร ีและยุพาภรณ ตั้งไพรวงศ. (2558). การมสีวนรวมของครอบครัวในการ
ประเมินและจัดการความปวดในผูปวยเด็กเล็ก.  วารสารการพยาบาลและการศึกษา, 8(3), 1-
12. 

14 นางบัณฑิตา ภูอาษา 
4511173357 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม.(การพยาบาลอนามัยชุมชน) ม.มหิดล  
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลอนามัยชุมชน 

Prabhasanont, Y., Phuarsa, B., Ginggeaw, S. (2557). Perceived of Family and 

Community Health Nursing Competences in Nursing Students at Boromarajonnani 
College of Nursing Sanpasitiprasong (Thai Paper). 284-299. Nakhon Phanom 

National and International Conference in Healthcare (NPNICH) 1st, “Promoting 

cross-cultural Understandings in research and practice”,7-10 July 2014  

 
15 นายบุญชัย ภาละกาล 

4311153188 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยสีารสนเทศ
การเกษตรและพัฒนาชนบท) ม.อุบลราชธานี 

นันทรียา โลหะไพบูลยกุล และบุญชัย ภาละกาล. (2556). ผลการรูปแบบการสอบ OSCE เพ่ือ
ประเมินความรูและทักษะทางคลนิิกดานการรักษาโรคเบ้ืองตนและการรับรูของอาจารยพ่ีเลี้ยงตอ
ทักษะทางคลินิกของนักศึกษา. วารสารพยาบาลกระทรวงสาธารณสขุ, 23(3), 24-34. 
 

16 นางสาวปาจรีย ตรีนนท 
4911194636 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  

Treenon, P., Charoennukul, A., Kaewmanee, C. (2557). Effectiveness of Discharge 

Planning Program to Promote Continuity Care for Patient with Pulmonary 

Tuberculosis (English Paper).  Nakhon Phanom National and International 

Conference in Healthcare (NPNICH) 1st (pp. 43-56). “Promoting cross-cultural 

Understandings in research and practice”,     7-10 July 2014. 
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17 นางพนัชญา ขันติจิตร 
4911194652 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  

พนัชญา ขันติจิตร, นิโรบล กนกสนุทรรัตน, และบัวหลวง สําแดงฤทธ์ิ. (2556). อาการคันตาม
ผิวหนังกลวิธีการจดัการอาการและผลลัพธของการจัดการอาการตามการรับรูของผูปวยมะเร็งทอ
นํ้าดี. วารสารสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย สาขา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 31(1), 34-41. 

18 นางสาวพัชรี ใจการุณ 
4511024862 

  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ  

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม.(การพยาบาลศึกษา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- Doctor of Philosophy in Nursing University of 
Illinois at Chicago, USA.  

 -สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลเด็ก 

มาลี วิทยาธรรัตน และพัชรี ใจการุณ. (2555). การสงเสริมการเจรญิเติบโตและพัฒนาการ. ใน 
พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา (บรรณาธิการ). การพยาบาลเด็ก เลม 1 (ฉบับปรับปรุง). พิมพครั้งท่ี 1, 
หนา 35-152). กรุงเทพฯ : ธนาเพรส 

19 นางพรรณวดี บูรณารมย 
4511086546 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.สุรินทร 
- พย.ม.(การพยาบาลมารดาและทารกแรกเกิด) ม.มหดิล  
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลสูตศิาสตร 
 

-พรรณวดี บูรณารมย, มนชยา กางยาง, อัญชลี   ฐิตะสาร และปทมา ผองศิริ. (๒๕๖๐). ผลของ
การใชโปรแกรมการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมความสามารถในการเผชิญปญหาตอระดับ
ความเครยีดของนักศึกษาพยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีส
เทิรน, 14(1) 
-มนชยา กางยาง  และ พรรณวดี บูรณารมย. (2557). ผลของการใชโปรแกรมการเรียนการสอน
ตอระดับความเครียด การใชวิธีเผชิญความเครียด และการจัดการความเครยีด ของนักศึกษา
พยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี. รายงานสืบเน่ืองใน
โครงการประชุมใหญและนําเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ เรื่อง สหวิทยาการ: ความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมสูประชาคมอาเซียน (Multidisciplinary on cultural Diversity towards the 
ASEAN Community) ระหวางวันท่ี 17-18กรกฎาคม 2557 ณ โรงแรมธรรมรินทรธนา อ. 
เมือง จ. ตรัง: หนา 2364-2378.   

20 นางพรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา 
4511038622 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน   
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(พยาบาลศาสตร) 
 ม.มหิดล  
 

พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา. (2555). การพยาบาลผูปวยเด็กระบบหัวใจและไหลเวียนใน พรทิพย ศิ
ริบูรณพิพัฒนา (บรรณาธิการ). การพยาบาลเด็ก เลม ๒ (ฉบับปรับปรุง        พิมพครั้งท่ี 1, หนา 
343-460). กรุงเทพฯ : ธนาเพรส. 
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21 นางสาวพิสมัย วงศสงา 
4611097220 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร (ตอเน่ือง 2 ป 
เทียบเทา ปริญญาตรี) วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(สาธารณสุขศาสตร)  
ม.มหิดล  
 

พิสมัย วงศสงา, จงลักษณ ทวีแกว และจณิวัตร จันครา. (2556). ผลของโปรแกรมการฝกปฏิบัติ
ธรรมตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของนักศึกษาพยาบาล.  วารสารสมาคมพยาบาลแหง
ประเทศไทย สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 31(1), 184-191. 

22 นางเพชรรัตน พิบาลวงศ 
4511074636 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลครอบครัว) ม.
ขอนแกน  
 

รุงรังษี วิบูลชัย, เพชรมณี วิริยะสบืพงศ, วิไลลักษณ ตียาพันธ  และเพชรรัตน             พิบาล
วงศ.  (2558). การพัฒนาแผนท่ีผลลัพธกับการปองกันและควบคุมการแพรกระจายเช้ือวัณโรค
ของบุคลากรสุขภาพในโรงพยาบาล, วารสารคณุภาพชีวิตกับกฎหมาย, 11(2), 19-29. 

23 นางสาวมณรีัตน จริัปปภา 
4511038610 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(อายรุศาสตรเขตรอน) ม.มหิดล  
 

มณีรตัน จิรัปปภา. (2557). การชะลอไตเสื่อมจากวัยผูใหญถึงวัยผูสูงอายุ. วารสารวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี นครราชสมีา,  20(2), 5-15.   

24 นางสาวมยุรี เจรญิศร ี
4511034488 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

ณัฐธยาน ชาบัวคํา, วิไลลักษณ ตยีาพันธ, และมยุรี เจริญศรี. (2558). พฤติกรรมและทักษะภาวะ
ผูนําของผูผานการอบรมตามสมรรถนะของผูบริหารหลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุข ระดับกลาง 
รุนท่ี 27/2556 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค.  วารสารการพยาบาล การ
สาธารณสุขและการศึกษา, 16(2), 62-75. 

25 นางมนชยา กางยาง 
4711182656 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลสตรี) 
 ม.เชียงใหม  

-พรรณวดี บูรณารมย, มนชยา กางยาง, อัญชลี ฐิตะสาร และปทมา ผองศิริ. (๒๕๖๐). ผลของการ
ใชโปรแกรมการเรยีนการสอนเพ่ือสงเสริมความสามารถในการเผชิญปญหาตอระดับความเครียด
ของนักศึกษาพยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิรน, 14(1). 
-มนชยา กางยาง  และ พรรณวดี บูรณารมย. (2557). ผลของการใชโปรแกรมการเรียนการสอน

ตอระดับความเครียด การใชวิธีเผชิญความเครียด และการจัดการความเครียด ของนักศึกษา
พยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี. รายงานสืบเน่ืองใน
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โครงการประชุมใหญและนําเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ เรื่อง สหวิทยาการ: ความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมสูประชาคมอาเซียน (Multidisciplinary on cultural Diversity towards the 
ASEAN Community) ระหวางวันท่ี 17-18กรกฎาคม 2557 ณ โรงแรมธรรมรินทรธนา อ. 
เมือง จ. ตรัง: หนา 2364-2378.   

26 นางสาวลักขนา ชอบเสียง 
4511072601 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.อุดรธานี  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลครอบครัว) ม.
ขอนแกน  

ลักขนา ชอบเสียง. (2558). การจัดการตนเองและครอบครัวสําหรบัผูปวยโรคไตเรื้อรัง.  วารสาร
การพยาบาล การสาธารณสุข และการศึกษา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา, 16(3), 3-
11.   
 

27 นางสาววิจิตรา จติรักษ 
5111206576  
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม. (การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต)   
ม.มหิดล  
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลจิตเวช 
 

-ชนุกร แกวมณี, วิจิตรา จติรักษ, นํ้าฝน ศรีเสน และจงลักษณ ทวีแกว. (2560). ความสัมพันธ
ระหวางความแข็งแกรงในชีวิตกับความสามารถในการเผชิญปญหาและฝาฟนอุปสรรค ของ
นักศึกษาพยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิรน, 14(1)  
-ประไพ โรจนประทักษ, อุดมวรรณ วันศรี, พัทยา แกวสาร,วิจิตรา จิตรักษ และมิชิโกะ ทานิกุชิ.
(2555).ผลการพัฒนาหมอนขิดรปูตัวแอลรองลูกแฝดเพ่ือสนับสนุนการใหนมแม.เอกสารสืบเน่ือง 
การประชุมวิชาการระดับชาติเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน วันท่ี 25-26 ธันวาคม 2555 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร วิโรฒ. หนา 830-837 
 

28 นางวรรณฤดี เชาวศรีกุล 
4511039602 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (บรหิารการพยาบาล) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

วรรณฤดี เชาวศรีกุล. (2555). การประเมินผูปวยเด็กโดยผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ ใน พร
ทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา (บรรณาธิการ). การพยาบาลเด็ก เลม 3 (ฉบับปรับปรุง  พิมพครั้งท่ี 1, 
หนา 401-433). กรุงเทพฯ : ธนาเพรส. 

29 นางสาววรางคณา บุตรศร ี
4511000494 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ ม.สโุขทัยธรรมาธิราช  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เวชศาสตรชุมชน) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั  

Bootsri, W. & Phalakan, B. (2014). Development guidelines for Muang Srikai 

Tambon, Warinchamrab District, Ubonratchathani Province to be Health Tambon. 
in Nakhon Phanom National and International Conference in Healthcare (NPNICH) 
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 1st (pp. 166-184). “Promoting cross-cultural Understandings in research and 

practice”, 7-10 July 2014 

30 นางสาววิรัลพัชร สกุลสันติพร 
4511028114 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพ.พระปกเกลา จันทบุรี  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- Doctor of Philosophy in Nursing, University of 
Wisconsin – Milwaukee, USA  

วิรัลพัชร สกุลสันติพร. (2557). ความรูและทัศนคติในการดูแลเรื่องอาหารเด็กเล็กของผูปกครอง
และครูพ่ีเลี้ยงเด็ก.  วารสารศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 26(1), 52-63. 

31 นางวิมลพรรณ สังขสกุล 
4511078028 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
 วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

-วิมลพรรณ สังขสกุล. (2555). การพยาบาลผูปวยเด็กระบบทางเดนิหายใจ. ใน พรทิพย ศิริบูรณ
พิพัฒนา (บรรณาธิการ). การพยาบาลเด็ก เลม ๒ (ฉบับปรับปรุง พิมพครั้งท่ี 1, หนา 63-150). 
กรุงเทพฯ : ธนาเพรส. 
-วิมลพรรณ สังขสกุล.(2556).การพยาบาลผูปวยเด็กท่ีมีความผิดปกติเก่ียวกับการเจรญิของเซลล.
ใน พรทิพย   ศิริบูรณพิพัฒนา(บรรณาธิการ).การพยาบาลเด็ก เลม 3 (ฉบับปรับปรุง) พิมพครั้งท่ี 
2,หนา 75-166.กรุงเทพฯ:ธนาเพรส. 

32 นางวิไลลักษณ ตียาพันธ 
4511066643 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (พัฒนศึกษาศาสตร)  
ม.ขอนแกน 

นุสรา ประเสริฐศร,ี วิไลลักษณ ตยีาพันธ, ยศพล เหลืองโสมนภา และชลิยา วามะลุน. (2558). 
บทบาทพยาบาลในการดูแลผูปวยเหตุพยาธิสภาพประสาทสวนปลายเน่ืองจากเคมีบําบัด. วารสาร
พยาบาลกระทรวงสาธารณสุข,  (25)3, 1-13.   
 

33 นางสกลสภุา อภิชัจบุญโชค 
4511059308 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลสุขภาพเด็ก) 
ม.ขอนแกน  

สกลสุภา อภิชัจบุญโชค. (2558). การวิจัยประเมินผลโครงการโภชนศึกษาตอการใหความรูดาน
โภชนาการ ของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิ
ประสงค. วารสารวชิรเวชสาร , ๕๙(๑), ๔๗-๕๗. 
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ลําดับ 
ชื่อ-สกลุ 

เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 
ผลงานทางวิชาการ 
 (ยอนหลัง ๕ ป) 

34 นายสอาด มุงสิน 
4511034510 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร) ม.
เชียงใหม  
 

สอาด มุงสิน และจรูญศรี มีหนองหวา. (2558). การดูแลผูปวยระยะสุดทายตามวิถีชุมชนใน
สังคมวัฒนธรรมอีสาน กรณีศึกษาชุมชน ตําบลโพธ์ิใหญ อําเภอวารนิชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี. 
วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี, 6(1), 89-104.   

35 นางสาวสุภารัตน พิสัยพันธุ 
5611092196 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
 วพบ.นครราชสีมา  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  
- Doctor of Philosophy in Nursing, Case Western 
Reserve University, USA 
 

Sripromsa, W., Sridawruang, C., Supho, R., Phinyo, P., Pisipun, S. (2559). 

Development of potential leaders elderly health care in Mae non community at 

Amphoe Meuang, Udon Thani. Research and Development Health System 

Journal, 9(3), 230-238. 

36 นางสาวแสงเดือน ก่ิงแกว 
5111203436 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาล      เวชปฏิบัติ
ชุมชน) ม.มหิดล  
 

แสงเดือน ก่ิงแกว และนุสรา ประเสริฐศรี. (2558). ความสัมพันธระหวางความฉลาดทางสุขภาพ
และพฤติกรรมสุขภาพของผูสูงอายุท่ีเปนโรคเรื้อรังหลายโรค. วารสารกระทรวงสาธารณสุข, 
25(3), 45-53. 

37 นายสําเร็จ เทียนทอง 
4511082609 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.สรรพสิทธิ
ประสงค  
- คม.(วิจัยและวัดผลทางการศึกษา) ม.ราชภัฏ
อุบลราชธานี  

-จรูญศรี มีหนองหวา, วิภาพร แทนคํา, นวพล แกน บุปผา, ฉัตรสดุา กานกายันต, อรุณศรี ผลเพ่ิม
, กุลธิดา กุลประฑีปญญา, จูเนียร วรจันทร และสําเร็จ เทียนทอง. (2555). ผลการเพ่ิมสมรรถนะ
การรวบรวมขอมูลของนักศึกษาพยาบาลดวยเทคนิคการฝกแบบ”คุณลิขิต” (Note taker). 
เอกสารสืบเน่ือง การประชุมวิชาการระดับชาติเพ่ือการพัฒนาอยางยัง่ยืน วันท่ี 25-26 ธันวาคม 
2555 มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ. หนา 583-591 
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ลําดับ 
ชื่อ-สกลุ 

เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 
ผลงานทางวิชาการ 
 (ยอนหลัง ๕ ป) 

38 นางอภิรดี เจริญนุกูล 
4511086542 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
 วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  

Charoennukul, A., Promwong, W., Kankayant, C. (2557). Coping Process and Self-

Care of Controlled Diabetic Patients.  Nakhon Phanom National and International 

Conference in Healthcare (NPNICH) 1st 

(pp. 284-299). “Promoting cross-cultural Understandings in research and practice”, 

7-10 July 2014. 

39 นางอรทัย พรมแกว 
4511029784 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
ขอนแกน  

อรทัย พรมแกว. (2558). การจดัการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมองในระยะตอเน่ือง. วารสาร
พุทธชินราชเวชสาร, 32(2), 180-190. 

40 นางอุดมวรรณ วันศร ี
4511036722 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร)       ม.
มหิดล  

จรูญศรี มีหนองหวา, พรรณทิพา แกวมาตย, สอาด มุงสิน, เยาวเรศ ประภาษานนท, อุดมวรรณ 
วันศรี, และญาณี แสงสาย. (2557). อยูก็สบาย ไปก็สงบ: การดูแลผูปวยระยะสุดทายแบบ
ประคับประคอง ในสังคมวัฒนธรรมอีสาน. วารสารกระทรวงสาธารณสุข, 24(2), 37-47. 

41 นางสาวอรุณกาญจน  
ผลเพ่ิมเจริญกูล 
4511077434 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (กายวิภาคศาสตร)  
ม.ขอนแกน  
-Master of Science (Caring Science with 
Specialization in Nursing) Maladalen University.  

Meenongwah, J., Polpherm, A., & Promwong, W. (2014). Perceived Health 

Problems and Managements of Health Problems Among Monks Living with 

Uncontrolled Diabetes in North-east Thailand : A Phenomenological Study. in 

Nakhon Phanom National and International Conference in Healthcare (NPNICH) 1st 

(pp. 272-283). “Promoting cross-cultural Understandings in research and practice”, 

7-10 July 2014. 
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3.2.2 อาจารยผูสอน 

ลําดับ 
ช่ือ-สกุล 

เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 
ผลงานทางวิชาการ 
 (ยอนหลัง ๕ ป) 

๑ นางสาวกิตติยาพร จันทรชม 
4511045156 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภชั้นสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลครอบครัว)  
ม.ขอนแกน  
 

-บันเทิง พลสวัสดิ์, จรูญศรี มีหนองหวา, สําราญ พูลทอง, ฉัตรวิไล วิบูลยวิภา, 
และ    กิตติยาพร จันทรชม. การพัฒนาระบบเครือขายการดูแลผูปวยระยะ
สุดทายแบบ ไรรอยตอ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพดงหองแห ตําบลปทุม อําเภอ
เมือง จังหวัดอุบลราชธานี (อยูระหวางตีพิมพเผยแพรในวารสารสํานักวิชาการ
สาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๐) 

๒ นายทัตภณ พละไชย 
5511232841 
พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลเวชปฏิบัติ
ชุมชน) ม.มหิดล        

วิมลพรรณ สังขสกุล, ทัตภณ พละไชย และณัฐรินทร สกุลนิธิวัฒน. การพยาบาล
โดยคํานึงถึงสิทธิผูปวยเด็กของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สรรพสิทธิประสงค (อยูในระหวางการดําเนินการ) 

๓ นางธิดารัตน ทองหนุน 
4511033995 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.สรรพสิทธิ
ประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

วิมลพรรณ สังขสกุล, ธิดารัตน ทองหนุน และคณะ. ความเชื่อม่ันของการใชแบบ
ประเมินทักษะทางการพยาบาลเด็ก วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิ
ประสงค (อยูในระหวางการดําเนินการ) 

๔ นางสาวธีราภรณ บุญลอม 
5111203412 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผูใหญ)  
ม.มหิดล  

อภิรดี เจริญนุกูล และธีราภรณ บุญลอม. การพัฒนารูปแบบการดูแลผูปวย
เบาหวาน. (อยูในระหวางการดําเนินการ) 

5 นางนิพพาภัทร สินทรัพย 
4611102923 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.นครราชสีมา  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(พยาบาลศาสตร) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 

จิณวัตร จันครา, บุปผา ใจม่ัน, และนิพพาภัทร สินทรัพย. พฤติกรรมสุขภาพ
ผูสูงอายุท่ีมีภาวะความดันโลหิตสูง ในเขตเทศบาลนครอุบล จังหวัดอุบลราชธานี  
(อยูในระหวางการดําเนินการ) 
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ลําดับ 
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6 นางโปรยทิพย สันตะพันธุ 
4511087194 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

-ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
 วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
-พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

อภิรดี เจริญนุกูล และโปรยทิพย สันตะพันธุ. การเรียนการสอนโดยใชการสะทอน
คิดในนักศึกษาพยาบาลศาสตร (อยูในระหวางการดําเนินการ) 

7 นางสาววารุณี นาดูน 
4511028271 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร (ตอเนื่อง 2 ป 
เทียบเทา ปริญญาตรี) วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (การสรางเสริม
สุขภาพ) ม.ราชภัฏอุบลราชธานี  

เยาวเรศ ประภาษานนท, แสงเดือน ก่ิงแกว, สิตศรรษ วงษอนันต และวารุณี     
นาดูน. ผลการสอนโดยใชโครงการเปนฐานตอสมรรถนะการสรางเสริมสุขภาพและ
ทักษะการทํางานเปนทีมของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตชั้นปท่ี 2 วิชา
ปฏิบัติการสรางเสริมสุขภาพ. (อยูระหวางดําเนินการเขียนบทความเพ่ือตีพิมพ
เผยแพร) 

๘ นางสาวอนงคลักษณ วงศตรี 
4511173374 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (การสรางเสริม
สุขภาพ) ม.ราชภัฏอุบลราชธานี  

อนงคลักษณ วงศตรี. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 ของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต  (อยูในระหวางการดําเนินการ) 

๙ นางสมรัก ครองยุทธ 
4511176578 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต  ม.สงขลานครินทร 
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลสุขภาพจิต

และจิตเวช) ม.บูรพา 

พัชรี ใจการุณ, วิมลพรรณ สังขสกุล, สมรัก ครองยุทธ, กตกร ประสารวรณ,  
และชนิกานต  เกษมราช. การสรางแบบประเมินทักษะการพยาบาลเด็กสําหรับ
นักศึกษาพยาบาล (อยู ระหวางดํา เนินแก ไขบทความตามคําแนะนําของ
ผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือตีพิมพเผยแพรในวารสารคณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ปท่ี 29 ฉบับท่ี 3 กันยายน-ธันวาคม 2560) 

๑๐ นายเรืองฤทธิ์ โทรพันธ 
5211209262 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต วพบ.สรรพสิทธิประสงค 
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลเด็ก)        
ม.บูรพา 

ชญานิกา ศรีวิชัย, นุจรี ไชยมงคล, เรืองฤทธิ์ โทรพันธ, และคณะ. การพัฒนา
รูปแบบภาวะสุขภาพ การดูแลสุขภาพและความตองการบริการสุขภาพของเด็ก
ดอยโอกาสทุกภูมิภาคของประเทศไทย (อยูในระหวางดําเนินการ) 
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ลําดับ 
ช่ือ-สกุล 

เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 
ผลงานทางวิชาการ 
 (ยอนหลัง ๕ ป) 

11 นางสายพิณ เกตุแกว 
4511066845 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภชั้นสูง  
วพ.พระปกเกลา จันทบุรี  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(การเจริญพันธุและวางแผน
ประชากร) ม.มหิดล  

จงลักษณ ทวีแกว, สายพิณ เกตุแกว และกัลยา บัวบาน. การประเมินความ
เจ็บปวดและรูปแบบการเผชิญความเจ็บปวดในระยะท่ี 1 ของการคลอด  
(อยูในระหวางดําเนินการ) 

12 นางสาวภควรรณ ตลอดพงษ 
4511175322 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- วิทยาศาสตรบัณฑิต(พยาบาล) ม.เกษตรศาสตร 
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลเวชปฏิบัติ
ชุมชน) ม.ธรรมศาสตร  

จรูญศรี  มีหนองหวา, มนชยา กางยาง, พรรณวดี บูรณารมย, วิจิตรา จิตรักษ 
และ ภควรรณ ตลอดพงษ. การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการคิดเชิงนวัตกรรมของ
นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตในสถาบันการศึกษาพยาบาล : การ
ทบทวนวรรณกรรมเปนระบบแบบมีขอบเขต (อยูในระหวางดําเนินการ) 
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

สามารถปฏิบัติกิจกรรมการพยาบาลและการบริหารจัดการเพ่ือตอบสนองความตองการการ
ดูแลในกิจวัตรประจําวันท่ีเกิดจากขอจํากัดในการดูแลตนเอง และความตองการท่ีเกิดจากความเจ็บปวย และ
กระบวน การรักษา การใชเทคโนโลยีทางการแพทยและการพยาบาล บนพ้ืนฐานของความรูและ หลักฐาน
เชิงประจักษในการพยาบาล ประกอบดวยผลการเรียนรูดังนี้ 

๔.๑.๑ ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภอยางเปนองครวม ดวยความเมตตา กรุณา
และเอ้ืออาทร โดยยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของผูปวย โดยมุงเนนการมีสวนรวมของ
ผูรับบริการ 

๔.๑.2 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ โดยใชเทคโนโลยีทางการแพทย หลักฐาน
เชิงประจักษภายใตกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๔.๑.3 ปฏิบัติการพยาบาลโดยคํานึงถึงสิทธิมนุษยชน หลักจริยธรรม ผสมผสานภูมิปญญา
ทองถ่ินและความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๔.๑.4 แสดงภาวะผูนําในการปฏิบัติงาน สามารถบริหารจัดการ ทีมการพยาบาลและ
ทีมสหสาขา 
 4.2 ชวงเวลา     
 ฝกประสบการณในสถานการณจริง สัปดาหละ ๕ วัน วันละไมเกิน ๘ ชั่วโมง    

ช้ันป/ 
ภาคการศึกษา 

ฝกประสบการณในสถานการณจริง 
ชวงเวลา/ จํานวนช่ัวโมง 

และเวลาเรียน 
2/๑ พย.1203 ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล ๔ หนวยกิต 1๘0 ชั่วโมง    
2/๒ พย.๑๒๐๗ ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๑  ๓ หนวยกิต ๑๓๕ ชั่วโมง     
2/๒ พย.๑๒๐๙ ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุ ๒ หนวยกิต ๙๐ ชั่วโมง 
3/๑ พย.๑๓๑๒ ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๒ ๓ หนวยกิต 1๓๕ ชั่วโมง 
3/๑ พย.๑๓๑๓ ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๑  2 หนวยกิต ๙๐ ชั่วโมง 
3/๒ พย.๑๓๑๖ ปฏิบัติสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช ๓ หนวยกิต ๑๓๕ ชั่วโมง 
3/๒ พย.๑๓๑๘ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ๑ ๔ หนวยกิต 1๘0 ชั่วโมง 

๓/ฤดูรอน พย.๑๓๑๔ ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๒  ๒ หนวยกิต ๙๐ ชั่วโมง 
3/ฤดูรอน พย.๑๓๒๐ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน ๑   3 หนวยกิต 1๓๕ ชั่วโมง 

4/๑ พย.๑๓๒๙ ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล ๒ หนวยกิต ๙0 ชั่วโมง 
๔/๒ พย.๑๔๒๓ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ๒ ๒ หนวยกิต ๙๐ ชั่วโมง 
4/2 พย.๑๔๒๕ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 2 ๓ หนวยกิต 1๓๕ ชั่วโมง 
4/2 พย.๑๔๒๗ ปฏิบัติการรักษาพยาบาลข้ันตน ๓ หนวยกิต 1๓๕ ชั่วโมง 
4/2 การฝกประสบการณวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษา ไมมีหนวยกิต 120 ชั่วโมง 

  4.3 การจัดเวลาและตารางสอน       
จัดเวรเชา  เวลา 08.00-16.00 น. จัดเวรบาย เวลา 16.00-24.00 น. 
จัดเวรดึก  เวลา 24.00-08.00 น. เวลาข้ึนอยูกับกิจกรรมดวย 
 
5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรือวิจัย ไมมี 
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หมวดท่ี ๔ 
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 
๑. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
๑.๑) มีความรู ความสามารถ ในการปฏิบัติ
วิชาชีพโดยใชวิจัยหรือนวัตกรรมทางการ
พยาบาล 

๑) จัดรายวิชาท่ีมีสาระในการพัฒนาทักษะการคิด
สรางสรรค การแกไขปญหาอยางสรางสรรค  
๒) จัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมใหนักศึกษา      
ใชวิจัยหรือสรางนวัตกรรมทางการพยาบาล  
๓) สนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอผลงานวิจัยหรือ
นวัตกรรมทางการพยาบาลในเวทีวิชาการ  

๑.๒) การใหบริการสุขภาพดวยหัวใจความ
เปนมนุษย  

๑) บูรณาการการใหบริการดวยหัวใจความเปน
มนุษยในทุกรายวิชาการพยาบาลและในกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา 
๒) สงเสริมกิจกรรมท่ีพัฒนาจิตอาสาและจิต
สาธารณะ โดยจัดใหนักศึกษาทํากิจกรรม  /เขารวม
กิจกรรมอาสาสมัคร เชน หนวยแพทยเคลื่อนท่ี 
พอสว. หนวยปฐมพยาบาล คายอาสาตาง ๆ 
๓) จัดกิจกรรมสงเสริมสัมพันธภาพกับผูอ่ืน เชน 
ประเพณีกีฬาสถาบัน รับนองเขาหอพัก เปนตน 
๔) จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความเอ้ืออาทร เชน 
ประเพณีรดน้ําดําหัว รับนองใหม เปนตน 
๕) ยกยอง เชิดชูแกผูมีจิตอาสา จิตสาธารณะ  

๑.๓) มีความรูในระบบสุขภาพชุมชน และ
ทักษะการใหบริการในระดับปฐมภูมิ 

๑) บูรณาการระบบบริการสุขภาพชุมชนและ 
การใชกระบวนการเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลงใน
กระบวนการเรียนการสอนรายวิชา 
๒) บูรณาการกระบวนการเรียนรูระบบสุขภาพ
ชุมชนในกิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

 
๒. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร กําหนดผลการเรียนรู ๖ ดาน และสถาบันพระ
บรมราชชนก ไดกําหนดผลการเรียนรูยอยรายดานท้ัง 6 ดานใหสอดคลองมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาพยาบาลศาสตร และกําหนดกลยุทธการสอน และกลยุทธการประเมินผลการเรียนรู ใหสอดคลองกับผลการ
เรียนรูในแตละขอ ดังนี้ 
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ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน 
กลยุทธการสอน 
ท่ีใชในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผลการ
เรียนรูในแตละดาน 

1.ดานคุณธรรม จริยธรรม สามารถแสดง
พฤติกรรมดานคุณธรรม จริยธรรม ในวิชาชีพ
การพยาบาล และการผดุงครรภ โดย
สอดคลองกับหลักศาสนา จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ตลอดจนเคารพในศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 
และปกปองสิทธิของผูรับบริการ เปนผูมี
ระเบียบวินัย รับผิดชอบ ซ่ือสัตย สุจริต 
ประกอบดวยผลการเรียนรู ดังนี้ 
๑.๑ แสดงออกถึงการใชความรู ความเขาใจใน
หลักศาสนา หลักจริยธรรมในการดํารงตนและ
การประกอบวิชาชีพ 
๑.๒ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 
๑.๓ เคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความ
เปนมนุษย 
๑.๔ ปกปองสิทธิ์ของผูรับบริการ 
๑.๕ มีระเบียบวินัยรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต
และมีจิตใฝบริการ 
๑.๖ มีทัศนคติท่ีดีตอตนเอง ตอผูอ่ืน และ
วิชาชีพ 

๑. กําหนดวิธีการเรียนการสอน
ท่ีหลากหลายโดยเนนใหมีการ
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
ในเนื้อหาและกิจกรรมการ
เรียนรู 
๒. พัฒนาสถาบันใหเปน
หนวยงานคุณธรรม เพ่ือให
อาจารยและบุคลากรเปนตัว
แบบดานคุณธรรม จริยธรรม 
และปลูกฝงความมีระเบียบวินัย
แกนักศึกษา  
๓. จัดโครงการกิจกรรมสงเสริม
การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม 
จิตอาสา จิตสาธารณะในวัน
สําคัญของสถาบันและวิชาชีพ
เชนวันพยาบาลแหงชาติ 

การประเมินผลจะเนนประเมิน
ตอเนื่อง ท้ังในระหวาง
กระบวนการและการ
ประเมินผลลัพธ โดยมีแนว
ทางการประเมิน ดังนี้ 
1. ประเมินพฤติกรรม     
จากการสังเกต สอบถาม    
ใหนักศึกษาประเมินตนเอง 
ประเมินโดยเพ่ือนนักศึกษา 
อาจารย ผูรับบริการ พยาบาล
ในแหลงฝกปฏิบัติ  
๒. ประเมินภายหลังสําเร็จ
การศึกษา จากผลการ
ประเมินติดตามบัณฑิต    
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 

๒. ดานความรู มีความรูความเขาใจใน
สาระสําคัญของศาสตรท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตและ
พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ ศาสตร
ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ ระบบ
สุขภาพ ตลอดจนงานวิจัยท่ีทันสมัย
ประกอบดวยผลการเรียนรู ดังนี้ 
๒.๑ มีความรู ความเขาใจในสาระสําคัญของ
ศาสตรท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตและพ้ืนฐานทาง
วิทยาศาสตรสุขภาพ 
๒.๒ มีความรู ความเขาใจในสาระสําคัญของ
ศาสตรทางวิชาชีพพยาบาล ระบบสุขภาพ 
และปจจัยท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและระบบสุขภาพ 
๒.๓ มีความรู ความเขาใจในวัฒนธรรม 
สถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงของประเทศ และ
สังคมโลกท่ีมีผลกระทบตอภาวะสุขภาพและ
ประชาชน 

๑. ใชการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญและพัฒนาทักษะการ
เรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา 
(Self–directed learning) 
๒. ใชสื่อชวยสอน, E-Learning,
การใชสถานการณเสมือนจริง 
(Simulation-based learning) 
สื่อและอุปกรณในหองปฏิบัติการ
เพ่ือใหนักศึกษาฝกฝนท้ังท่ีเปน
สวนหนึ่งของการเรียนและฝกฝน
เพ่ิมเติมดวยตนเอง  
3. ใชการสอนหลากหลาย
รูปแบบในรายวิชาตามหลักสูตร 
เชน การบรรยาย สัมมนา  การ
ประชุมกลุมยอย กรณีศึกษา การ
ใชปญหาเปนฐาน การศึกษา
คนควาดวยตนเอง 

การประเมินผลจะเนนประเมิน
ตอเนื่อง ท้ังในระหวาง
กระบวนการและการ
ประเมินผลลัพธ โดยมีแนว
ทางการประเมิน ดังนี้ 
๑. ใชรูปแบบและเครื่องมือ
ประเมินท่ีหลากหลาย ไดแก 
การทดสอบท้ังขอเขียนและ
ปากเปลา การทํารายงาน การ
วิเคราะหกรณีศึกษา การทํา
โครงการ และการสาธิต
ยอนกลับ  
2. เนนการมีสวนรวมระหวาง
อาจารย นักศึกษา และผูท่ี
เก่ียวของในการประเมินผล
การเรียนรูของนักศึกษา 
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กลยุทธการประเมินผลการ
เรียนรูในแตละดาน 

๒.๔ มีความรู ความเขาใจในสาระสําคัญของ
กระบวนการแสวงหาความรู การจัดการ
ความรู กระบวนการวิจัย กระบวนการบริหาร
และการจัดการองคกร 
 

การใชโครงงาน การเรียนรูตาม
สภาพจริง การเรียนแบบ
รวมมือ การใชกระบวนการวิจัย 
การสาธิตและการสาธิต
ยอนกลับ ฝกทักษะตาง ๆ จาก
ประสบการณจริงหรือ
สถานการณจําลอง เปนตน 
4. การบรรยายพิเศษโดย
วิทยากรภายนอกท่ีมีความ
เชี่ยวชาญหรือมีประสบการณ
ตรง 

๓ ดานทักษะทางปญญา สามารถบูรณาการ
ความรูจากศาสตรตาง ๆ ท้ังศาสตรทางการ
พยาบาล การผดุงครรภและศาสตรท่ี
เก่ียวของ ศิลปะ จริยธรรม จรรยาบรรณและ
กฎหมายวิชาชีพ ประสบการณและหลักฐาน
เชิงประจักษ เพ่ือตัดสินใจใหการพยาบาล
แบบองครวม ท้ังการสรางเสริมสุขภาพ ปองกัน
โรค การรักษาพยาบาล การฟนฟูสภาพ การดูแล
แบบประคับประคองและระยะทายของชีวิต 
รวมท้ังรูจักเสาะแสวงหาความรูท่ีเชื่อถือได 
ประกอบดวยผลการเรียนรูดังนี้ 
๓.๑ ตระหนักรูในศักยภาพและสิ่งท่ีเปน
จุดออนของตน เพ่ือพัฒนาตนเองใหมี
ความสามารถเพ่ิมมากข้ึน สามารถนําไปสูการ
ปฏิบัติการพยาบาล การสอน การแสวงหา
ความรูท่ีมีประสิทธิภาพ 
๓.๒ สามารถสืบคนและวิเคราะหขอมูลจาก
แหลงขอมูลท่ีหลากหลาย 
๓.๓ สามารถนําขอมูลและหลักฐานไปใชใน
การอางอิง และแกไขปญหาอยางมี
วิจารณญาณ 
๓.๔ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ  
โดยใชองคความรูทางวิชาชีพและท่ีเก่ียวของ 
รวมท้ังใชประสบการณเปนฐาน เพ่ือใหเกิด
ผลลัพธท่ีปลอดภัยและมีคุณภาพ  

กําหนดวิธีการเรียนการสอนโดย
เนนผูเรียนเปนสําคัญ เชน การ
อภิปรายกลุม การวิเคราะห
กรณีศึกษา การระดมสมอง 
การสะทอนคิด การประชุม
ปรึกษา การสัมมนา แผนท่ี
ความคิด การทําโครงงาน การ
ฝกปฏิบัติในสถานการณจริง 
ฯลฯ 
 

๑. การประเมินจากผลการ
ประเมินในรายวิชาท่ีเก่ียวของ 
โดยประเมินท้ังเชิง
กระบวนการและผลลัพธเปน
รายบุคคล และรายกลุมตาม
กิจกรรมท่ีไดรับมอบหมาย 
2. การสอบวัดความสามารถ
ในการคิด แกไขปญหา และ
การคิดอยางเปนระบบในการ
แกปญหาโดยใชกรณีศึกษา 
การสอบแบบปรนัย อัตนัย 
การสอบปฏิบัติ 
3. การประเมินจากผลงานท่ี
เกิดจากการใชกระบวนการ
ทางปญญา แกไขปญหา 
การศึกษาคนควาอยางเปน
ระบบ การวิเคราะห วิจารณ 
เชน รายงานการวิเคราะห
กรณีศึกษา รายงานการศึกษา
ปญหาเฉพาะทางการพยาบาล 
รายงานผลการอภิปรายกลุม 
รายงานผลการดําเนินงาน 
และการแกปญหา การประชุม
ปรึกษาปญหาทางการ
พยาบาล  และการสัมมนา 
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ในการใหบริการการพยาบาล 
๓.๕ สามารถใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร  
ทางการวิจยั และนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ
แกปญหา 
๓.๖ สามารถพัฒนาวิธีการแกไขปญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณและ
บริบททางสุขภาพท่ีเปลี่ยนไป 

 

๔ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ สามารถสื่อสารและ
ทํางานรวมกับทีมสุขภาพในการใหบริการท่ีมี
คุณภาพและเกิดความปลอดภัยตอ
ผูรับบริการ ประกอบดวยผลการเรียนรูดังนี้ 
๔.๑ ทํางานเปนทีมในบทบาทผูนําและสมาชิก
ทีม ในทีมการพยาบาล ทีมสุขภาพและทีมใน
ชุมชนในระบบบริการสาธารณสุขทุกระดับ 
และในบริบทหรือสถานการณท่ีแตกตางกัน 
4.2 แสดงภาวะผูนําในการผลักดันใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงท่ีดีในองคกร ในสถานการณท่ี
หลากหลาย และสถานการณเฉพาะหนา 
4.3 แสดงความรับผิดชอบตอตนเอง หนาท่ี 
วิชาชีพ องคกรและสังคมเพ่ือใหเกิด 
ความปลอดภัยตอผูรับบริการ 
 

๑. จัดการเรียนการสอนท่ี
พัฒนาและสงเสริมการมี
ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับ
ผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน ผูเรียน
กับผูใชบริการและทีมสุขภาพ 
โดยการฝกทักษะการสื่อสาร
ปฏิสัมพันธในสถานการณจริง 
บทบาทสมมติ และกรณีศึกษา 
๒.จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนน
การทํางานเปนทีม ท้ังใน
รายวิชาทฤษฏีและรายวิชา
ปฏิบัติ เพ่ือใหสามารถพัฒนา
บทบาทการเปนผูนําและผูตาม 
รวมถึงมีการสอดแทรกเรื่อง
ความรับผิดชอบ การมีมนุษย
สัมพันธในการเรียนการสอนท้ัง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

๑. การประเมินระหวางเรียน
ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยใช
การประเมินจากการทํางานกลุม 
และการประเมินตนเอง การ
แสดงบทบาทเปนผูนําและ
สมาชิกในทีม ท้ังการสังเกต
พฤติกรรมขณะทํากิจกรรม
กลุม สนทนากลุม แบบบันทึก
พฤติกรรม 
2. ในการฝกปฏิบัติประเมิน
จากพฤติกรรมการแสดงออก
ขณะใหการดูแลผูปวย ใน
บทบาทหัวหนาทีมและ
สมาชิกทีม รวมกับเพ่ือน
รวมงานและทีมสุขภาพ การ
ประสานงาน การสื่อสารใน
ทีม 

๕ ดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
สามารถสื่อสารและทํางานรวมกับทีมสุขภาพ
ในการใหบริการท่ีมีคุณภาพและเกิดความ
ปลอดภัยตอผูรับบริการ ประกอบดวยผลการ
เรียนรูดังนี้ 
๕.๑ สามารถวิเคราะหขอมูลและแปล
ความหมายของขอมูลโดยสถิติและวิธีทาง
คณิตศาสตร  
๕.2 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
ดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติการพยาบาล 
การสืบคน และการสื่อสาร  

๑. จัดกิจกรรมการเรียนรูให
วิเคราะหขอมูล การใชทักษะ
ทางตัวเลข การคํานวณใน
สถานการณจําลอง และ
สถานการณจริง ใหมีการ
นําเสนอรายงานในบริบทท่ี
หลากหลาย 
๒. จัดการเรียนรูผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส (E-learning) 
การใชสถานการณจําลอง  
(Simulation-based learning) 
 

๑. การทดสอบทักษะ
ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา 
ทุกปการศึกษา 
๒. การประเมินผลงานตาม
กิจกรรมโดยใชแบบสังเกต 
แบบประเมินทักษะการพูด 
การอาน การเขียน และการ
นําเสนอโดยใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ ท้ังในกิจกรรมการ
เรียนการสอนและกิจกรรม
เสริมหลักสูตร 
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ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน 
กลยุทธการสอน 
ท่ีใชในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผลการ
เรียนรูในแตละดาน 

๕.๓ สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 

๓. มอบหมายใหผูเรียนไดใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสาร รวมถึงทักษะการสืบคน 
และการนําเสนอขอมูล
สารสนเทศในรูปแบบตาง ๆ ท่ี
เหมาะสมกับผูรับขอมูลและ
เนื้อหาท่ีเสนอ 
๔. จัดใหมีโครงการสงเสริมการใช
ทักษะการสื่อสาร ท้ังการพูด การ
ฟง การอาน การเขียนและการ
นําเสนอท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  

๖ ดานทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ สามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมการพยาบาลและการบริหาร
จัดการเพ่ือตอบสนองความตองการการดูแลใน
กิจวัตรประจําวันท่ีเกิดจากขอจาํกัดในการดูแล
ตนเอง และความตองการท่ีเกิดจากความ
เจ็บปวย และกระบวน การรักษา การใช
เทคโนโลยีทางการแพทยและการพยาบาล 
บนพ้ืนฐานของความรูและ หลักฐานเชิง
ประจักษในการพยาบาล ประกอบดวยผลการ
เรียนรูดังนี้ 
๖.๑ ปฏิบัติทักษะการพยาบาลในสถานการณ
จําลอง และปฏิบัติการพยาบาลและ        
การผดุงครรภอยางเปนองครวม ดวยความ
เมตตา กรุณาและเอ้ืออาทร โดยยึดม่ันใน
คุณธรรม จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของ
ผูปวย โดยมุงเนนการมีสวนรวมของ
ผูรับบริการ 
๖.2 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ 
โดยใชเทคโนโลยีทางการแพทย หลักฐานเชิง
ประจักษภายใตกฎหมายและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
๖.3 ปฏิบัติการพยาบาลโดยคํานึงถึงสิทธิ
มนุษยชน หลักจริยธรรม ผสมผสานภูมิปญญา
ทองถ่ินและความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๑. เตรียมความพรอมกอนการ
ฝกปฏิบัติในสถานการณจําลอง 
ในหองปฏิบัติการ การแสดง
บทบาทสมมติ การสาธิตและ
สาธิตยอนกลับ การเรียนรูผาน
สื่อการเรียนรูตาง ๆ เชน การ
ฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติการ การ
จัดการเรียนการสอนโดยการฝก
ปฏิบัติการในสถานการณจําลอง  
๒. การฝกปฏิบัติในสถานการณ
จริงท้ังในสถานบริการสุขภาพ
และในชุมชน     ใหครอบคลุม 
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ในทุกระดับภาวะสุขภาพ ทุก
ชวงวัย และทุกมิติของการ
บริการสุขภาพ ภายใตการนิเทศ
ดูแลของอาจารยและ /หรือ การ
ฝกปฏิบัติในคลินิกคูกับพยาบาล
พ่ีเลี้ยง (preceptor)  
3. จัดการสอนในคลินิกในรูปแบบ
ตาง ๆ เชน การสาธติ         
สาธิตยอนกลบั การสอนขางเตยีง 
การประชุมปรึกษาปญหากอน
และหลังปฏิบัติงานการ

๑. การประเมินทักษะการ
ปฏิบัติในทุกรายวิชา
ปฏิบัติการพยาบาลอยางเปน
องครวมท่ีบูรณาการ ท้ัง
ความรู ทัศนคติ คุณธรรม 
จริยธรรม และการสราง
สัมพันธภาพกับผูใชบริการ 
โดยการประเมินเปน
รายบุคคลและรายกลุม 
๒. การสอบวัดความรู
ภายหลังการฝกปฏิบัติใน
รายวิชาปฏิบัติการพยาบาล 
๓. การสอบทักษะการ
ปฏิบัติการพยาบาลในรายวิชา
ปฏิบัติการพยาบาล 
๔. การประเมินการปฏิบัติการ
พยาบาลจากการสะทอนคิด
ดวยตนเอง และจากผูท่ี
เก่ียวของ ไดแก เพ่ือน 
อาจารย พยาบาลประจํา
แหลงฝก บุคลากรท่ีเก่ียวของ
ในชุมชนท่ีเปนแหลงฝก 
๕. การรวมกิจกรรมใน
โครงการบริการวิชาการ 
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ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน 
กลยุทธการสอน 
ท่ีใชในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผลการ
เรียนรูในแตละดาน 

 
๖.4 แสดงภาวะผูนําในการปฏิบัติงาน 
สามารถบริหารจัดการ ทีมการพยาบาลและ
ทีมสหสาขา 
 
 

อภิปรายกลุม การประชุม
ปรึกษาทางการพยาบาล      
การทําโครงการ การศึกษาราย
กรณี 
๔. กําหนดใหบันทึก
ประสบการณการฝกทักษะการ
พยาบาล และบันทึกการ
สะทอนคิด การเรียนรูดวย
ตนเอง 
5. การรวมกิจกรรมโครงการ
บริการวิชาการและ/หรือ
กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนแก
สังคม 

6. การประเมินภายหลังจบ
การศึกษาจากผลการประเมิน
ติดตามบัณฑิต ความพึงพอใจ
ของผูใชบัณฑิต 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา สําหรับหลกัสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 
 ความรับผดิชอบหลัก  O ความรับผดิชอบรอง  

 

 

 

มาตรฐานผลการเรียนรู 
 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมิน 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู ๓. ทักษะทางปญญา 
๔.. ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

๕. การวิเคราะหเชิงตัวเลข   

การส่ือสาร การใชเทคโน ฯ 
๖. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

๑.๑ แสดงออกถึงการใชความรู ความเขาใจ  

ในหลักศาสนา หลกัจริยธรรมในการดํารงตน 

และการประกอบวิชาชีพ 

๑.๒ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑.๓ เคารพในคณุคาและศกัดิศ์รีของความ 

เปนมนุษย 

๑.๔ ปกปองสิทธิของผูรบับรกิาร 

๑.๕ มีระเบียบวินัยรบัผดิชอบ ซ่ือสัตย สุจริต 

และมีจิตใฝบริการ 

๑.๖ มีทัศนคติทีด่ตีอตนเอง ตอผูอื่น และ 

วิชาชีพ 

๒.๑ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทีเ่ปนพื้นฐานชีวิต 

และพื้นฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ  

๒.๒ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทางวิชาชีพพยาบาล 

ระบบ สุขภาพ และปจจัยที่มีผลตอการ 

เปลี่ยนแปลงของสงัคมและระบบ 

สุขภาพ 

๒.๓ มีความรูความเขาใจในวัฒนธรรม  

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงของ 

ประเทศและสังคมโลก ที่มีผลกระทบ 

ตอภาวะสุขภาพและประชาชน 

๒.๔ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของกระบวนการแสวงหา 

ความรู การจัดการความรู  

กระบวนการวิจัย กระบวนการบรหิาร 

และการจัดการองคกร 

๓.๑ ตระหนกัรูในศกัยภาพและสิง่ที่เปนจุดออน 

ของตน เพื่อพฒันาตนเองใหมีความสามารถ 

เพิ่มมากข้ึน สามารถนําไปสูการปฏิบตักิาร 

พยาบาล การสอน การแสวงหาความรู 

ที่มีประสทิธิภาพ  

๓.๒ สามารถสืบคน และวิเคราะหขอมูลจาก 

แหลงขอมูลที่หลากหลาย 

๓.๓ สามารถนําขอมูลและหลักฐาน ไปใชในการ 

อางอิงและแกไขปญหาอยางมีวิจารณญาณ 

๓.๔ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดย 

ใชองคความรูทางวิชาชีพและทีเ่กีย่วของ 

รวมทั้งใชประสบการณเปนฐาน เพื่อใหเกดิ 

ผลลพัธทีป่ลอดภัยและมีคุณภาพในการ 

ใหบรกิารการพยาบาล 

๓.๕ สามารถใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ทางการวิจัย และนวัตกรรมทีเ่หมาะสม 

ในการแกปญหา 

๓.๖ สามารถพัฒนาวิธีการแกไขปญหาที่มี 

ประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณ และ 

บรบิททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป 

๔.๑ ทํางานเปนทีมในบทบาท 

ผูนําและสมาชิกทีม ในทีม 

การพยาบาล ทีมสุขภาพ 

และทีมในชุมชนในระบบ 

บรกิารสาธารณสุขทุกระดบั 

และในบรบิทหรอืสถานการณ 

ที่แตกตางกนั 

๔.๒ แสดงภาวะผูนําในการ 

ผลกัดนัใหเกดิการ 

เปลี่ยนแปลงทีด่ีในองคกร 

ในสถานการณที่หลากหลาย 

และสถานการณเฉพาะหนา 

๔.๓ แสดงความรับผิดชอบ 

ตอตนเอง หนาที่ วิชาชีพ  

องคกร และสงัคม เพือ่ใหเกดิ 

ความปลอดภัยตอผูรบับริการ 

๕.๑ สามารถวิเคราะหขอมูล 
และแปลความหมายของ 
ขอมูลโดยสถิตแิละวิธีทาง 
คณิตศาสตร 
๕.๒ สามารถใชเทคโนโลยี  
สารสนเทศ และดิจิทัลเพื่อ 
สนับสนุนการปฏบิัตกิาร  
พยาบาล การสบืคน และ 
การสื่อสาร 
๕.๓ สามารถใชภาษาไทยและ 

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

๖.๑ ปฏิบตัิทกัษะการพยาบาลใน

สถานการณจําลอง และปฏิบตักิาร

พยาบาลและการผดุงครรภอยางเปน 

องครวม ดวยความเมตตา กรณุา และ

เอื้ออาทร โดยยดึม่ันในคณุธรรม 

จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของผูปวย 

โดยมุงเนนการมีสวนรวมของ

ผูรบับรกิาร 

๖.๒ ปฏบิตัิการพยาบาลและการ 

ผดุงครรภ โดยใชเทคโนโลยีทางการ 

แพทย หลักฐานเชิงประจักษ ภายใต 

กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๖.๓ ปฏิบตัิการพยาบาล โดยคํานึงถึง 

สิทธิมนุษยชน หลักจริยธรรม  

ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๖.๔ แสดงภาวะผูนําในการปฏบิัตงิาน  

สามารถบริหารจัดการทีมการพยาบาล  

และทีมสหสาขา  

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๑.๕ ๑.๖ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๓.๔ ๓.๕ ๓.๖ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป                           

กลุมวิชาสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร                             

สม.๑๑๐๑ มนุษย สงัคม สิ่งแวดลอมและการอยูรวมกัน                           

สม.๑๑๐๒ ทักษะชวีิตและการจัดการ                           

สม.๑๑๐๓ พหวุัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถิ่น                           

กลุมวิชาภาษา                           

ภ.๑๑๐๑ ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร                           

ภ.๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษในชวีิตประจําวนั                           

ภ.๑๒๐๓ ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ                           

ภ.๑๓๐๔ ภาษาอังกฤษในการพยาบาล                           

ภ.๑๔๐๕ ภาษาอังกฤษขั้นสูง                           
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รายการประเมิน 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู ๓. ทักษะทางปญญา 
๔.. ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

๕. การวิเคราะหเชิงตัวเลข   

การส่ือสาร การใชเทคโน ฯ 
๖. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

๑.๑ แสดงออกถึงการใชความรู ความเขาใจ  

ในหลักศาสนา หลกัจริยธรรมในการดํารงตน 

และการประกอบวิชาชีพ 

๑.๒ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑.๓ เคารพในคณุคาและศกัดิศ์รีของความเปน 

มนุษย 

๑.๔ ปกปองสิทธิของผูรบับรกิาร 

๑.๕ มีระเบียบวินัยรบัผดิชอบ ซ่ือสัตย สุจริต 

และมีจิตใฝบริการ 

๑.๖ มีทัศนคติทีด่ตีอตนเอง ตอผูอื่น และ 

วิชาชีพ 

๒.๑ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทีเ่ปนพื้นฐานชีวิต 

และพื้นฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ  

๒.๒ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทางวิชาชีพพยาบาล  

ระบบ สุขภาพ และปจจัยที่มีผลตอการ 

เปลี่ยนแปลงของสงัคมและระบบ 

สุขภาพ 

๒.๓ มีความรูความเขาใจในวัฒนธรรม  

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงของ 

ประเทศและสังคมโลก ที่มีผลกระทบ 

ตอภาวะสุขภาพและประชาชน 

๒.๔ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของกระบวนการแสวงหา 

ความรู การจัดการความรู  

กระบวนการวิจัย กระบวนการบรหิาร 

และการจัดการองคกร 

๓.๑ ตระหนกัรูในศกัยภาพและสิง่ที่เปนจุดออน 

ของตน เพื่อพฒันาตนเองใหมีความสามารถ 

เพิ่มมากข้ึน สามารถนําไปสูการปฏิบตักิาร 

พยาบาล การสอน การแสวงหาความรู 

ที่มีประสทิธิภาพ  

๓.๒ สามารถสืบคน และวิเคราะหขอมูลจาก 

แหลงขอมูลที่หลากหลาย 

๓.๓ สามารถนําขอมูลและหลักฐาน ไปใชในการ 

อางอิงและแกไขปญหาอยางมีวิจารณญาณ 

๓.๔ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดย 

ใชองคความรูทางวิชาชีพและทีเ่กีย่วของ 

รวมทั้งใชประสบการณเปนฐาน เพื่อใหเกดิ 

ผลลพัธทีป่ลอดภัยและมีคุณภาพในการ 

ใหบรกิารการพยาบาล 

๓.๕ สามารถใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ทางการวิจัย และนวัตกรรมทีเ่หมาะสม 

ในการแกปญหา 

๓.๖ สามารถพัฒนาวิธีการแกไขปญหาที่มี 

ประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณ และ 

บรบิททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป 

๔.๑ ทํางานเปนทีมในบทบาท 

ผูนําและสมาชิกทีม ในทีม 

การพยาบาล ทีมสุขภาพ 

และทีมในชุมชนในระบบ 

บรกิารสาธารณสุขทุกระดบั 

และในบรบิทหรอืสถานการณ 

ที่แตกตางกนั 

๔.๒ แสดงภาวะผูนําในการ 

ผลกัดนัใหเกดิการ 

เปลี่ยนแปลงทีด่ีในองคกร 

ในสถานการณที่หลากหลาย 

และสถานการณเฉพาะหนา 

๔.๓ แสดงความรับผิดชอบ 

ตอตนเอง หนาที่ วิชาชีพ  

องคกร และสงัคม เพือ่ใหเกดิ 

ความปลอดภัยตอผูรบับริการ 

๕.๑ สามารถวิเคราะหขอมูล 
และแปลความหมายของ 
ขอมูลโดยสถิตแิละวิธีทาง 
คณิตศาสตร 
๕.๒ สามารถใชเทคโนโลยี  
สารสนเทศ และดิจิทัลเพื่อ 
สนับสนุนการปฏบิัตกิาร  
พยาบาล การสบืคน และ 
การสื่อสาร 
๕.๓ สามารถใชภาษาไทยและ 

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

  

 

 

 

 

 

๖.๑ ปฏิบตัิทกัษะการพยาบาลใน

สถานการณจําลอง และปฏิบตักิาร

พยาบาลและการผดุงครรภอยางเปน 

องครวม ดวยความเมตตา กรณุา และ

เอื้ออาทร โดยยดึม่ันในคณุธรรม 

จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของผูปวย 

โดยมุงเนนการมีสวนรวมของ

ผูรบับรกิาร 

๖.๒ ปฏบิตัิการพยาบาลและการ 

ผดุงครรภ โดยใชเทคโนโลยีทางการ 

แพทย หลักฐานเชิงประจักษ ภายใต 

กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๖.๓ ปฏิบตัิการพยาบาล โดยคํานึงถึง 

สิทธิมนุษยชน หลักจริยธรรม  

ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๖.๔ แสดงภาวะผูนําในการปฏบิัตงิาน  

สามารถบริหารจัดการทีมการพยาบาล  

และทีมสหสาขา 

  

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔   ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๓.๔ ๓.๕ ๓.๖ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ 

กลุมวิชาวทิยาศาสตรและคณิตศาสตร                           

วค.๑๑๐๑ วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสารสนเทศ                           

วค.๑๑๐๒ ทักษะการคิดและการแกปญหาอยางสรางสรรค                           

วค.๑๑๐๓ คณิตศาสตรและสถิติ                           
กลุมวิชาพลานามัย                           

พล.๑๑๐๑ การออกกําลังกายและสันทนาการ                           

หมวดวชิาเฉพาะ                           

กลุมพ้ืนฐานวิชาชีพ                           

พ.๑๑๐๑ จุลชวีวิทยาและปรสิตวิทยา                           

พ.๑๑๐๒ กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา ๑                           
พ.๑๑๐๓ กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา ๒                           
พ.๑๑๐๔ ชีวเคม ี                           
พ.๑๑๐๕ เศรษฐศาสตรสุขภาพ                           
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รายการประเมิน 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู ๓. ทักษะทางปญญา 
๔.. ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

๕. การวิเคราะหเชิงตัวเลข   

การส่ือสาร การใชเทคโน ฯ 
๖. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

๑.๑ แสดงออกถึงการใชความรู ความเขาใจ  

ในหลักศาสนา หลกัจริยธรรมในการดํารงตน 

และการประกอบวิชาชีพ 

๑.๒ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑.๓ เคารพในคณุคาและศกัดิศ์รีของความเปน 

มนุษย 

๑.๔ ปกปองสิทธิของผูรบับรกิาร 

๑.๕ มีระเบียบวินัยรบัผดิชอบ ซ่ือสัตย สุจริต 

และมีจิตใฝบริการ 

๑.๖ มีทัศนคติทีด่ตีอตนเอง ตอผูอื่น และ 

วิชาชีพ 

๒.๑ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทีเ่ปนพื้นฐานชีวิต 

และพื้นฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ  

๒.๒ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทางวิชาชีพพยาบาล  

ระบบ สุขภาพ และปจจัยที่มีผลตอการ 

เปลี่ยนแปลงของสงัคมและระบบ 

สุขภาพ 

๒.๓ มีความรูความเขาใจในวัฒนธรรม  

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงของ 

ประเทศและสังคมโลก ที่มีผลกระทบ 

ตอภาวะสุขภาพและประชาชน 

๒.๔ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของกระบวนการแสวงหา 

ความรู การจัดการความรู  

กระบวนการวิจัย กระบวนการบรหิาร 

และการจัดการองคกร 

๓.๑ ตระหนกัรูในศกัยภาพและสิง่ที่เปนจุดออน 

ของตน เพื่อพฒันาตนเองใหมีความสามารถ 

เพิ่มมากข้ึน สามารถนําไปสูการปฏิบตักิาร 

พยาบาล การสอน การแสวงหาความรู 

ที่มีประสทิธิภาพ  

๓.๒ สามารถสืบคน และวิเคราะหขอมูลจาก 

แหลงขอมูลที่หลากหลาย 

๓.๓ สามารถนําขอมูลและหลักฐาน ไปใชในการ 

อางอิงและแกไขปญหาอยางมีวิจารณญาณ 

๓.๔ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดย 

ใชองคความรูทางวิชาชีพและทีเ่กีย่วของ 

รวมทั้งใชประสบการณเปนฐาน เพื่อใหเกดิ 

ผลลพัธทีป่ลอดภยัและมีคุณภาพในการ 

ใหบรกิารการพยาบาล 

๓.๕ สามารถใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ทางการวิจัย และนวัตกรรมทีเ่หมาะสม 

ในการแกปญหา 

๓.๖ สามารถพัฒนาวิธีการแกไขปญหาที่มี 

ประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณ และ 

บรบิททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป 

๔.๑ ทํางานเปนทีมในบทบาท 

ผูนําและสมาชิกทีม ในทีม 

การพยาบาล ทีมสุขภาพ 

และทีมในชุมชนในระบบ 

บรกิารสาธารณสุขทุกระดบั 

และในบรบิทหรอืสถานการณ 

ที่แตกตางกนั 

๔.๒ แสดงภาวะผูนําในการ 

ผลกัดนัใหเกดิการ 

เปลี่ยนแปลงทีด่ีในองคกร 

ในสถานการณที่หลากหลาย 

และสถานการณเฉพาะหนา 

๔.๓ แสดงความรับผิดชอบ 

ตอตนเอง หนาที่ วิชาชีพ  

องคกร และสงัคม เพือ่ใหเกดิ 

ความปลอดภัยตอผูรบับริการ  

๕.๑ สามารถวิเคราะหขอมูล 
และแปลความหมายของ 
ขอมูลโดยสถิตแิละวิธีทาง 
คณิตศาสตร 
๕.๒ สามารถใชเทคโนโลยี  
สารสนเทศ และดิจิทัลเพื่อ 
สนับสนุนการปฏบิัตกิาร  
พยาบาล การสบืคน และ 
การสื่อสาร 
๕.๓ สามารถใชภาษาไทยและ 

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

  

 

 

 

 

 

๖.๑ ปฏิบตัิทกัษะการพยาบาลใน

สถานการณจําลอง และปฏิบตักิาร

พยาบาลและการผดุงครรภอยางเปน 

องครวม ดวยความเมตตา กรณุา และ

เอื้ออาทร โดยยดึม่ันในคณุธรรม 

จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของผูปวย 

โดยมุงเนนการมีสวนรวมของผูรบับริการ 

๖.๒ ปฏบิตัิการพยาบาลและการ 

ผดุงครรภ โดยใชเทคโนโลยีทางการ 

แพทย หลักฐานเชิงประจักษ ภายใต 

กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๖.๓ ปฏิบตัิการพยาบาล โดยคํานึงถึง 

สิทธิมนุษยชน หลักจริยธรรม  

ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๖.๔ แสดงภาวะผูนําในการปฏบิัตงิาน  

สามารถบริหารจัดการทีมการพยาบาล  

และทีมสหสาขา 

  

 

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๑.๕ 
๑.

๖ 
๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๓.๔ ๓.๕ ๓.๖ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ 

กลุมพ้ืนฐานวิชาชีพ (ตอ)                           

พ.๑๑๐๖ จิตวิทยาพัฒนาการ                           

พ.๑๑๐๗ โภชนศาสตร                           

พ.๑๑๐๘ พยาธิวิทยา                           

พ.๑๒๐๙ เภสัชวิทยา                           

พ.๑๒๑๐ ระบาดวิทยาและชวีสถิติ                           

กลุมวิชาชีพ                            

พย.๑๑๐๑ มโนมติ ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล                           

พย.๑๒๐๒ หลักการและเทคนิคการพยาบาล                           

พ.ย.๑๒๐๓ ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล                           

พย.๑๒๐๔ การส่ือสาร การสอน และการใหการปรึกษาทาง

สุขภาพ 
                          
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มาตรฐานผลการเรียนรู 
 

 

 

 

 

 

 

รายการประเมิน 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู ๓. ทักษะทางปญญา 
๔.. ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

๕. การวิเคราะหเชิงตัวเลข   

การส่ือสาร การใชเทคโน ฯ 
๖. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

๑.๑ แสดงออกถึงการใชความรู ความเขาใจ 

ในหลักศาสนา หลกัจริยธรรมในการดํารงตน 

และการประกอบวิชาชีพ 

๑.๒ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑.๓ เคารพในคณุคาและศกัดิศ์รีของความ 

เปนมนุษย 

๑.๔ ปกปองสิทธิของผูรบับรกิาร 

๑.๕ มีระเบียบวินัยรบัผดิชอบ ซ่ือสัตย สุจริต 

และมีจิตใฝบริการ 

๑.๖ มีทัศนคติทีด่ตีอตนเอง ตอผูอื่น และ 

วิชาชีพ 

๒.๑ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทีเ่ปนพื้นฐานชีวิต 

และพื้นฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ 

๒.๒ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทางวิชาชีพพยาบาล 

ระบบ สุขภาพ และปจจัยที่มีผลตอการ 

เปลี่ยนแปลงของสงัคมและระบบ 

สุขภาพ 

๒.๓ มีความรูความเขาใจในวัฒนธรรม  

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงของ 

ประเทศและสังคมโลก ที่มีผลกระทบ 

ตอภาวะสุขภาพและประชาชน 

๒.๔ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของกระบวนการแสวงหา 

ความรู การจัดการความรู  

กระบวนการวิจัย กระบวนการบรหิาร 

และการจัดการองคกร 

๓.๑ ตระหนกัรูในศกัยภาพและสิง่ที่เปนจุดออน 

ของตน เพื่อพฒันาตนเองใหมีความสามารถ 

เพิ่มมากข้ึน สามารถนําไปสูการปฏิบตักิาร 

พยาบาล การสอน การแสวงหาความรู 

ที่มีประสทิธิภาพ 

๓.๒ สามารถสืบคน และวิเคราะหขอมูลจาก 

แหลงขอมูลที่หลากหลาย 

๓.๓ สามารถนําขอมูลและหลักฐาน ไปใชในการ 

อางอิงและแกไขปญหาอยางมีวิจารณญาณ 

๓.๔ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดย 

ใชองคความรูทางวิชาชีพและทีเ่กีย่วของ 

รวมทั้งใชประสบการณเปนฐาน เพื่อใหเกดิ 

ผลลพัธทีป่ลอดภัยและมีคุณภาพในการ 

ใหบรกิารการพยาบาล 

๓.๕ สามารถใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ทางการวิจัย และนวัตกรรมทีเ่หมาะสม 

ในการแกปญหา 

๓.๖ สามารถพัฒนาวิธีการแกไขปญหาที่มี 

ประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณ และ 

บรบิททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป 

๔.๑ ทํางานเปนทีมในบทบาท 

ผูนําและสมาชิกทีม ในทีม 

การพยาบาล ทีมสุขภาพ 

และทีมในชุมชนในระบบ 

บรกิารสาธารณสุขทุกระดบั 

และในบรบิทหรอืสถานการณ 

ที่แตกตางกนั 

๔.๒ แสดงภาวะผูนําในการ 

ผลกัดนัใหเกดิการ 

เปลี่ยนแปลงทีด่ีในองคกร 

ในสถานการณที่หลากหลาย 

และสถานการณเฉพาะหนา 

๔.๓ แสดงความรับผิดชอบ 

ตอตนเอง หนาที่ วิชาชีพ  

องคกร และสงัคม เพือ่ใหเกดิ 

ความปลอดภัยตอผูรบับริการ 

๕.๑ สามารถวิเคราะหขอมูล 
และแปลความหมายของ 
ขอมูลโดยสถิตแิละวิธีทาง 
คณิตศาสตร 
๕.๒ สามารถใชเทคโนโลยี  
สารสนเทศ และดิจิทัลเพื่อ 
สนับสนุนการปฏบิตักิาร  
พยาบาล การสบืคน และ 
การสื่อสาร 
๕.๓ สามารถใชภาษาไทยและ 

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

  

 

 

 

 

 

๖.๑ ปฏิบตัิทกัษะการพยาบาลใน

สถานการณจําลอง และปฏิบตักิาร

พยาบาลและการผดุงครรภอยางเปน 

องครวม ดวยความเมตตา กรณุา 

และเอื้ออาทร โดยยึดม่ันในคณุธรรม 

จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของ

ผูปวย โดยมุงเนนการมีสวนรวมของ

ผูรบับรกิาร 

๖.๒ ปฏบิตัิการพยาบาลและการ 

ผดุงครรภ โดยใชเทคโนโลยีทางการ 

แพทย หลักฐานเชิงประจักษ ภายใต 

กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๖.๓ ปฏิบตัิการพยาบาล โดยคํานึงถึง 

สิทธิมนุษยชน หลักจริยธรรม  

ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๖.๔ แสดงภาวะผูนําในการปฏบิัตงิาน  

สามารถบริหารจัดการทีมการ

พยาบาล  

และทีมสหสาขา 

  

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔   ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๓.๔ ๓.๕ ๓.๖ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ 

กลุมพ้ืนฐานวิชาชีพ (ตอ) 

พย.๑๒๐๕ จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล 
                          

พย.๑๒๐๖ การพยาบาลผูใหญ ๑                           

พย.๑๒๐๗ ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๑                           

พย.๑๒๐๘ การพยาบาลผูสูงอาย ุ                           

พย.๑๒๐๙ ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอาย ุ                           

พย.๑๒๑๐ การพยาบาลผูใหญ ๒                           

พย.๑๒๑๑ การพยาบาลเด็กและวัยรุน                           

พย.๑๓๑๒ ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๒                           

พย.๑๓๑๓ ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๑                           

พย.๑๓๑๔ ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน ๒                           

พย.๑๓๑๕ การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช                           

พย.๑๓๑๖ ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช                            

พย.๑๓๑๗ การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๑                           
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มาตรฐานผลการเรียนรู 
 

 

 

 

 

รายการประเมิน 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู ๓. ทักษะทางปญญา 
๔.. ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

๕. การวิเคราะหเชิงตัวเลข   

การส่ือสาร การใชเทคโน ฯ 
๖. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

๑.๑ แสดงออกถึงการใชความรู ความเขาใจ  

ในหลักศาสนา หลกัจริยธรรมในการดํารงตน 

และการประกอบวิชาชีพ 

๑.๒ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑.๓ เคารพในคณุคาและศกัดิศ์รีของความเปน 

มนุษย 

๑.๔ ปกปองสิทธิของผูรบับรกิาร 

๑.๕ มีระเบียบวินัยรบัผดิชอบ ซ่ือสัตย สุจริต 

และมีจิตใฝบริการ 

๑.๖ มีทัศนคติทีด่ตีอตนเอง ตอผูอื่น และ 

วิชาชีพ 

๒.๑ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทีเ่ปนพื้นฐานชีวิต 

และพื้นฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ 

๒.๒ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทางวิชาชีพพยาบาล  

ระบบ สุขภาพ และปจจัยที่มีผลตอการ 

เปลี่ยนแปลงของสงัคมและระบบ 

สุขภาพ 

๒.๓ มีความรูความเขาใจในวัฒนธรรม  

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงของ 

ประเทศและสังคมโลก ที่มีผลกระทบ 

ตอภาวะสุขภาพและประชาชน 

๒.๔ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของกระบวนการแสวงหา 

ความรู การจัดการความรู 

กระบวนการวิจัย กระบวนการบรหิาร 

และการจัดการองคกร 

๓.๑ ตระหนกัรูในศกัยภาพและสิง่ที่เปนจุดออน 

ของตน เพื่อพฒันาตนเองใหมีความสามารถ 

เพิ่มมากข้ึน สามารถนําไปสูการปฏิบตักิาร 

พยาบาล การสอน การแสวงหาความรู 

ที่มีประสทิธิภาพ 

๓.๒ สามารถสืบคน และวิเคราะหขอมูลจาก 

แหลงขอมูลที่หลากหลาย 

๓.๓ สามารถนําขอมูลและหลักฐาน ไปใชในการ 

อางอิงและแกไขปญหาอยางมีวิจารณญาณ 

๓.๔ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดย 

ใชองคความรูทางวิชาชีพและทีเ่กีย่วของ 

รวมทั้งใชประสบการณเปนฐาน เพื่อใหเกดิ 

ผลลพัธทีป่ลอดภัยและมีคุณภาพในการ 

ใหบรกิารการพยาบาล 

๓.๕ สามารถใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ทางการวิจัย และนวัตกรรมทีเ่หมาะสม 

ในการแกปญหา 

๓.๖ สามารถพัฒนาวิธีการแกไขปญหาที่มี 

ประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณ และ 

บรบิททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป 

 

๔.๑ ทํางานเปนทีมในบทบาท 

ผูนําและสมาชิกทีม ในทีม 

การพยาบาล ทีมสุขภาพ 

และทีมในชุมชนในระบบ 

บรกิารสาธารณสุขทุกระดบั 

และในบรบิทหรอืสถานการณ 

ที่แตกตางกนั 

๔.๒ แสดงภาวะผูนําในการ 

ผลกัดนัใหเกดิการ 

เปลี่ยนแปลงทีด่ีในองคกร 

ในสถานการณที่หลากหลาย 

และสถานการณเฉพาะหนา 

๔.๓ แสดงความรับผิดชอบ 

ตอตนเอง หนาที่ วิชาชีพ  

องคกร และสงัคม เพือ่ใหเกดิ 

ความปลอดภัยตอผูรบับริการ 

๕.๑ สามารถวิเคราะหขอมูล 
และแปลความหมายของ 
ขอมูลโดยสถิตแิละวิธีทาง 
คณิตศาสตร 
๕.๒ สามารถใชเทคโนโลยี  
สารสนเทศ และดิจิทัลเพื่อ 
สนับสนุนการปฏบิัตกิาร  
พยาบาล การสบืคน และ 
การสื่อสาร 
๕.๓ สามารถใชภาษาไทยและ 

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

  

 

 

 

 

 

๖.๑ ปฏิบตัิทกัษะการพยาบาลใน

สถานการณจําลอง และปฏิบตักิาร

พยาบาลและการผดุงครรภอยางเปน 

องครวม ดวยความเมตตา กรณุา และ

เอื้ออาทร โดยยดึม่ันในคณุธรรม 

จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของผูปวย 

โดยมุงเนนการมีสวนรวมของผูรบับริการ 

๖.๒ ปฏบิตัิการพยาบาลและการ 

ผดุงครรภ โดยใชเทคโนโลยีทางการ 

แพทย หลักฐานเชิงประจักษ ภายใต 

กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๖.๓ ปฏิบตัิการพยาบาล โดยคํานึงถึง 

สิทธิมนุษยชน หลักจริยธรรม  

ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๖.๔ แสดงภาวะผูนําในการปฏบิัตงิาน  

สามารถบริหารจัดการทีมการพยาบาล  

และทีมสหสาขา 

  

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๑.๕ ๑.๖ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๓.๔ ๓.๕ ๓.๖ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ 

กลุมพ้ืนฐานวิชาชีพ (ตอ) 

พย.๑๓๑๘ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ๑ 
                          

พย.๑๓๑๙ การพยาบาลอนามยัชุมชน ๑                           

พย.๑๓๒๐ ปฏิบัติการพยาบาลอนามยัชมุชน ๑                           

พย.๑๓๒๑ วิจยัทางการพยาบาล                           

พย.๑๔๒๒ การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ ๒                           

พย.๑๔๒๓ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ๒                           

พย.๑๔๒๔ การพยาบาลอนามยัชุมชน ๒                           

พย.๑๔๒๕ ปฏิบัติการพยาบาลอนามยัชมุชน ๒                           

พย.๑๔๒๖ การรักษาพยาบาลขั้นตน                           

พย.๑๔๒๗ ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขั้นตน                           

พย.๑๔๒๘ การบริหารและแนวโนมวิชาชีพการพยาบาล                            

พย.๑๔๒๙ ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล                           
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รายการประเมิน 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู ๓. ทักษะทางปญญา 
๔.. ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

๕. การวิเคราะหเชิงตัวเลข   

การส่ือสาร การใชเทคโน ฯ 
๖. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

๑.๑ แสดงออกถึงการใชความรู ความเขาใจ  

ในหลักศาสนา หลกัจริยธรรมในการดํารงตน 

และการประกอบวิชาชีพ 

๑.๒ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑.๓ เคารพในคณุคาและศกัดิศ์รีของความเปน 

มนุษย 

๑.๔ ปกปองสิทธิของผูรบับรกิาร 

๑.๕ มีระเบียบวินัยรบัผดิชอบ ซ่ือสัตย สุจริต 

และมีจิตใฝบริการ 

๑.๖ มีทัศนคติทีด่ตีอตนเอง ตอผูอื่น และ 

วิชาชีพ 

๒.๑ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทีเ่ปนพื้นฐานชีวิต 

และพื้นฐานทางวิทยาศาสตรสุขภาพ 

๒.๒ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของศาสตรทางวิชาชีพพยาบาล  

ระบบ สุขภาพ และปจจัยที่มีผลตอการ 

เปลี่ยนแปลงของสงัคมและระบบ 

สุขภาพ 

๒.๓ มีความรูความเขาใจในวัฒนธรรม  

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงของ 

ประเทศและสังคมโลก ที่มีผลกระทบ 

ตอภาวะสุขภาพและประชาชน 

๒.๔ มีความรูความเขาใจในสาระ 

สําคัญของกระบวนการแสวงหา 

ความรู การจัดการความรู 

กระบวนการวิจัย กระบวนการบรหิาร 

และการจัดการองคกร 

๓.๑ ตระหนกัรูในศกัยภาพและสิง่ที่เปนจุดออน 

ของตน เพื่อพฒันาตนเองใหมีความสามารถ 

เพิ่มมากข้ึน สามารถนําไปสูการปฏิบตักิาร 

พยาบาล การสอน การแสวงหาความรู 

ที่มีประสทิธิภาพ 

๓.๒ สามารถสืบคน และวิเคราะหขอมูลจาก 

แหลงขอมูลที่หลากหลาย 

๓.๓ สามารถนําขอมูลและหลักฐาน ไปใชในการ 

อางอิงและแกไขปญหาอยางมีวิจารณญาณ 

๓.๔ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดย 

ใชองคความรูทางวิชาชีพและทีเ่กีย่วของ 

รวมทั้งใชประสบการณเปนฐาน เพื่อใหเกดิ 

ผลลพัธทีป่ลอดภัยและมีคุณภาพในการ 

ใหบรกิารการพยาบาล 

๓.๕ สามารถใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ทางการวิจัย และนวัตกรรมทีเ่หมาะสม 

ในการแกปญหา 

๓.๖ สามารถพัฒนาวิธีการแกไขปญหาที่มี 

ประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณ และ 

บรบิททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป 

๔.๑ ทํางานเปนทีมในบทบาท 

ผูนําและสมาชิกทีม ในทีม 

การพยาบาล ทีมสุขภาพ 

และทีมในชุมชนในระบบ 

บรกิารสาธารณสุขทุกระดบั 

และในบรบิทหรอืสถานการณ 

ที่แตกตางกนั 

๔.๒ แสดงภาวะผูนําในการ 

ผลกัดนัใหเกดิการ 

เปลี่ยนแปลงทีด่ีในองคกร 

ในสถานการณที่หลากหลาย 

และสถานการณเฉพาะหนา 

๔.๓ แสดงความรับผิดชอบ 

ตอตนเอง หนาที่ วิชาชีพ  

องคกร และสงัคม เพือ่ใหเกดิ 

ความปลอดภัยตอผูรบับริการ 

๕.๑ สามารถวิเคราะหขอมูล 
และแปลความหมายของ 
ขอมูลโดยสถิตแิละวิธีทาง 
คณิตศาสตร 
๕.๒ สามารถใชเทคโนโลยี  
สารสนเทศ และดิจิทัลเพื่อ 
สนับสนุนการปฏบิัตกิาร  
พยาบาล การสบืคน และ 
การสื่อสาร 
๕.๓ สามารถใชภาษาไทยและ 

ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

  

 

 

 

 

 

๖.๑ ปฏิบตัิทกัษะการพยาบาลใน

สถานการณจําลอง และปฏิบตักิาร

พยาบาลและการผดุงครรภอยางเปน 

องครวม ดวยความเมตตา กรณุา และ

เอื้ออาทร โดยยดึม่ันในคณุธรรม 

จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของผูปวย 

โดยมุงเนนการมีสวนรวมของผูรบับริการ 

๖.๒ ปฏบิตัิการพยาบาลและการ 

ผดุงครรภ โดยใชเทคโนโลยีทางการ 

แพทย หลักฐานเชิงประจักษ ภายใต 

กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๖.๓ ปฏิบตัิการพยาบาล โดยคํานึงถึง 

สิทธิมนุษยชน หลักจริยธรรม  

ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

๖.๔ แสดงภาวะผูนําในการปฏบิัตงิาน  

สามารถบริหารจัดการทีมการพยาบาล  

และทีมสหสาขา 

  

๑.๑ ๑.๒ ๑.๓ ๑.๔ ๑.๕ ๑.๖ ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๓.๔ ๓.๕ ๓.๖ ๔.๑ ๔.๒ ๔.๓ ๕.๑ ๕.๒ ๕.๓ ๖.๑ ๖.๒ ๖.๓ ๖.๔ 

หมวดวชิาเลือก                           

  ล.๑๑๐๑  พลวัตในกลุมและการทํางานเปนทีม                           

ล.๑๑๐๒  การคิดและการใชเหตุผล                           

ล..๑๑๐๓   การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ                           

ล.๑๑๐๔  หลักรัฐศาสตรเบื้องตนและการปกครองของไทย                           

ล.๑๐๐๕  นวัตกรรมทางการพยาบาล                           

ล.๑๐๐๖  พืชสมุนไพร                           

ล.๑๐๐๗   ธุรกิจเบ้ืองตนในการบรกิารสุขภาพและการตลาด                           

ล.๑๐๐๘  การนวดเพื่อบาํบัดแผนไทย                           

ล.๑๐๐๙  การศึกษาอิสระ                           

ล.๑๐๑๐  หลักประกันสุขภาพแหงชาติ                           
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หมวดท่ี ๕  
หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 
๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

ใชเกณฑการประเมินผลตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๖๐ (ภาคผนวก ๓.๒.๑) และระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข (ภาคผนวก ๓.๒.๒) 

 
๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาประกอบดวย 
๒.๑ การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูระดับรายวิชาของนักศึกษา  

วิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกในการดําเนินการเก่ียวกับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูระดับ
รายวิชา ดังนี้ 
 ๒.๑.๑ แตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบระดับรายวิชา 
 ๒.๑.๒ ดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์และผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcome) ระดับ
รายวิชา ตามหลักเกณฑและระยะเวลาท่ีกําหนด อยางนอยรอยละ ๒๕ ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป
การศึกษา ตามระบบและกลไก 
 ๒.๑.๓ คณะกรรมการทวนสอบฯ สรุปผลการทวนสอบและรายงานผลตออาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร และคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยเพ่ือปรับปรุง แกไขการจัดการเรียนการสอน และการวัด
ประเมินผล 
๒.๒ การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูระดับหลักสูตรของนักศึกษา  

วิทยาลัยฯ ประเมินความสําเร็จของการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ เพ่ือยืนยันวาผูสําเร็จการศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์ตามท่ีหลักสูตรกําหนด โดยดําเนินการดังนี้ 
 ๒.๒.๑ แตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบระดับหลักสูตรและกําหนดระบบ และกลไกการทวนสอบ 
 ๒.๒.๒ ดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์และผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcome) ตาม
หลักเกณฑและระยะเวลาท่ีกําหนด โดยมีการประเมินจากแหลงฝก ผูใชบัณฑิต และผูมีสวนไดสวนเสีย   

 ๒.๒.๓ สอบประมวลความรอบรูนักศึกษาระดับปริญญาตรีในภาคการศึกษาสุดทายกอนจะ
สําเร็จการศึกษา นักศึกษาทุกคนจะตองผานการสอบประมวลความรอบรูนักศึกษาระดับปริญญาตรี
จํานวน ๘ สาขาวิชาการพยาบาล  
 ๒.๒.๔ ติดตามคุณภาพบัณฑิตตามมาตรฐานคุณวุฒิผลการเรียนรูท่ีกําหนดทุกขอ เม่ือบัณฑิต
สําเร็จการศึกษาไปแลวอยางนอย ๑ ป เพ่ือนําผลมาปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรในวงรอบตอไป 

 
๓. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค ตองเปนไป
ตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 (ภาคผนวก 
๓.๒.1) ผูสําเร็จการศึกษาตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

๑. คะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไมต่ํากวา 2.00 
2. ทุกรายวิชาในกลุมวิชาชีพ ตองไดแตมไมต่ํากวา 2.00 จากระบบ 4 แตมระดับคะแนน 
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3. จํานวนปท่ีเรียนไมเกิน 2 เทาของเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 
4. สอบไดจํานวนหนวยกิตครบตามหลักสูตร 
5. ผานการสอบความรูรวบยอดตามเกณฑการวัดและประเมินผลการศึกษาของสถาบันพระบรม

ราชชนก และมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาท่ีสถานศึกษาไปสมทบหรือรวมผลิต 
6. ตองชําระคาใชจายตางๆ ในการศึกษาครบตามระเบียบของวิทยาลัย 
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หมวดท่ี ๖  
การพัฒนาอาจารย 

 
๑. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหมและบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

๑.๑ อาจารยท่ีรับเขาใหมทุกคนตองไดรับการปฐมนิเทศ เก่ียวกับขอมูลหลักสูตร การประกัน
คุณภาพการศึกษาของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดประเมินผล การเขียนตํารา/หนังสือ และ
การวิจัย/การตีพิมพเผยแพรผลงานในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ การบริการวิชาการ การใช
คอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังไดรับการพัฒนาเขาสูบทบาทหนาท่ีการเปนอาจารยประจํา
หลักสูตร 

๑.๒ อาจารยท่ีรับเขาใหมทุกคนตองไดรับการเพ่ิมพูนทักษะทางการพยาบาลในสาขาท่ีไดรับ
มอบหมาย 

๑.๓ อาจารยใหมทุกคนตองมีอาจารยพ่ีเลี้ยงท่ีไดรับการแตงตั้งและใหการแนะนําในเรื่องบทบาท 
หนาท่ีของอาจารยอยางเปนระบบ 

๑.๔ บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนท่ีรับเขาใหมทุกคน ตองไดรับการปฐมนิเทศเก่ียวกับ
ขอมูลหลักสูตร การประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน  และตองไดรับการ
ฝกปฏิบัติงานในสาขาท่ีไดรับมอบหมาย 
 
๒. การพัฒนาความรูและทักษะดานวิชาการและวิชาชีพใหแกคณาจารยและบุคลากรสนับสนุนการ
เรียนการสอน 
 ๒.๑ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

การพัฒนาความรูเก่ียวกับการบริหารหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน  และการทําวิจัยเพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยประจํา 

 ๒.๒.๑ พัฒนากลยุทธและทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลให
สอดคลองกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ และผลการเรียนรูท่ีกําหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร 
   ๒.๒.๒ พัฒนาความเชี่ยวชาญการปฏิบัติเฉพาะสาขาทางการพยาบาล ใหมีความ
สอดคลองและทันสมัยกับความกาวหนาทางการแพทยและการสาธารณสุขอยางตอเนื่อง 
   ๒.๒.๓ พัฒนาทักษะการเขียนตํารา/หนังสือ และการวิจัย/ตีพิมพเผยแพรผลงานใน
วารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติและตีพิมพเผยแพรผลงานวิชาการใหเปนตามเกณฑคุณสมบัติท่ี
ประกาศของกระทรงศึกษาธิการ  เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๘ 

 ๒.๒.๔ พัฒนาคุณวุฒิใหสูงข้ึน 
   ๒.๒.๕ พัฒนาเขาสูตําแหนงทางวิชาการหรือระบบเทียบเคียง 

 ๒.๒.๖ เขารวมประชุมสัมมนาวิชาการเปนไปตามเกณฑท่ีสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) และสภาวิชาชีพกําหนด 
   ๒.๒.๗ เพ่ิมพูนและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ การใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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 ๒.๓ การพัฒนาวิชาการใหแกบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน  
๒.๓.๑ เขารวมประชุมสัมมนาวิชาการเปนไปตามเกณฑท่ีสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (สกอ.) และสภาวิชาชีพกําหนด 
๒.๓.๒ เพ่ิมพูนและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ การใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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หมวดท่ี ๗  
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
วิทยาลัยมีระบบและกลไก การประกันคุณภาพหลักสูตรท่ีครอบคลุมการควบคุมคุณภาพ        

การตรวจสอบคุณภาพและการประเมินคุณภาพ เพ่ือใหการจัดการศึกษาในระดับหลักสูตรมีคุณภาพ  
สรางความม่ันใจตอสังคมในเรื่องคุณภาพบัณฑิต และผูเรียนมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับหลักสูตร ประกอบดวย                   
๖ องคประกอบ โดยการมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

 
๑. การกํากับมาตรฐาน 

วิทยาลัยฯ กํากับมาตรฐานตามเกณฑหลักสูตรใหมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยมีองคประกอบของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จากแผน 
กํากับ ติดตาม และทบทวนการดําเนินการหลักสูตร ดูแลติดตาม กํากับ ใหมีการพิจารณาแตงตั้งอาจารย
ประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐาน หลักสูตรปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๕๘ มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําหนาท่ีตลอดระยะเวลาดําเนินการหลักสูตร ติดตาม
ประเมินผลการใชหลักสูตร  และการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรตามวงรอบท่ีกําหนด และรายงานให
คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยฯ ตรวจสอบและพิจารณาเสนอตามแนวทางการดําเนินงานอยางตอเนื่อง  

 
๒. บัณฑิต 

การผลิตบัณฑิตหรือการจัดการเรียนการสอนใหผู เรียน มีความรู ในวิชาการและวิชาชีพ            
มีคุณลักษณะตามหลักสูตรท่ีกําหนดและมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของสถาบันอุดมศึกษา   โดยพิจารณา
จากบัณฑิตมีงานทํา  ผลลัพธการเรียนรูคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติและสาขาพยาบาลศาสตร  ซ่ึงเปนผลลัพธการเรียนรูครอบคลุม ๖ ดานดังนี้ ๑) ดานคุณธรรม
จริยธรรม ๒) ดานความรู   ๓) ดานทักษะทางปญญา ๔) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ ๕) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ ๖) 
ดานทักษะการปฏิบัติการทางวิชาชีพ และเม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนมีการประเมินคุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติท่ีกําหนดไว  

 
๓. นักศึกษา 

มีระบบและกลไกการรับหรือคัดเลือกนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติและความพรอมในการเรียนใน
หลักสูตรจนสําเร็จการศึกษา  โดยกําหนดเกณฑและเครื่องมือท่ีใชในการคัดเลือกท่ีเหมาะสม โปรงใส 
ชัดเจน สอดคลองคุณสมบัติของนักศึกษาท่ีกําหนดในหลักสูตร  และการสงเสริมพัฒนานักศึกษาใหมีความ
พรอมทางการเรียน  โดยมีระบบและกลไกการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา  ระบบและกลไกการดูแล
ใหคําปรึกษาทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพและแนะแนวแกนักศึกษา  และระบบการปองกันหรือ
การบริหารจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา เพ่ือใหนักศึกษาสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ี
หลักสูตรกําหนด   
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มีระบบและกลไกการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษ
ท่ี 21 โดยจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร ใหการสนับสนุนและ
สรางโอกาสการเรียนรูท่ีสงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ใหได
ตามมาตรฐานสากล 
 
๔. อาจารย 

อาจารยเปนปจจัยสําคัญของการผลิตบัณฑิต  การบริหารและพัฒนาอาจารยเพ่ือใหไดอาจารยท่ีมี
คุณสมบัติท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพท่ีเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด โดยสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และสภาวิชาชีพกําหนด มีระบบการรับอาจารยใหมโดยกําหนด
คุณสมบัติอาจารยสอดคลองกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศนของสถาบัน    มีระบบและกลไกการ
คัดเลือกและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีเหมาะสม โปรงใส ชัดเจน  มีระบบและกลไกการ
บริหารอาจารย โดยกําหนดนโยบาย  แผนระยะยาว  กําหนดบทบาทหนาท่ีและภาระงาน ความ
รับผิดชอบใหเหมาะสมกับคุณวุฒิ ความรู ความสามารถ และประสบการณของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรอยางชัดเจน   

มีระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารยโดยจัดสรรงบประมาณ ในการสงเสริมและ
พัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม เพียงพอ มีความรูความชํานาญ ความ
เชี่ยวชาญตรงตามสาขาวิชาการท่ีเปดสอน  และใหมีความกาวหนาในคุณวุฒิการศึกษา  ตําแหนงทาง
วิชาการ  สรางแรงจูงใจและสนับสนุนใหผลิตผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง 

 
๕. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

หลักสูตรท่ีสถาบันการศึกษาท่ีเปดสอน ตองผานการรับรองจากสภาวิชาชีพและสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และมีการปรับปรุงหลักสูตรทุก ๕ ป โดยผูบริหารสถาบัน เปนผูท่ีรับผิดชอบ
ในการควบคุมกํากับการบริหารจัดการหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางตอเนื่อง  ซ่ึง
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มีบทบาทหนาท่ีในการบริหารจัดการ ๓ ดาน ไดแก ๑) สาระของรายวิชา
ในหลักสูตร ๒) การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน ๓) การประเมินผูเรียน เพ่ือให
สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาท่ีกําหนด 

โดยมีระบบและกลไกการออกแบบหลักสูตรและสาระของรายวิชาในหลักสูตร  และการปรับปรุง
หลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชาชีพ เพ่ือใหหลักสูตรมีคุณภาพ และทันตอการ
เปลี่ยนแปลง  

มีระบบและกลไกในการกําหนดผูสอนใหมีคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐาน และกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน     ระบบและกลไกการกํากับติดตาม ตรวจสอบ การจัดทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.
๓) และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (มคอ.๔) ตามระยะเวลาท่ีกําหนดตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร  ดําเนินการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชาท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และการบูรณาการ
พันธกิจตาง ๆ กับการเรียนการสอน  

มีระบบและกลไกการประเมินผูเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดย
กําหนดเกณฑ วิธีการประเมินท่ีหลากหลาย เครื่องมือประเมินท่ีมีคุณภาพ มีการกํากับการประเมินผลการ
เรียนการสอนโดยจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.๕) และรายงานผลการดําเนินการ
ของประสบการณภาคสนาม (มคอ.๖) และ การประเมินหลักสูตรใน (มคอ.๗)  
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๖.ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรูเปนปจจัยท่ีสําคัญในการสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาเรียนรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ   โดยมีระบบและ
กลไกการดําเนินงานท่ีมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  ในการสงเสริมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
ใหสอดคลองตามมาตรฐานการจัดสถานศึกษาตามเกณฑของสภาวิชาชีพ  การกํากับใหมีการสํารวจ  
จัดหา ใหเพียงพอ  ทันสมัยและมีคุณภาพพรอมใชงาน  และมีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เพ่ือนําผลประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนตอไป 
 
๗. การกําหนดตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicator)  

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานของหลักสูตร สอดคลองกับตัวชี้วัดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และสอดคลองกับตัวบงชี้ในมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  สาขาพยาบาล
ศาสตร  เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน จํานวนท้ังหมด ๑๗ ตัวบงชี้  ดังนี้ 
 

ผลการดําเนินงาน 2560 2561 2562 2563 2564 

(๑) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 
๘๐ มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร  

X X X X X 

(๒) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.๒    
ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิปริญญาตรี 
สาขาพยาบาลศาสตรในทุกประเด็น 

X X X X X 

(๓) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณภาคสนาม ตามแบบ มคอ.๓ และ 
มคอ.๔ กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา  
ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

(๔) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนามตามแบบ มคอ.๕ และ มคอ.๖ ภายใน 
๓๐ วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน      
ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

(๕) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร
ตามแบบ มคอ. ๗ ภายใน ๖๐ วันหลังสิ้นสุด        
ปการศึกษา 

X X X X X 

(๖) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของ
นักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน 
มคอ. ๓ และ มคอ. ๔ อยางนอยรอยละ ๒๕ ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา  
 

X X X X X 
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ผลการดําเนินงาน 2560 2561 2562 2563 2564 

(๗) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  
กลยุทธการสอน หรือการประเมินผลการเรียนรูจาก
ผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ. ๗ 
ปท่ีแลว 

- X X X X 

(๘) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนมีคุณสมบัติครบ
ตามเกณฑกําหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา
ตรี สาขาพยาบาลศาสตรเปนอยางนอย 

X X X X X 

(๙) อาจารยใหม(ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน X X X X X 

(๑๐) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาในดาน
วิชาการและวิชาชีพไมนอยกวา ๑๕ ชั่วโมงตอป
การศึกษา 

X X X X X 

(๑๑) บุคลากรสายสนับสนนุการเรียนการสอนไดรับการ

พัฒนาตรงตามงานที่รับผดิชอบทุกคนในแตละปไมนอย

กวาคนละ 10 ชั่วโมงตอปการศึกษา  
X X X X X 

(๑๒) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทายท่ีมี
ตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา ๓.๕๑                   
จากคะแนนเต็ม ๕ 

- - - X X 

(๑๓) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอ
บัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม 
๕ 

- - - - X 

(๑๔) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอคุณภาพ
การสอนของอาจารยพยาบาลเฉลี่ยไมนอยกวา 
๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕ 

- X X X X 

(๑๕) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอทรัพยากร
สนับสนุนการเรียนรูเฉลี่ยไมนอยกวา ๓.๕๑ จาก
คะแนนเต็ม ๕ 

X X X X X 

(๑๖) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตใหมท่ีมี
ตออัตลักษณของวิทยาลัยดานจิตบริการดวยหัว
ใจความเปนมนุษยเฉลี่ยไมนอยกวา ๓.๕๑ จาก
คะแนนเต็ม ๕  

- - - X X 

(๑๗) จํานวนรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน
โดยใชสถานการณจริงในระบบบริการสุขภาพระดับ
ปฐมภูมิ ไมนอยกวารอยละ ๒๕ ของรายวิชาชีพ 

- X X X X 
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เกณฑการประเมิน 
 ผานระดับดีมาก  หมายถึง ตัวบงชี้ผานการประเมินครบถวนท้ัง ๑๗ ขอ 
         (เฉพาะท่ีกําหนดในแตละรอบปการศึกษา) 

 ผานระดับดี   หมายถึง  ตัวบงชี้ท่ี ๑ – ๑๐ ผานครบถวนทุกขอ 
        และขอ ๑ – ๑๗ ผานไมนอยกวารอยละ ๘๐   
        (เฉพาะท่ีกําหนดแตละรอบปการศึกษา) 
 ไมผาน    หมายถึง ตัวบงชี้ท่ี ๑ – ๑๐ ผานไมครบทุกขอ 
        และขอ ๑ – ๑๗ ผานนอยกวารอยละ ๘๐   

           (เฉพาะท่ีกําหนดไดในแตละรอบปการศึกษา) 
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หมวดท่ี ๘  
การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 
๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน  

๑.๑ การประเมินกลยุทธการสอน  
แตงตั้งคณะกรรมการ ประเมินกลยุทธการสอนในรายละเอียดรายวิชา (มคอ. ๓) และรายละเอียด

ของประสบการณภาคสนาม (มคอ. ๔) กอนเปดภาคการศึกษาครบทุกรายวิชา ตรวจสอบผลการเรียนรูท่ี
เกิดจากกลยุทธการสอนในรายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการดําเนินงาน
ของประสบการณภาคสนาม (มคอ. 6) เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงในปการศึกษาตอไป 
 ๑.๒ การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน  

ผูเรียน และเพ่ือนอาจารย/ ผูรับผิดชอบรายวิชา/ ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ ผูบังคับบัญชา ประเมิน
ทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน โดยวิธีการสังเกตการสอนภาคทฤษฎี  ภาคทดลองและ
ภาคปฏิบัติ  เพ่ือนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาทักษะของอาจารยในแตละรายวิชา ทุกภาค
การศึกษา  

 
๒. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
  ๒.๑ นักศึกษาและบัณฑิต  

นักศึกษา อาจารยผูสอนและผูรับผิดชอบหลักสูตร ประเมินหลักสูตรเม่ือสิ้นสุดปการศึกษา 
บัณฑิตประเมินหลักสูตรในภาพรวม ติดตามประเมินหลักสูตรโดยบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา     

อยางนอย 1 ป   
๒.๒ ผูทรงคุณวุฒิและ/ หรือผูประเมินภายนอก 
แตงตั้งผูทรงคุณวุฒิและ/ หรือผูประเมินภายนอกประเมินหลักสูตรในภาพรวม ตามวงรอบของ

การใชหลักสูตร 
๒.๓ ผูใชบัณฑิต และ/หรือผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืน ๆ  
ผูใชบัณฑิต และ/ หรือผูมีสวนไดสวนเสีย เชน นายจาง หรือผูใชบริการ ประเมินคุณภาพบัณฑิต

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามท่ีกําหนดไวใน 
รายละเอียดของหลักสูตร (มคอ. 2) รวมท้ังประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตและ/ หรือผูมีสวนได
สวนเสียเม่ือครบวงรอบการใชหลักสูตร 

 
๓. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  

แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตรท่ีระบุไวในรายงานผล
การดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ. ๗) ทุกปการศึกษา และมีการวิพากษผลการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ
เม่ือสิ้นสุดวงรอบของหลักสูตร 

 
๔. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง   

แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือทบทวนผลการประเมินหลักสูตร ท้ังในระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร
ในภาพรวม นําผลการประเมินไปวางแผนและปรับปรุงสาระรายวิชาและการจัดการเรียนการสอนทุกป
การศึกษา และปรับปรุงหลักสูตรในวงรอบตอไป 



๑ 
 

1.1 การเปรียบเทียบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555)                        
กับหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค สถาบันพระบรมราชชนก  กระทรวงสาธารณสุข 
 

1. เหตุผลท่ีขอปรับปรุงหลักสูตร 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค ไดเปดใช หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต      

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) ครั้งแรก ในปการศึกษา 2555 ซ่ึงหลักสูตรจะตองไดรับการปรับปรุงใหแลว
เสร็จ เพ่ือใหใชหลักสูตรปรับปรุงไดในปการศึกษา 2560 (เปนไปตามการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร องคประกอบท่ี ๑ การกํากับมาตรฐานหลักสูตร เกณฑการประเมินขอ ๑๑ การปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด โดยหลักสูตรปริญญาตรี จะตองปรับปรุงใหเสร็จและอนุมัติ/ใหความเห็นชอบโดย
สภามหาวิทยาลัย/สถาบัน เพ่ือใหหลักสูตรไดใชงานในปท่ี 6) ดังนั้นจึงมีความจําเปนตองปรับปรุง หลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) ใหเปนไปตามการกํากับมาตรฐานหลักสูตร  

กรอบแนวคิดการปรับปรุงหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

*แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ 
ที1่2 (2560-2564) 
*นโยบายประเทศไทย 4.0 
*แผนพัฒนาสุขภาพแหงชาต ิ
*แผนพัฒนาการพยาบาลและการผดงุครรภ
แหงชาต ิ
* ความตองการของสังคมทัง้ดานปรมิาณ และ
คุณภาพ  
* ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

* องคความรูวิทยาการและเทคโนโลยีสมัยใหม 

* องคความรูดานวิชาชีพการพยาบาลและการ

สาธารณสุข 

* ทักษะในศตวรรษที่ 21 

 

* กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 2552 
* เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 
2558 
* มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตร ีสาขา
พยาบาลศาสตร 2559 
* ขอบังคับสภาการพยาบาล วาดวยการใหความ
เห็นชอบหลักสูตรการศึกษา วิชาชีพการพยาบาล
และผดุงครรภ ระดับวิชาชีพ 
* พรบ.การศึกษา พ.ศ. 2542 และ 2545 
 

 
 

 
  

     
   
 

หลักสูตรพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต 

(หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) 

* เนนผลการเรียนรู ครอบคลุมผล
การเรียนรู ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาล
ศาสตร และคุณลักษณะพิเศษของ
นักศึกษา  
*เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใช
กระบวนการเรียนรูสูการ
เปลี่ยนแปลง ใหผูเรียนปฏิบัติ 
ไดจริง 
*การเรียนการสอนแบบ บูรณาการ  
*เนนสภาพความเปนจริงในสังคม 
ใชชุมชนเปนฐานในการเรียนรู 
*เนนความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ 

* บัณฑิตพยาบาลมีมาตรฐานผล        
การเรียนรูใน 6 ดาน ไดแก 

- คุณธรรม จริยธรรม 
- ความรู 
- ทักษะทางปญญา 
- ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ 
- ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 

* บัณฑิตมีสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ 8 
สมรรถนะหลัก ไดแก 

- ดานจริยธรรม จรรยาบรรณ และ
กฎหมาย 

- ดานการปฏบิัติการพยาบาลและการ
ผดุงครรภ 

- ดานคุณลักษณะเชิงวิชาชีพ 
- ดานภาวะผูนํา การจัดการ และการ

พัฒนาคุณภาพ 
- ดานวิชาการและการวิจยั 
-  ดานการส่ือสารและสัมพันธภาพ 
- ดานเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 
- ดานสังคม 

* บัณฑิตมีคุณลักษณะของการใหบริการ
สุขภาพดวยหวัใจความเปนมนุษย 
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2. สาระในการปรับปรุงและการเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 กับหลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560 สาระสําคัญในการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตครั้งนี้ แสดงดังตารางเปรียบเทียบ ดังนี้ 

 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

ปรัชญา 
วิทยาลัยพยาบาลสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก      

มีความเชื่อวาการพยาบาลเปนปฏิสัมพันธระหวางพยาบาล
กับผูใชบริการบนพื้นฐานการดูแลแบบเอ้ืออาทร (Caring) 
ประกอบดวยความเอ้ืออาทรเชิงวิทยาศาสตร (Scientific 
Caring) และความเอ้ืออาทรเชิงความเปนมนุษย 
(Humanistic Caring) รวมทั้งศาสตรที่เก่ียวของมาใช
เชื่อมโยงในการดูแลสุขภาพอยางเปนองครวม (Holistic 
care) ทุกภาวะสุขภาพของบุคคล ครอบครัว ชุมชนซึ่งมี
ศักยภาพในการดูแลตนเองภายใตบริบท สิ่งแวดลอมและ
วัฒนธรรมที่หลากหลาย  

การศึกษาพยาบาลเปนกระบวนการที่มุงเนนผูเรียน
เปนสํ า คัญโดยบู รณาการศาสตรทางการพยาบาล 
(Professional meaning) ศาสตรที่เก่ียวของและการ
เรียนรูเก่ียวกับผูใชบริการ (Client Meaning)  ในเชิงสังคม
วิทยา มนุษยวิทยา มีกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางผูเรียน ผูสอนและผูใชบริการบนพื้นฐานความเอ้ือ
อาทรภายใตสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูจากสภาพ
จริงดวยวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายมุงเนน
ชุ ม ช น เ พื่ อ ใ ห ไ ด บั ณ ฑิ ต ที่ มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ มี ค ว า ม รู
ความสามารถเชิงวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม ทักษะทาง
ปญญา ทักษะการคิดเชิงวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร
และความสัมพันธระหวางบุคคล การใช เทคโนโลยี
สารสนเทศและทักษะการปฏิบัติการพยาบาลรวมทั้งมีภาวะ
ผูนํา สามารถแกไขปญหาไดอยางเปนระบบตามการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดลอม  

ปรัชญา 
         หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับป รุง  พ .ศ .  2560) เชื่ อว าบัณฑิตที่ สํ า เ ร็จ
การศึกษา เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม มีสมรรถนะ
ทางการพยาบาลและการผดุงครรภตามมาตรฐาน
วิชาชีพ ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชศาสตรและศิลป
ทางการพยาบาลแบบองครวมดวยหัวใจความเปน
มนุษย บนพื้นฐานความเอ้ืออาทรภายใตวัฒนธรรมที่
หลากหลาย มีทักษะการคิดอย าง เปนระบบ มี
วิจารณญาณและสรางสรรค มีทักษะการใชชีวิต 
สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน ใฝรูและเรียนรูตลอดชีวิต
เพื่อพัฒนาตนเอง วิชาชีพ และสังคมอยางตอเนื่อง โดย
จัดการเรียนรูตามสภาพจริง เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
และการเรียนรูสูการเปลี่ยนแปลง  

 

        สรุป ในภาพรวมปรัชญา ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไดปรับปรุง
การเขียนปรัชญาของหลักสูตรใหกระชับ ชัดเจน โดยมุงสะทอนใหเห็นถึงคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษา ที่
ครอบคลุมทั้งคุณลักษณะทางวชิาชพีการพยาบาล และทางวชิาการ คุณลักษณะทางสังคมในการดํารงชีวติเปนคนที่
สมบูรณ รวมถึงการสะทอนถึงความเชื่อ/แนวทางในการจัดการเรียนรูเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายของหลักสูตร 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

วัตถุประสงค 
มีวัตถุประสงคเพื่อผลิตบัณฑิตทีม่ีความรู

ความสามารถดังนี ้
1)  แสดงคุณลักษณะสวนบุคคลที่จําเปนสําหรับผูประกอบ
วิชาชีพการพยาบาลดังตอไปนี ้

1.1) เคารพในคุณคา  ศักดิ์ศรีและความเปนปจเจกทั้ง
ของตนเองและผูอ่ืน  

1.2) มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพใน
การดํารงตนและการปฏิบัติงาน 

1.3) คิดวิเคราะหอยางเปนระบบและแกปญหาอยาง
สรางสรรคทั้งที่เก่ียวกับการปฏิบัติพยาบาลและสถานการณ
ทั่วไป 

1.4) มีภาวะผูนาํ สามารถบริหารจัดการตนเองและ
งานทีไ่ดรับผิดชอบ ตลอดจนทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

1.5) มีสุขภาวะและวฒุิภาวะทางอารมณ 
1.6) แสวงหาความรูและเรียนรูตลอดชีวิต 
1.7) มีทัศนคติที่ดีและมีศรัทธาตอวิชาชีพการพยาบาล 
1.8) มีจิตสาธารณะในการทาํงานเพื่อชุมชน สังคมและ

ประเทศ 
2) มีความรอบรูในศาสตรทางการพยาบาลและศาสตรที่
เก่ียวของ สามารถประยุกตใชไดอยางเหมาะสมในการ
ปฏิบัติการพยาบาลข้ันพื้นฐานและศึกษาตอในระดับสูง  
3) ปฏิบัติการพยาบาลไดอยางองครวมแกผูใชบริการทุก
ชวงวัย ทุกภาวะสุขภาพทุกระดับของสถานบริการสุขภาพ
บนพื้นฐานของความเอ้ืออาทร และความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม โดยใชศาสตรและศิลปะทางการพยาบาลและ
หลักฐานเชิงประจักษ ภายใตกฎหมาย จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4) มีทักษะและประสบการณพรอมปฏิบัติงานในวิชาชีพ ใน
สถานการณที่แตกตางหลากหลายและมีการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา   
5) รักษาพยาบาลเบื้องตนและการสงตอ ไดตามขอบเขต
วิชาชีพการพยาบาล  
6) มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยี
ทางการพยาบาลที่ทันสมัยไดอยางตอเนื่อง 
7) พัฒนาศักยภาพของบุคคล ครอบครัว ชุมชนใหสามารถ
ดูแลตนเองทางดานสุขภาพตามบริบทและวิถีการดํารงชีวิต
ได 

วัตถุประสงค 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2560) มีวัตถุประสงคเพื่อใหบัณฑิตมี

คุณลักษณะที่พึงประสงค ดังนี้ 

1. มีความรอบรูในศาสตรทางการพยาบาล          

การผดุงครรภ และศาสตรที่เก่ียวของ 

2 สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ โดย

ใชศาสตรและศิลปทางการพยาบาลอยางเปนองครวม

ดวยหัวใจความเปนมนุษย บนพื้นฐานความเอ้ืออาทร

และความปลอดภัย โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ แก

ผูรับบริการทุกระดับของการบริการสุขภาพและความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม ภายใตกฎหมายและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

3 สามารถคิดอยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณ 

มีมุมมองเชิ งบวก มี เหตุผลและแกปญหาอยา ง

สรางสรรค ทั้งในการปฏิบัติการพยาบาลและ

สถานการณทั่วไป 

4 มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมที่ดีงาม มีความ

รับผิดชอบ มีศรัทธาและเห็นคุณคาในวิชาชีพการ

พยาบาลและเคารพในศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย มี

ความเอ้ืออาทร และมีจิตสาธารณะในการทํางานเพื่อ

ชุมชนและสังคม   

5 มีภาวะผูนํา สามารถบริหารจัดการตนเองและงานที่

ไดรับผิดชอบ ตลอดจนสามารถสื่อสารและประสาน

ความรวมมือกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

6 สามารถบริหารจัดการในการบริการสุขภาพ ทํางาน

เปนทีม และสรางเครือขายในการทํางานตอบสนองตอ

ระบบสุขภาพ และการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 

7 ใฝรู และเรียนรูตลอดชีวิต มีทักษะการใชชีวิต และมี

การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง เพื่อพัฒนาตนเอง 

วิชาชีพ และสังคมอยางตอเนื่อง 

8 สามารถสืบคนขอมูลและใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประยุกตใชตรรกะทางคณิตศาสตรและสถิติ เพื่อ

สนับสนุนการปฏิบัติการพยาบาลและการพัฒนา
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

8) รวมทําวิจัยและเลือกใชประโยชนจากผลงานวิจัยมาใช
ในการปฏิบัติการพยาบาลได 
9) เลือกใชแหลงทรัพยากร นวัตกรรม เทคโนโลยีและภูมิ
ปญญาทองถ่ินมาใชในการปฏิบัติการพยาบาลไดอยาง
เหมาะสม 
10) สื่อสารโดยการใชทักษะการฟง พูด อาน เขียน
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดชดัเจนเหมาะสม 
11)  อนุรักษและรวมพัฒนาสภาพแวดลอมที่มีผลตอ
สุขภาพได 

วิชาชีพการพยาบาล 

9 รวมศึกษาวิจัยและประยุกตผลการวิจัย มาใชในการ

ปฏิบัติการพยาบาลอยางมีเหตุผลเชิงวิชาการ รวมถึง

การสรางสรรคนวัตกรรมทางดานสุขภาพเพื่อพัฒนา

องคความรูในวิชาชีพและตอบสนองความตองการตาม

บริบทของผูใชบริการ 

10 ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยมีพระมหากษัตริย

เปนประมุข ตลอดจนมีความเปนพลเมืองดีของชาติ 

ภูมิภาคและของโลก 

 
 

          สรุป โดยภาพรวมวัตถุประสงคของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไดมี
การปรับปรุงการกําหนดวัตถุประสงคของหลักสูตรใหมีความชัดเจน และจัดเรียงลาํดับวตัถุประสงคที่สะทอน
สมรรถนะของพยาบาลวชิาชีพ  และสะทอนใหเห็นถึงคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษา ที่ครอบคลุมทั้งคุณลักษณะ
ทางวชิาชีพการพยาบาล และทางวิชาการ ทักษะศตวรรที่ 21 และคุณลักษณะทางสังคมในการดํารงชีวิตเปนคนที่
สมบูรณ การเปนพลเมืองโลก  
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1.๒ ตารางการเปรียบเทียบหนวยกิตรายวิชาหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีขอปรับปรุง 
 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                            30 หนวยกิต หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                        30 หนวยกิต 
1.กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร       9 หนวยกิต 1.กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร                   8 หนวยกิต 
สม.1101 มนุษยกับการอยูรวมกัน                  3(3-0-6) 
SH.1101 Human and Social Interaction 

สม.1101 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและการอยูรวมกัน        3(3-0-6) 
SH.1101 Human Social Environment and Civil Society   

สม.1102 ทักษะชีวิต                                 2(1-2-3) 
SH.1102 Life Skill 

สม.1102 ทักษะชีวิตและการจดัการ                             3(3-0-6) 
SH. 1102 Life and Management  Skills 

สม.1103 พัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ  2(1-2-3) 
SH.1103 Systems Thinking Process Development 

-ไมมี- 
 

สม.1104  อารยธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน       2(2-0-4) 
SH.1104  Civilization and Local Wisdom     

สม.1103 พหุวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน                  2(2-0-4) 
SH.1103  Multiculturalism and Local Wisdom     
 

2. กลุมวิชาภาษา                                 15 หนวยกิต 2. กลุมวิชาภาษา                                             15 หนวยกิต 
ภ.1101  ภาษาไทยเพื่อการสือ่สาร                  3(3-0-6)        ภ.1101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                                3(3-0-6)        
L.1101  Thai Language for Communication L.1101 Thai Language for Communication 

ภ.1102  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวนั            3(2-2-5) ภ.1102 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน                          3(2-2-5)    
L.1102  English for Everyday Life L.1101 English for Everyday Life 

ภ.1203  ภาษาอังกฤษพื้นฐานเชิงวิชาการ         3(2-2-5)    ภ.1203 ภาษาอังกฤษเชิงวชิาการ                                 3(2-2-5)    
L.1203  Academic English   L.1203 Academic English   

ภ.1304 ภาษาอังกฤษในวชิาชพีการพยาบาล      3(3-0-6) ภ.1304 ภาษาอังกฤษในการพยาบาล                            3(2-2-5)    
L.1304  English in Nursing L.1304 English in Nursing 

ภ.1405  ภาษาอังกฤษกาวหนา                      3(2-2-5)    ภ.1405 ภาษาอังกฤษข้ันสงู                                       3(2-2-5)    
L.1405  Progressive English   L.1405 Advanced English   

 

3. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร       5 หนวยกิต                                               3. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร                    6 หนวยกิต                                               
วค.1101  วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั                                                     
                                                             3(3-0-6)   
Sc.M.1101  Essential Science and Mathematics for  

Everyday Life                                                              

วค.1103  คณิตศาสตรและสถิต ิ                                 2(2-0-4) 
Sc.M.1103   Mathematic and Statistics 

วค.1102  เทคโนโลยีและสารสนเทศ                2(1-2-3) 
Sc.M.1102  Information and Technology and  

 Its Applications          

วค.1101 วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสารสนเทศ              2(2-0-4)                                 
Sc.M.1101  Science Technology and information Literacy 

Skills 
 วค.1102 ทักษะการคิดและการแกปญหาอยางสรางสรรค    2(1-2-3)                                                        

Sc.M.1102 Creative Thinking Skill 
 

กลุมวิชาพลานามัย                         1 หนวยกิต 
พล.1101  พลานามัยและสันทนาการ          1(0-2-1) 
Ph.1101  Physical Education and Recreation                                                                    

กลุมวิชาพลานามัย                                     1 หนวยกิต 
พล.1101 การออกกําลังกายและสันทนาการ              1(0-2-1) 
Ph.1101   Exercise and Recreation 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดวิชาเฉพาะ                             
1. กลุมพ้ืนฐานวิชาชีพ                      29 หนวยกิต       

หมวดวิชาเฉพาะ                             
1. กลุมพ้ืนฐานวิชาชีพ                                  22 หนวยกิต 
    

พ.1101  ชีววิทยา                                 1(1-0-2) 
P.1101  Biology 

พ.1102  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา          3(2-2-5) 
P.1102  Microbiology and Parasitology 

พ.1103  กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 1   3(2-2-5) 
P.1103   Anatomy and Physiology I 

พ.1104  กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2   3(2-2-5) 
P.1104   Anatomy and Physiology II 

พ.1105  ชีวเคมี                                   3(2-2-5) 
P.1105   Biochemistry 

พ.1106มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและสุขภาพ 2(1-2-3) 
P.1106   Human Social Environment and Health 

พ.1107  โภชนศาสตร                          2(1-2-3) 
P.1107   Nutrition 

พ.1108  จิตวิทยาพัฒนาการ                    2(2-0-4) 
P.1108   Developmental psychology 

พ.1209  พยาธิวิทยา                             3(3-0-6) 
P.1209   Pathology 

พ.1210  เภสัชวิทยา                          3(3-0-6) 
P.1210   Pharmacology   

พ.1211  เศรษฐศาสตรกับระบบสุขภาพ       2(2-0-4) 
P.1211   Economics and Health System 

พ.1212  ระบาดวิทยาและชีวสถิติ              2(1-2-3) 
P.1212   Epidemiology and Biostatistic 

๒. กลุมวิชาชีพพยาบาล                          79 หนวยกิต 
พย.1201มโนมต ิทฤษฎีและกระบวนการพยาบาล 2(2-0-4)               
Nu.1201  Concepts Nursing Theories and              

Nursing Process 

พย.1202  การประเมินสุขภาพ                      2(1-2-3) 
Nu.1202  Health Assessment 

 
 

-ไมมี- 
 
พ.1101  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา                      2(2-0-4)   
P.1101  Microbiology and Parasitology 

พ.1102  กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 1               3(2-2-5) 
P.1102   Anatomy and Physiology I 

พ.1103  กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2               3(2-2-5) 
P.1103   Anatomy and Physiology II 

พ.1104  ชีวเคมี                                               2(2-0-4)   
P.1104   Biochemistry 

-ไมมี- 
 
พ.1107  โภชนศาสตร                                      2(1-2-3) 
P.1107   Nutrition 

พ.1106  จิตวิทยาพัฒนาการ                                1(1-0-2) 
P.1106   Developmental psychology 

พ.1208  พยาธิวิทยา                                          3(3-0-6) 
P.1208   Pathology 

พ.1209  เภสัชวิทยา                                     2(2-0-4) 
P.1209   Pharmacology   

พ.1105  เศรษฐศาสตรสุขภาพ                             2(2-0-4) 
P.1105   Health Economics  

พ.1210  ระบาดวิทยาและชีวสถิติ                         2(2-0-4) 
P.1210   Epidemiology and Biostatistics 

2. กลุมวิชาชีพพยาบาล                                      77 หนวยกิต 
พย.1101  มโนมติ ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล          3(2-2-5) 
Nu.1101  Concepts, Nursing Theories, and Nursing  Processes 

 
 
-ไมมี- 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

พย.1203  หลักการและเทคนคิการพยาบาล       3(2-2-5) 
Nu.1203  Principles and Techniques in Nursing 

พย.1204  ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล                            
                                                             2(0-8-4) 
Nu.1204  Principles and Techniques in Nursing     

             Practicum 
พย.1205  การสอนและการใหคําปรึกษาทางสุขภาพ       
                                                            2(1-2-3) 
Nu.1205  Teaching and Counseling in health 

พย.1206  การสื่อสารและสารสนเทศทางการพยาบาล 
                                                            2(1-2-3) 
Nu.1206  Nursing Informatics and Communication  

             in Nursing 
พย.1207  จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล                                                    
                                                            3(3-0-6) 
Nu.1207  Ethics and Laws in Nursing Profession                            
พย.1208  การสรางเสริมสุขภาพ                    2(2-0-4) 
Nu.1208  Health Promotion  

พย.1209  ปฏิบัติการสรางเสริมสุขภาพ            2(0-8-4) 
Nu.1209  Health Promotion Practicum 

พย.1210  การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 1     
                                                             4(4-0-8) 
Nu.1210  Nursing Care of Persons with Health   

             Problems I 
พย.1211  ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 1                           
                                                           3(0-12-6) 
Nu.1211  Nursing Care of Persons with Health  

             Problems Practicum I          
 
พย.1312 การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 2                                                  
                                                            3(3-0-6) 
Nu.1312  Nursing Care of Persons with Health  

             Problems II                     
 
 
พย.1313  ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 2                          
                                                          3(0-12-6) 
Nu.1313  Nursing Care of Persons with Health  

พย.1202 หลักการและเทคนิคการพยาบาล                     3(2-2-5) 
Nu.1202  Principles and Techniques in Nursing 

พย.1203  ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล          4(0-12-0) 
Nu.1203  Principles and Techniques in Nursing Practicum 

 
 
พย.1104  การสื่อสาร การสอนและการใหคําปรึกษาทางสุขภาพ                                                             
                                                                          2(1-2-3) 
Nu.1104  Communicating, Teaching, and Counseling in Health 

-ไมมี- 
 
 
 
พย.1205  จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล      3(3-0-6)                        
Nu.1205        Ethics and Laws in Nursing Profession                            

 
-ไมมี- 
 
-ไมมี- 
 
พย.1211 การพยาบาลเด็กและวัยรุน                         ๓(๓-๐-๖) 
Nu.1211  Pediatric Nursing  

พย.1206 การพยาบาลผูใหญ ๑                                 ๓(๓-๐-๖) 
Nu.1206  Adult Nursing I 

พย.1210 การพยาบาลผูใหญ ๒                                 2(2-๐-4) 
Nu.1210 Adult Nursing II 

พย.1208 การพยาบาลผูสงูอายุ                                  ๒(๒-๐-๔) 
Nu.1208  Gerontological Nursing 

พย.1313 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 1                2(0-6-0)              
Nu.1313  Pediatric Nursing Practicum I 

พย.1314 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 2                2(0-6-0)              
Nu.1314  Pediatric Nursing Practicum II 

พย.1207 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๑                         3(0-9-0) 
Nu.1207  Adult Nursing Practicum I 

 
พย.1312 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๒                         3(0-9-0) 
Nu.1312  Adult Nursing Practicum II 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

             Problems Practicum II       
พย.1314  การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 3            
                                                             3(3-0-6) 
Nu.1314  Nursing Care of Persons with Health  

              Problems III     
พย.1315  ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 3                         
                                                           3(0-12-6) 
Nu.1315  Nursing Care of Persons with Health  

             Problems Practicum III 
พย.1316  การพยาบาลครอบครัวและชุมชน 1   3(3-0-6) 
Nu.1316  Family and Community Nursing I                         

พย.1317  ปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน 1                              
                                                             2(0-8-4) 
Nu.1317 Family and Community Nursing Practicum I 

พย.1318 การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาทางจิต  3(3-0-6)        
Nu.1318  Nursing Care of Persons with Mental  

             Health Problems    
พย.1319  ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาทางจิต                              
                                                            2(0-8-4) 
Nu.1319  Nursing Care of Persons with Mental  

             Health Problems Practicum 
พย.1320  การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 1                             
                                                             4(4-0-8) 
Nu.1320  Maternal and Newborn Nursing and  

             Midwifery I 
พย.1321  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และ             
                การผดุงครรภ 1                       4(0-16-8) 
Nu.1321  Maternal and Newborn Nursing and  

             Midwifery Practicum I 
พย.1322  วิจัยทางการพยาบาล                   3(2-2-5) 
Nu.1322  Nursing Research 

 
 
พย.1423  การพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ 2             
                                                           3(3-0-6) 
Nu.1423  Maternal and Newborn Nursing and  

             Midwifery II 
พย.1424  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการ 

พย.1209 ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอาย ุ                         ๒(0-6-0) 
Nu.1209  Gerontological Nursing Practicum 

 
 
 
 
 
 
 
 
พย.1319  การพยาบาลอนามยัชุมชน 1                         3(3-0-6) 
Nu.1319  Community Health Nursing I                         

พย.1320  ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 1                3(0-9-0)                                                  
Nu.1320  Community Health Nursing Practicum I 

 
พย.1315 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช                   3(3-0-6)                               
Nu.1315  Mental health and Psychiatric Nursing 

 
พย.1316  ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช          3(0-9-0)                                 
Nu.1316   Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum          

 
 
พย.1317 การพยาบาลมารดา ทารกและการผดงุครรภ1  
                                                                         3(2-2-5) 
Nu.1317  Maternal and Newborn Nursing and Midwifery I 

 
พย.1318  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 1                             
                                                                        4(0-12-0) 
Nu.1318  Maternal and Newborn Nursing and Midwifery  

             Practicum I 
พย.1321  วิจัยทางการพยาบาล                                2(1-2-3) 
Nu.1321  Nursing Research 

พย.1422 การพยาบาลมารดาทารกและการผดงุครรภ 2     3(3-0-6)                                                
Nu.1422  Maternal and Newborn Nursing and Midwifery II 

 
 
พย.1423  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการ ผดุงครรภ 2                              
                                                                          2(0-6-0) 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

               ผดุงครรภ 2                             2(0-8-4) 
Nu.1424  Maternal and Newborn Nursing and  

             Midwifery Practicum II 
พย.1425 การพยาบาลครอบครัวและชุมชน 2  3(3-0-6) 
Nu.1425 Family and Community Nursing Practicum II

พย.1426  ปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน 2                              
                                                             2(0-8-4) 
Nu.1426 Family and Community Nursing  

            Practicum II  
พย.1427  การรักษาพยาบาลเบื้องตน              2(2-0-4) 
Nu.1427  Primary Medical Care  

พย.1428  ปฏิบัติการรักษาพยาบาลเบื้องตน      2(0-8-4)  
Nu.1428  Primary Medical Care Practicum         

พย.1429  การบริหารการพยาบาล                 2(2-0-4) 
Nu.1429  Nursing Administration 

 
พย.1430  ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล          1(0-4-2)         
Nu.1430  Nursing Administration Practicum 
พย.1431 แนวโนมและพัฒนาการของวิชาชีพการพยาบาล                                      
                                                             2(2-0-4) 
Nu.1431 Trends and Development of Nursing   

             Profession    
ฝกประสบการณวิชาชีพรวบยอด                       120 ชม. 
(Comprehensive Nursing Practice)        
 
หมวดวิชาเลือกเสรี                                6 หนวยกิต 
ล.1001 พลวัตในกลุมและการทํางานเปนทีม      2(1-2-3) 
E.1001  Group Dynamic and Team Working 

ล.1002  การคิดและการใชเหตุผล                 2(2-0-4) 
E.1002  Thinking and Reasoning    

ล.1003  การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ
                                                   2(2-0-4) 
E.1003  The development of Personality and    

           Emotion   
ล.1004  หลักรัฐศาสตรเบื้องตนและการปกครองไทย                                                              
                                                             2(2-0-4) 
E.1004  Elementary Political Science and Thai    

Nu.1423  Maternal and Newborn Nursing and  

             Midwifery Practicum II 
พย.1424 การพยาบาลอนามัยชุมชน 2                        2(2-0-4) 
Nu.1424  Community Health Nursing Practicum II  

พย.1425 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 2                3(0-9-0) 
Nu.1425  Community Health Nursing Practicum II  

 
 
 
พย.1426  การรักษาพยาบาลข้ันตน                           2(1-2-3) 
Nu.1426  Primary Medical Care  

พย.1427  ปฏิบัติการรักษาพยาบาลข้ันตน                    3(0-9-0)   
Nu.1427  Primary Medical Care Practicum         

พย.1428  การบริหารและแนวโนมวชิาชีพการพยาบาล     2(2-0-4)                                                        
Nu.1428  Nursing Administration and Trends of  Nursing  

             Profession 
พย.1429  ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล                     2(0-6-0)         
Nu.1429  Nursing Administration Practicum 
 

-ไมมี- 
 
 
 
ฝกประสบการณวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษา                     120 ชม.                                         
 (Nursing Internship) 
 
หมวดวิชาเลือกเสรี                                              6 หนวยกิต 
ล.1001 พลวัตในกลุมและการทํางานเปนทีม                   2(1-2-3) 
E.1001  Group Dynamic and Team Working 

ล.1002  การคิดและการใชเหตุผล                               2(2-0-4) 
E.1002  Thinking and Reasoning   

ล.1003  การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ      2(2-0-4) 
E.1003  The development of Personality and  Emotion   

 
 
ล.1004  หลักรัฐศาสตรเบื้องตนและการปกครองของไทย    2(2-0-4)                               
E.1004  Elementary Political Science and Thai Governance 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

           Governance 
ล.1005  นวัตกรรมทางการพยาบาล         2(1-2-3)     
E.1005  Innovation in Nursing 

ล.1006  พืชสมุนไพร        2(2-0-4) 
E.1006  Medicinal Plants 

ล.1007  ธุรกิจเบื้องตนในการบริการสุขภาพและการตลาด
                                                         2(2-0-4) 
E.1007  Elementary to Business in Health Care   

           Services and Marketing 
ล.1008  การนวดเพื่อบําบัดแผนไทย               2(1-2-3) 
E.1008  Thai traditional Therapeutic Massage 

ล.1009  การศึกษาอิสระ    
E.1009  Independent study                       2(0-8-4)   

 
ล.1005  นวัตกรรมทางการพยาบาล                             2(1-2-3)     
E.1005  Innovation in Nursing 

ล.1006  พืชสมุนไพร                                         2(2-0-4) 
E.1006  Medicinal Plants 

ล.1007  ธุรกิจเบื้องตนในการบริการสุขภาพและการตลาด   2(2-0-4)     
 

E.1007  Elementary to Business in Health Care Services and 

Marketing 
ล.1008  การนวดเพื่อบําบัดแผนไทย                             2(1-2-3) 
E.1008  Traditional Thai Massage for therapy  

ล.1009  การศึกษาอิสระ    
E.1009  Independent study                                    2(0-6-0)   

ล.1010 หลักประกันสุขภาพแหงชาติ                            2(2-0-4) 
E.1010  National Health Security 

 
 
 
 
 
 
 
 

รวมหนวยกิตตลอดหลักสูตร 144 หนวยกิต รวมหนวยกิตตลอดหลักสูตร 135 หนวยกิต 
         สรุปในภาพรวมของโครงสรางหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) ไดปรับลด ดังนี้  
๑. จํานวนหนวยกิตเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2558 คือ ไมนอยกวา 120 หนวยกิต ปรับลด
จํานวนหนวยกิตจาก 144 หนวยกิต เปน 135 หนวยกิต โดยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หนวยกิต หมวดวิชาเฉพาะ 99 หนวยกิต โดย
แบงเปนกลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 22 หนวยกิต กลุมวิชาชีพ 77 หนวยกิต หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต เนื่องจากการลดความซ้ําซอน
ของเนื้อหาระหวางวิชาตาง ๆ  
๒. ปรับเนื้อหาใหสอดคลองกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป เชน การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรผูสูงอายุที่เพิ่มข้ึน การเคลื่อนยายของ
ประชากร การเปลี่ยนแปลงของสังคมเขาสูสังคมอาเซียน ไดแก การเพิ่มเนื้อหาวิชาผูสูงอายุเปน ๑ รายวิชา จํานวน ๔ หนวยกิต 
๓. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตยังเปนหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ จึงเพิ่มจํานวนหนวยกิตวิชาปฏิบัติการพยาบาล
จาก ๒๘ เปน ๓๖ หนวยกิต  
๔. จากผลการประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตของวิทยาลัยพยาบาลในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก แยกตามสถาบันสมทบ 
ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา นักศึกษาและอาจารยตองการใหแยกการจัดการศึกษาตามชวงวัยเพราะสอดคลองกับการใหบริการตามระบบ
สุขภาพที่ยังคงแยกชวงวัยของการใหบริการ และการสอบข้ึนทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาล และการผดุงครรภชั้น 1 
สอบเปน 8 รายวิชา ที่แยกตามชวงวัย 
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หมวดวิชา 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี  

สาขาพยาบาลศาสตร  
พ.ศ. 2560  

โครงสราง 
หลักสูตรพยาบาล 

ศาสตรบัณฑิต  
(ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2555) 

โครงสราง 
หลักสูตรพยาบาล 

ศาสตรบัณฑิต  
(ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2560) 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 30 30 
     1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร
และมนุษยศาสตร 

ไมระบุ 
9 8 

     1.2 กลุมวิชาวิชาภาษา ไมระบุ 15 15 
     1.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตร
และคณิตศาสตร 
      1.4 กลุมวิชาพลานามัย 

ไมระบุ 
 

ไมระบุ 

5 
 

1 

6 
 

1 
2. หมวดวิชาเฉพาะ(ระบุรวมใน
กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและ
วิชาชีพการพยาบาล) 
     2.1 รายวิชาทฤษฎี 
     2.2 รายวิชาปฏิบัติ  
 

ไมนอยกวา 72 
 
 

(ไมนอยกวา 24) 
(ไมนอยกวา 36) 

108 99 

    2.1 กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ไมระบุ 29 22 
    2.2 กลุมวิชาชีพ ไมระบุ 79 77 
           2.2.1 ภาคทฤษฎี
และภาคทดลอง 

 
(ไมนอยกวา 24) 

 
51 

 
41 

          2.2.2 ภาคปฏิบัติใน
สถานการณจริง 

 
(ไมนอยกวา 36) 

 
28 

 
36 

    
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 6 6 
หนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 120  และไม

เกิน 150 
144 135 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



           

1 
 

1.๓ ตารางการเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีขอปรับปรุง 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

สม.1101 มนุษยกับการอยูรวมกัน                    3(2-2-6)        
SH.1101  Human and Social Interaction 

   ม นุ ษ ย  แ ล ะ ก า ร อ ยู ร ว ม กั น ข อ ง ค น ใ น ชุ ม ช น 
กระบวนการปรับทัศนคติและมุมมอง การตระหนักรูอคติใน
ตนเอง การลดอคติในตนเอง ความเขาใจความเปนมนุษยและ
การอยูรวมกันของคนในสังคมตามความเปนจริง เรียนรูชีวิตจริง
ของคนในชุมชน และความจริงที่เกิดข้ึนในชีวิต  
 

สม.1101 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและการอยูรวมกัน                 
                                                         3(3-0-6)  
SH.1101 Human Social Environment and Civil Society 

            แนวคิดพื้นฐานของมนุษย สังคม และสิ่ งแวดลอม 
ความสําคัญของความเชื่อ คานิยม วัฒนธรรม ที่มีตอพฤติกรรมของ
มนุษย กระบวนการปรับทัศนคติและมุมมอง การตระหนักรูและ
การลดอคติในตนเอง ความเขาใจความเปนมนุษยและการอยู
รวมกันของคนในสังคมตามความเปนจริง เรียนรูชีวิตจริงของคน
และความจริงที่เกิดข้ึนในชีวิต ความสัมพันธและผลกระทบระหวาง
มนุษยกับการอยูรวมกันในสังคม และสิ่งแวดลอมการเปนพลเมือง 
 

          วิชา สม.1101 มนุษยกับการอยูรวมกัน กับ วิชา 
พ. 1106 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและสุขภาพ พบวา 
เนื้อหาบางสวนมีความซ้ําซอนกัน ดังนั้นจึงบูรณาการเนื้อหา
ในหลักสูตรใหมเปนวิชา สม.1101 มนุษย สังคม 
สิ่ งแวดลอม และการอยู รวมกันเพื่อใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคของหลักสูตรที่มุงใหบัณฑิตมีทักษะการดําเนิน
ชีวิตในสังคม (Skill for living in the world) ตาม
คุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 
 

สม.1102 ทักษะชีวิต                             2(1-2-3) 
SH.1102 Life Skill   

          พัฒนาทักษะชีวิตที่จําเปนในชีวิตประจําวัน การทํางาน
ในอนาคต และการดํารงชีวิต ในดานการคิด ดานจิตใจและดาน
การกระทํา เพื่อใหเกิดความเปนมนุษยที่สมบูรณ สามารถเผชิญ
ปญหาและตัดสินใจไดอยางเปนเหตุเปนผล ดํารงชีวิตอยางสมดุล 
มีความสุข และพึ่งตนเองได 
 

สม.1102 ทักษะชีวิตและการจัดการ            3(3-0-6) 
SH.1102 Life and Management Skills 

            แนวคิด หลักการในการพัฒนาทักษะชีวิตและการจัดการ
ที่จําเปนในชีวิตประจําวัน การทํางานในอนาคต และการดํารงชีวิต 
การตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน การเผชิญปญหา
และจัดการกับอารมณ การสรางสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน เพื่อ
สามารถเผชิญปญหาและตัดสินใจไดอยางเปนเหตุเปนผล มี
คุณธรรม จริยธรรม ดํารงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและ
พึ่งตนเองได 
 

            เนื่องจากมีการลดจํานวนหนวยกิตในภาพรวมจาก 
144 เปน 135 หนวยกิตและเมื่อศึกษาเนื้อหาวิชา สม. 
1102 ทักษะชีวิต และ สม. 1103 พัฒนากระบวนการคิด
อยางเปนระบบ พบวามีความใกลเคียงกันจึงปรับเปนวิชา 
สม.1102 ทักษะชีวิตและการจัดการ 3(3-0-6)  เนื้อหา
บางสวนในวิชา พัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ จะ
ไปอยู ในวิชาทักษะการคิดและการแกไขปญหาอยาง
สรางสรรคในกลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร           

สม.1103  พัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ -ไมมี-     
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

                                                           2(1-2-3)   
SH.1103 Systems Thinking Process Development 

        แน ว คิ ด  ทฤ ษ ฎี  แล ะมิ ติ ก า ร คิ ด  พัฒ น า ทั ก ษ ะ
กระบวนการคิดอยางเปนระบบ ใชกระบวนการคิดอยางเปน
ระบบในการตัดสินใจแกปญหา การพัฒนาและสรางสรรค โดย
คํานึงถึงเหตุผลดานคุณธรรม จริยธรรม 

 

สม.1104  อารยธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น      2(2-0-4) 
SH.1104  Civilization and Local Wisdom   

       แนวคิดและความสําคัญของอารยธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ิน คุณคาและความภาคภูมิใจในอารยธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ิน เห็นคุณคาและเขาใจความแตกตางของอารยธรรมและ
ภูมิปญญาทองถ่ินนําไปสูการอยูรวมกันของคนในสังคมอยางสันติ
สุข 
 

สม.1103 พหุวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น     2(2-0-4) 
SH.1103   Multiculturalism and Local Wisdom     

       แนวคิด พหุวัฒนธรรมและปจจัยและสภาพสังคมที่มี
ผลกระทบตอวัฒนธรรม และปญหาที่เกิดจากการอยูรวมกันใน
สังคมพหุวัฒนธรรม วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมถ่ิน วัฒนธรรม
และภูมิปญญากับวิถีชีวิตของมนุษย คุณคาและความภาคภูมิใจใน
ภูมิปญญาทองถ่ิน การเห็นคุณคาและเขาใจความแตกตางของ
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินนําไปสูการอยูรวมกันของคนใน
สังคม  

 

           มีการเปลี่ยนแปลงเนื่องจากบริบทสังคมไทย
เปลี่ยนแปลงสูประชาคมอาเซียน ทําใหประชากรมีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมสงผลใหตองปรับรายวิชาเพื่อ
เตรียมผูเรียนใหเขาใจในวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน
ไทย รวมไปกับการเขาใจวัฒนธรรม ภูมิปญญาและการ
ดํารงชีวิตของชนชาติอ่ืน ๆ เพื่อนําไปสูความเขาใจและการ
อยูรวมกันของคนในสังคมอยางสงบสุข 
 

ภ.1101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                 3(3-0-6)   
L.1101 Thai Language for Communication     

           หลักการและทักษะการใชภาษาไทยในการฟง พูด อาน 
และเขียน ปญหาการใชภาษาไทยในการสื่อสาร พัฒนาทักษะการ
ใชภาษาไทยเพื่อความเขาใจและการนําไปใชในการติดตอสื่อสาร
อยางมีประสิทธิภาพ ทั้งการปฏิบัติงานและชีวิตประจําวัน 

ภ.1101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                3(3-0-6) 
L.1101 Thai Language for Communication 

    หลักการและทักษะการใชภาษาไทยในการฟง การพูด 
การอาน และการเขียน สถานการณ และแนวโนมของการใช
ภาษาไทยในปจจุบัน แนวทางการสงเสริมและการแกปญหาการใช
ภาษาไทย 

 

           ปรับใหจัดการเรียนการสอน “สถานการณ และ
แนวโนมของการใชภาษาไทยในปจจุบัน” และเพิ่ม “แนว
ทางการสงเสริมและการแกปญหาการใชภาษาไทย” เพราะ
ความรูมีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว จึงตองติดตามสถานการณ
ปจจุบันเพื่อเสริมทักษะใหทันสมัย เหมาะสม 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

ภ.1102  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน          3(2-2-5)   
L.1102  English for Everyday Life  

    พัฒนาทักษะการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษ
เพื่อใหสามารถสื่อสารในสถานการณตางๆ ในชีวิตประจําวันได 

ภ.1102 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน           3(2-2-5)    
L.1102 English for Everyday Life 

   หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษในการฟง การพูด 
การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อสื่อสารในสถานการณ 
ตาง ๆ ในชีวิตปจจุบัน 
 

          ปรับเปน “หลักการและทักษะ....สถานการณการใช
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในปจจุบัน” เพื่อเสริมทักษะ
การใชภาษาอังกฤษใหมากข้ึน และทันสมัยตามสถานการณ
ปจจุบัน เพราะอาจมีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว 

ภ.1203 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเชิงวิชาการ         3(2-2-5)    
L.1203  Academic English   

    พัฒนาทักษะการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษใน
เชิงวิชาการ โดยการเพิ่มพูนวงศัพท การเลาเร่ือง การแสดงความ
คิดเห็น การนําเสนอวิชาการ การฟงสาระทางวิชาการ การอาน
และเขียนบทความวิชาการ ฝกปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษในเชิง
วิชาการ 

 
 

ภ.1203 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(2-2-5)        
L.1103  Academic English   

    หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษในการฟง การพูด 
การอาน และการเขียนในเชิงวิชาการ การฟงสาระทางวิชาการ การ
แสดงความคิดเห็นและนําเสนอเชิงวิชาการ การอานและการเขียน
เชิงวิชาการ 
 

          ปรับชื่อรายวิชาโดยตัดคําวา “พื้นฐาน” ออกเพื่อให
สอดคลองกับคําอธิบาบรายวิชาและปรับเปน “หลักการและ
ทักษะ.....” เพื่อเสริมทักษะการใชภาษาอังกฤษในเชิง
วิชาการใหมีความสามารถในการฟง การพูด การอาน และ
การเขียนในเชิงวิชาการ 

ภ.1304  ภาษาอังกฤษในวิชาชีพพยาบาล  3(3-0-6)   
L.1304  English in Nursing 

 พัฒนาทักษะการฟง พูด อาน เขียน สาระทางวิชาการ
และวิชาชีพที่เก่ียวของกับสุขภาพและการพยาบาล การสนทนา 
และการสื่อสารกับผูใชบริการกับผูใชบริการและทีมสุขภาพ การ
บันทึกและเขียนรายงานตาง ๆ ในวิชาชีพและการเขียนบันทึก
ทางการพยาบาล 

 

ภ.1304 ภาษาอังกฤษในการพยาบาล           3(2-2-5)    
L.1304  English in Nursing                                                      

    หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษ การฟง 
การพูด การอาน และการเขียนทางการพยาบาล   การสนทนา
และสื่อสารกับผูใชบริการและทีมสุขภาพ การนําเสนอดวย
วาจา การอานบทความทางการพยาบาล และการเขียนรายงาน
ทางการพยาบาล 

 

          จากผลการประเมินผล พบวา นักศึกษาสวนใหญ
ขาดทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน เชน 
การสงเวร การบันทึกทางการพยาบาล การสนทนาและการ
ใหคําแนะนําแกผูรับบริการชาวตางชาติ จึงปรับใหมีชั่วโมง
ทดลองปฏิบัติเพิ่มข้ึน 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
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เหตุผลในการปรับปรุง 

ภ.1405 ภาษาอังกฤษกาวหนา                     3(2-2-5)    
L.1405  Progressive English   

  พัฒนาทักษะการฟง พูด อาน เขียน ภาษาอังกฤษข้ันสูง 
เพ่ือการสื่อสารเชิงสังคมและเชิงวิชาการ  ในสภาพท่ีสอดคลองกับ
เหตุการณท่ีเปลี่ยนแปลงในบริบทของวิชาการและสังคม ฝกทักษะการ
ใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารและการคนควา  

ภ.1405 ภาษาอังกฤษขั้นสูง                          3(2-2-5) 
L.1405 Advanced English   

   หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษในการฟง การพูด การ
อาน และการเขียน ในเชิงสัมมนา ประชุมปรึกษา นําเสนองานวิจัย และ
เขียนบทความเชิงวิชาการและเชิงวิชาชีพ 

          ปรับช่ือวิชาเปน “ภาษาอังกฤษข้ันสูง” ลักษณะวิชา
ปรับใหเปน “หลักการและทักษะการใชภาษาอังกฤษ.......” ซึ่ง
เปนทักษะข้ันสูงเพ่ือสงเสริมความสามารถในการสัมมนา ประชุม
ปรึกษา นําเสนองานวิจัย และเขียนบทความวิชาการท่ีเก่ียวของ
ในเชิงวิชาชีพ 
 

วค.1101 วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน      
                                                            3(3-0-6)  
Sc.M.1101  Essential Science and Mathematics for   

               Everyday Life      
     วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวันเก่ียวกับ 

ชีววิทยา เคมี ฟสิกส และการทําขอมูล ตัวเลขใหเปนสารสนเทศ การ
ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในการตัดสินใจแกไข
ปญหาในชีวิตประจําวันอยางมีเหตุผล   

วค.1103  คณิตศาสตรและสถิติ                      2(2-0-4) 
Sc.M.1103  Mathematics and Statistics 

    ประยุกตความรูทางคณิตศาสตร ตรรกะ และสถิติเพ่ือใช
ในชีวิตประจําวันและการปฏิบัติงาน การรวบรวมขอมูล การวิเคราะห
ขอมูล การแปลผล และนําเสนอเพ่ือตัดสินใจอยางมีเหตุผล 

           ตองลดหนวยกิตโดยรวมของหลักสูตรลงเพราะเดิม
เรียนมากกวาเกณฑ และพบวาเน้ือหาในบางวิชามีความซ้ําซอน
กันในกลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร จึงจัดวิชาท่ีเน้ือหา
ท่ีสัมพันธกันไวดวยกัน ดังน้ี 
๑. วิชา คณิตศาสตรและสถิติ เพราะเปนวิชาท่ีสัมพันธและ
เก่ียวของกัน โดยประยุกตความรูทางคณิตศาสตร  และสถิติใน
การปฏิบัติงาน 
๒. วิชา วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสารสนเทศ โดยการ
ประยุกตใชความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสารสนเทศ 
ในการดํารงชีวิต  

วค.1102  เทคโนโลยีและสารสนเทศ              2(1-2-3)                                                    
Sc.M.1102 Information and Technology and Its Applications  

               ความกาวหนาดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ ทักษะการ
เรียนรูดานสารสนเทศและการใชคอมพิวเตอร ผลกระทบของ
เทคโนโลยีตอชีวิต สังคม สิ่งแวดลอม และธรรมชาติ แนวทางการ
ปองกันและแกไข การเลือกและการประยุกตใชเทคโนโลยีและ
สารสนเทศในการดําเนินชีวิตอยางมีวิจารณญาณ 
 
 

วค.1101 วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสารสนเทศ    2(2-0-4) 
Sc.M.1101 Science Technology and Information Literacy 

Skills             
             แนวคิด ความสําคัญ ความกาวหนา และผลกระทบของ
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สารสนเทศ ทักษะความรูสารสนเทศ การเขาถึง
สารสนเทศ ประเมินสารสนเทศ และการประยุกตใชวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี สารสนเทศในการดําเนินชีวิตอยางมีวิจารณญาณ 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

-ไมมี- วค.1102 ทักษะการคิดและการแกไขปญหาอยางสรางสรรค                                
                                                          2(2-0-4)    
Sc.M.1102 Thinking Skills and Creative Problem-solving Skills 

แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวของกับการคิด มิติการคิด การคิด
อยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางสรางสรรค และ
พัฒนานวัตกรรม เพื่อนําไปใชในแกปญหาอยางมีเหตุผลและ
สรางสรรค  

          เพิ่มวิชานี้เพื่อใหผูเรียนมีความสามารถในการคิด
และการแกไขปญหาอยางสรางสรรค โดยนําเนื้อหาบางสวน
ของวิชาพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ ของ
หลักสูตรเดิมมาบรรจุรวม และเพิ่มการสรางหรือนํา
นวัตกรรมมาใช สอดคลองกับลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 
21 และวัตถุประสงคของหลักสูตร  

พล.1101 พลานามัยและสันทนาการ                1 (0-2-1)           
Ph.1101  Physical Education and Recreation                                                                                                       

ความสําคัญ คุณประโยชน ของการออกกําลังกายและ
สันทนาการ การทดสอบและเสริมสรางสมรรถภาพทางกาย 
ทักษะการออกกําลังกายและกิจกรรมนันทนาการ และการนําไป
ประยุกตใชในการดูแลสุขภาพตนเองและผูอ่ืน 

พล.1101 การออกกําลังกายและสันทนาการ         1(0-2-1)  
Ph.1101    Exercise and Recreation 

ความสําคัญ ประโยชน ประเภท ทักษะของการออกกําลัง
กายและสันทนาการที่ เหมาะสม การทดสอบและเสริมสราง
สมรรถภาพทางกายและการนําไปประยุกตใชในการดูแลสุขภาพ
ตนเอง 

          เปลี่ยนชื่อวิชาเพราะเนนที่การออกกําลังกายและ
สันทนาการ ไมไดมีเนื้อหาเร่ืองพลานามัยอ่ืน สวนลักษณะ
วิชา เร่ือง “การนําไปประยุกตใชในการดูแลสุขภาพตนเอง
และผูอ่ืน” เปน“การนําไปประยุกตใชในการดูแลสุขภาพ
ตนเอง” โดย “ผูอ่ืน” ออกเนื่องจากเปนการเรียนการสอนที่
เนนเพียงผูเรียนและฝกปฏิบัติ   

พ.1101  ชีววิทยา                              1(1-0-2) 
P.1101  Biology 

           โครงสรางหนาที่ของเซลลและองคประกอบตางๆภายใน
เซลล หลักพันธุศาสตรเบื้องตน เทคโนโลยีของดีเอ็นเอ และการ
ประยุกต วิวัฒนาการ ความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต โครงสราง
และกลไก กระบวนการทํางานของสิ่งมีชีวิต และปฏิสัมพันธของ
สิ่งมีชีวิตกับสิ่งแวดลอม 

-ตัดวิชา พ. 1101 ชีววิทยา 1(1-0-2) ออก 
 

            มีการเปลี่ยนแปลงโดยตัดวิชานีอ้อกไป  แตยังคงมี
เนื้อหาและการเรียนรูอยูในวิชาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
และสารสนเทศ  ซึ่งจะมีเนื้อหาครอบคลุมทั้งชีววิทยา 
ฟสิกสและเคมี เนื่องจากมีการลดลงของหนวยกิตใน
ภาพรวม 

พ.1102  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา              3(2-2-5)  
P.1102  Microbiology and Parasitology 

  ชนิด รูปราง ลักษณะ คุณสมบัติและสรีรวิทยาของ

พ.1101 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา                   2(2-0-4)   
P.1101  Microbiology and Parasitology 

   แนวคิดพื้นฐานทางจุลชีววิทยา และปรสิตวิทยา ชนิด 

๑.ลดหนวยกิต และไมมีการทดลองปฏิบัติเนื่องจากเปนการ
เรียนรูแนวคิด และหัวขอตางๆ ที่สําคัญ ใหเกิดความรูความ
เขาใจ สามารถประยุกตใชในวิชีพพยาบาลไดโดยไมตองลง
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

จุลินทรียและปรสิตที่มีผลตอสุขภาพ การติดเชื ้อ การเกิดโรค 
การแพรกระจาย กลไกการตานทานโรค การทําลายและการ
ยับยั้งการเจริญเติบโตของจุลินทรีย ปรสิต การควบคุม ปองกัน
การติดเชื้อ  การเก็บและนําสงสิ่งสงตรวจ   

รูปราง ลักษณะ คุณสมบัติ และสรีวิทยาของจุลินทรียและปรสิตที่มี
ผลตอสุขภาพ การติดเชื้อ การเกิดโรค การแพรกระจาย กลไกการ
ตานทานโรค การทําลายและการยับยั้งการเจริญเติบโตของ
จุลินทรียและปรสิต การปองกันการติดเชื้อของรางกาย หลักการ
เก็บและนําสงสิ่งสงตรวจ และการประยุกตความรูใหเปนประโยชน
ตอการดําเนินชีวิตและดูแลทางสุขภาพ 

รายละเอียดการทดลองปฏิบัต ิ
๒.คําอธิบายรายวิชาปรับใหชัดเจนในดานความรูและเขาใจ
เพื่อประยุกตใชใหเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตและดูแล
ทางสุขภาพ 

พ.1103 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 1 3(2-2-5) 
P.1103   Anatomy and Physiology I 

   โครงสราง หนาที่และกลไกการทํางานของเซลล 
เนื้อเยื่อ และอวัยวะของระบบตางๆในรางกายมนุษย ไดแก 
ผิวหนัง กระดูกและขอตอ กลามเนื้อ ประสาท การไหลเวียน การ
หายใจ ความสัมพันธของระบบตางๆ ในรางกาย เพื่อใหมีการ
ทํางานประสานกันอยางสมดุล และการควบคุมการทํางานของ
ระบบตางๆใหอยูในภาวะปกต ิ

พ.1102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 1   3(2-2-5)              
P.1102  Anatomy and Physiology I 

    แนวคิดพื้นฐานทางกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 
โครงสราง หนาที่ องคประกอบทางเคมีและการแบงเซลล กลไกการ
ทํางานของเซลล เนื้อเยื่อและอวัยวะของระบบตางๆ ในรางกาย
มนุษย ไดแก ผิวหนัง กระดูกและขอตอ กลามเนื้อ ประสาท การ
ไหลเวียน การหายใจ ความสัมพันธของระบบตาง ๆ ในรางกาย 
เพื่อใหมีการทํางานประสานกันอยางสมดุล การควบคุมการทํางาน
ของระบบตาง ๆ ใหอยูในภาวะปกติและการประยุกตความรูใหเปน
ประโยชนตอการดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ 

           ปรับลักษณะวิชาเพื่อใหครอบคลุมแนวคิดพื้นฐาน 
และการประยุกตความรูใหเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิต
และการดูแลสุขภาพ 

พ.1104 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2         3(2-2-5)  
P.1104   Anatomy and Physiology II 

   โครงสราง หนาที่  และกลไกการทํางานของเซลล 
เนื้อเยื่อ และอวัยวะของระบบตางๆ ในรางกายมนุษย ไดแก การ
ยอยอาหาร การขับถาย ตอมไรทอและการทํางานของฮอรโมน 
การสืบพันธุ การปฏิสนธิ การเจริญเติบโต และการควบคุมภาวะ
ปกติของรางกาย ความสัมพันธของระบบตางๆ ในรางกายมนุษย 

พ.1103 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2            3(2-2-5)  
P.1103  Anatomy and Physiology II 

    โครงสราง หนาที่ และกลไกการทํางานของเซลล เนื้อเยื่อ 
และอวัยวะของระบบตางๆ ในรางกายมนุษย ไดแก การยอยอาหาร 
การขับถายปสสาวะ ตอมไรทอและการทํางานของฮอรโมน การ
สืบพันธุ การปฏิสนธิและการเจริญเติบโตในครรภ ภูมิคุมกัน การ
ควบคุมภาวะสมดุลของรางกาย ความสัมพันธของระบบตางๆ ใน

          ปรับลักษณะวิชาเพื่อใหมีการประยุกตความรูให
เปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
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เหตุผลในการปรับปรุง 

เพื ่อใหมีการทํางานประสานกันอยางสมดุล การควบคุมการ
ทํางานของระบบตางๆใหอยูในภาวะปกติ 

รางกาย เพื่อใหมีการทํางานประสานกันอยางสมดุล การควบคุม
การทํางานของระบบตาง ๆ ใหอยูในภาวะปกติ และการประยุกต
ความรูใหเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ 

พ.1105  ชีวเคมี                             3(2-2-5) 
P.1105   Biochemistry 

     แนวคิดและหลักการทางชีวเคมี โครงสราง คุณสมบัต ิ
และหนาที่สําคัญของชีวโมเลกุล การทํางานของเอนไซน การเมตา
โบลิซึมของสารอาหาร การสังเคราะหโปรตีน คารโบไฮเดรต 
ไขมัน ฮอรโมน กรดนิวคลิอิก ของเหลวในรางกาย การควบคุม
การเมตาโบลิซึมในภาวะปกติ และในการเจ็บปวย กระบวนการ
สราง และการสลายของสารอาหาร การเมตาโบลิซึม ระบบ
ภูมิคุมกัน การควบคุมปฏิกิริยาตางๆในเซลล ความกาวหนาทาง
เทคโนโลยี พันธุวิศวกรรม การประยุกตความรูทางชีวเคมีใหเกิด
ประโยชนตอการดําเนินชีวิตและปฏิบัติการพยาบาล  

พ.1104 ชีวเคมี                                2(2-0-4) 
P.1104  Biochemistry 

    แนวคิดพื้นฐานทางชีวเคมี โครงสราง คุณสมบัติ และ
หนาที่สําคัญและเมตาโบลิซึมของชีวโมเลกุล โปรตีน คารโบไฮเดรต 
ไขมัน กรดนิวคลิอิก วิตามินและฮอรโมน การทํางานของเอนไซม 
การควบคุมการเมตาโบลิซึมในภาวะปกติและในการเจ็บปวย การ
ควบคุมปฏิกิริยาตาง ๆ ในเซลล และการประยุกตความรูใหเปน
ประโยชนตอการดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ 

        ๑. ลดหนวยกิต และไมมีการทดลองปฏิบัติ เพราะ
เปนวิชาที่มี การเ รียนรู ส วนหนึ่ งมาจากการเ รียนใน
มัธยมศึกษา จึงทบทวนและเพิ่มเนื้อหาที่สํ า คัญและ
เก่ียวของกับวิชาชีพพยาบาล 
         ๒. ปรับลักษณะวิชาโดยจัดขอที่สําคัญเพื่อลดความ
ซ้ําซอนของหัวขอและปรับลด “การประยุกตความรูทาง
ชีวเคมีใหเกิดประโยชนตอการดําเนินชีวิตและปฏิบัติการ
พยาบาล” เปน “การประยุกตความรูทางชีวเคมีใหเกิด
ประโยชนตอการดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ” เพราะ
การประยุกตความรูทางชีวเคมีใหเกิดประโยชนตอการ
ปฏิบัติการพยาบาลจะมีการบูรณาการสอนในวิชาการ
พยาบาลตาง ๆ  

พ.1106 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและสุขภาพ   2(1-2-3)  
P.1106   Human Social Environment and Health     

    แนว คิดพื้ นฐานของมนุษย  สั งคม สุ ขภาพ และ
สิ่งแวดลอม  ความสําคัญของความเชื่อ คานิยม วัฒนธรรมตอ
สุขภาพมนุษย พฤติกรรมสุขภาพ การแพทยทางเลือกกับสุขภาพ 
ความสัมพันธและผลกระทบระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม      
การพัฒนาจริยธรรมกับสิ่งแวดลอม 

-ตัดวิชา พ. 1106 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและสุขภาพ  
2(1-2-3) ออก 

          ไมมีวิชานี้ เพราะวิชา สม.1101 มนุษยกับการอยู
รวมกัน กับ วิชา พ. 1106 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและ
สุขภาพ พบวา เนื้อหาบางสวนมีความซ้ําซอนกัน ดังนั้นจึง
บูรณาการเนื้อหาในหลักสูตรใหมเปนวิชา สม.1101 มนุษย 
สังคม สิ่งแวดลอม และการอยูรวมกัน เพื่อใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคของหลักสูตรที่มุงใหบัณฑิตมีทักษะการดําเนิน
ชีวิตในสังคม (Skill for living in the world) ตาม
คุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

พ.1107  โภชนศาสตร                             2(1-2-3) 
P.1107   Nutrition 

   ศึกษาแนวคิด ความสําคัญของโภชนาการตอภาวะ
สุขภาพ ชนิดและคุณคาสารอาหารที่จําเปนตอรางกายของบุคคล
แตละวัย การคํานวณปริมาณและพลังงานจากสารอาหารตาง ๆ 
การรักษาคุณคาสารอาหาร การประกอบและการจัดอาหารที่
เหมาะสมตอบุคคลในภาวะสุขภาพปกติและเจ็บปวย รวมทั้งการ
ใหโภชนศึกษา โดยใชกระบวนการเรียนรูจากสภาพจริง ศึกษา
คนควาและสืบเสาะหาความรูดวยตนเองโดยใชเทคโนโลยี      
เขาใจความแตกตางระหวางบุคคล มีความรับผิดชอบและสามารถ
ดูแลสุขภาพตนเอง 

พ.1107  โภชนศาสตร                                2(1-2-3) 
P.1107  Nutrition 

    แนวคิดพื้นฐานและความสาํคัญทางโภชนาการสารอาหาร 
และพลังงาน อาหารแลกเปลี่ยน การประเมินภาวะโภชนาการของ
บุคคลทุกชวงวัย และทุกภาวะสุขภาพ การใหอาหารเพื่อการสราง
เสริมสุขภาพและการบําบัด และการประยุกตใชความรูใหเปน
ประโยชนตอการดํารงชีวิตและการดูแลสุขภาพ 
 

         ปรับลักษณะวิชาโดยจดัขอที่สําคัญเพื่อลดความ
ซ้ําซอนของหัวขอ  

พ.1108 จิตวิทยาพัฒนาการ                         2(2-0-4) 
P.1108   Developmental Psychology 

   แนวคิดทฤษฏีทางจิตวิทยา วุฒิภาวะ การรับรู  การ
เรียนรู การคิด การจําเชาวปญญา อารมณ แรงจูงใจ ความเชื่อ 
ทัศนคติ คานิยม อัตมโนทัศน บุคลิกภาพ การปรับตัว และการ
ปรับพฤติกรรม พัฒนาการดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และ
จริยธรรมของบุคคลแตละวัย 

พ.1106 จิตวิทยาพัฒนาการ                    1 (1-0-2) 
P.1106  Developmental  Psychology 

แนวคิด ทฤษฎีและหลักการสําคัญทางจิตวิทยาพื้นฐาน และ
จิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย พัฒนาการดานรางกาย  จิตใจ 
อารมณ  สังคมและจริยธรรมของบุคคลแตละวัย  และการ
ประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอดําเนินชีวิตและการดูแล
สุขภาพ 

           มีการลดหนวยกิตลง โดยเนื้อหาบางสวนในวิชา
จิตวิทยาพัฒนาการ (เดิม) คือ พัฒนาการตามชวงวัยจะถูก
จัดใหมีการเรียนการสอนในวิชา การพยาบาลเด็ก การ
พยาบาลผูใหญและการพยาบาลผูสูงอายุ ซึ่งมีความสําคัญ
และเปนพื้นฐานที่จะทําใหนักศึกษาเขาใจพัฒนาการของ
บุคคลวัยตางๆ ทําใหเรียนรูสาระในวิชาไดงายข้ึน 

พ.1209  พยาธิวิทยา                           3(3-0-6) 
P.1209   Pathology 

   พยาธิสภาพ กลไกการเปลี่ยนแปลงโครงสรางและ
หนาที่ของเซลล และอวัยวะในระบบตาง ๆ กลไกการปรับตัว 
ปฏิกิริยาตอบโต การปรับตัวของรางกายเมื่อเกิดพยาธิสภาพ 

พ.1108 พยาธิวิทยา                               ๓(๓-๐-๖) 
P.1108   Pathology 

      แนวคิดพื้นฐานทางพยาธิวิทยา ความผิดปกติและการ
เปลี่ยนแปลงโครงสรางและหนาที่ของอวัยวะ เนื้อเยื่อ เซลล และ
องคประกอบของเซลลเมื่อไดรับอันตรายจากสิ่งแวดลอมทั้งภายใน

           ปรับลักษณะวิชาเพื่อใหครอบคลุมแนวคิดพื้นฐาน 
และหัวขอที่สําคัญ รวมทั้งการประยุกตความรูใหเปน
ประโยชนตอการดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

 และภายนอกรางกาย กลไกปฏิกิริยาตอบโต และการปรับตัวของ
เซลลตอสิ่งกระตุน การบาดเจ็บ การอักเสบ การติดเชื้อ ผิดปกติ
ทางพันธุกรรม พยาธิวิทยาสิ่งแวดลอม พยาธิวิทยาการเกิดโรคใน
แตละระบบของรางกาย และการประยุกตความรูใหเปนประโยชน
ตอดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ 

 
 

พ.1210  เภสัชวิทยา                              3 (3-0-6) 
P.1210   Phamacology   

ความรูพื้นฐานทางเภสัชวทิยา จลนศาสตร  และกลศาสตร
ของยา ปฏิกิริยาตอกันของยา กลุมยาประเภทตาง ๆ สมุนไพรที่
ใชในการบําบัดรักษา  บัญชยีาตามระเบียบกระทรวงสาธารณสขุ 
บทบาท และความรับผิดชอบของพยาบาลในการบริหารยา 
 

พ.1209 เภสัชวิทยา                                2(2-๐-4)  
P.1209   Phamacology   

แนวคิดพื้นฐานทางเภสัชวิทยา เภสัชจลศาสตรและเภสัช
กลศาสตร อาการขางเคียง ปฏิกิริยาตอกันของยา กลุมยาประเภท
ตางๆ การใชยาอยางสมเหตุสมผล บัญชียาตามระเบียบกระทรวง
สาธารณสุข สมุนไพรที่ใชในการบําบัดรักษา บทบาทหนาที่และ
ความรับผิดชอบทางการพยาบาลในการบริหารยาและดูแลผูปวย
เมื่อไดรับยา และการประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอดําเนิน
ชีวิตและการดูแลสุขภาพ 

 

         ๑. ลดหนวยกิตเนื่องจากเปนการเรียนรูแนวคิด
พื้นฐาน ทางเภสัชวิทยา เภสัชจลศาสตรและเภสัชกลศาสตร 
สําหรับวิชาชีพพยาบาล  
          ๒. ปรับลักษณะวิชาเพื่อเพิ่มบทบาทหนาที่และ
ความรับผิดชอบทางการพยาบาลในการดูแลผูปวยเมื่อไดรับ
ยา การประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอดําเนินชีวิต
และการดูแลสุขภาพ  

พ.1211  เศรษฐศาสตรกับระบบสุขภาพ        2(2-0-4)  
P.1211   Economics and Health System 

แนวคิด และหลักการพื้นฐานดานเศรษฐศาสตร กลไก
เศรษฐกิจพื้นฐาน ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อุปสงค อุปทานของ
ระบบสุขภาพ ระบบการดูแลสุขภาพ การปฏิรูประบบสุขภาพไทย  
ตนทุนของบริการสุขภาพ การบริการสุขภาพเชิงธุรกิจ   
 

พ. ๑๑๐๕    เศรษฐศาสตรสุขภาพ                    2(2-0-4) 
P. 1105      Health Economics    

 แนวคิดพื้นฐานเศรษฐศาสตรสุขภาพ ระบบสุขภาพและ
บริการสุขภาพ อุปสงคและอุปทานของระบบบริการสุขภาพ 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระบบหลักประกันสุขภาพ การเงิน
การคลังสาธารณสุข ตนทุนของการบริการสุขภาพ ธุรกิจเชิงสุขภาพ
ทั้งในและตางประเทศ และการประยุกตใชความรูใหเปนประโยชน
ตอการดําเนินชีวิตและการดูแลสุขภาพ 

           ปรับลักษณะวิชาเพื่อใหครอบคลุมมากข้ึน รวมถึง
การประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอดําเนินชีวิตและ
การดูแลสุขภาพ 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
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เหตุผลในการปรับปรุง 

พ.1212  ระบาดวิทยาและชีวสถิติ                   2(1-2-3) 
P.1212   Epidemiology and Biostatistics 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับระบาดวิทยา สถานการณการเกิด
โรคและการกระจายของโรค  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับชีวสถิติ  
การเก็บรวบรวมขอมูลทางชีวสถิติ  การศึกษาทางระบาดวิทยา
และการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ สถิติชีพและสถิติทางสาธารณสุข  
การนําเสนอขอมูล  การเฝาระวังทางระบาดวิทยา และการ
สอบสวนทางระบาดวิทยาที่เก่ียวของกับการพยาบาล 

พ.1210 ระบาดวิทยาและชีวสถิต                      2(2-0-4) 
P.1210 Epidemiology and Biostatistics 

    ความรูเบื้องตนเก่ียวกับระบาดวิทยา ธรรมชาติการเกิด
โรค  การกระจายของโรค การศึกษาทางระบาดวิทยา การเฝาระวัง
ทางระบาดวิทยา การสอบสวนและควบคุมทางระบาดวิทยา 
ความรูเบื้องตนเก่ียวกับชีวสถิติ ระบบขอมูลขาวสารสาธารณสุข 
การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การนําเสนอขอมูล    
การแปลผลขอมูล ทางชีวิสถิติ สถิติชีพและสถิติทางสาธารณสุข 
การวัดทางระบาดวิทยา การประยุกตใชความรูทางระบาดวิทยา
และชีวสถิติ และการประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอการ
ดําเนินชีวิต และการดูแลสุขภาพ 

       ๑. ปรับหนวยเปนการเรียนทฤษฎีทั้งหมด ไมมีการ
ทดลองป ฏิบั ติ เพ ราะลั กษณะการ เ รียน รู ไ ม ต อ งล ง
รายละเอียดการทดลองปฏิบัติ  
       ๒. ปรับลักษณะวิชาเพื่อใหครอบคลุมมากข้ึน ใหมีการ
สืบคนหรือหาขอมูลจากการใชเทคโนโลยีตามวัตถุประสงค
ของหลักสูตร และสอดคลองกับลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 
21 รวมถึงการประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอดําเนิน
ชีวิตและการดูแลสุขภาพ 
 

พย.1201 มโนมติ ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล                                         
                                                        2(2-0-4) 
Nu.1201  Nursing Concepts ,Nursing Theories and  

             Nursing Processes 
    ประวัติการพยาบาล มโนมติเก่ียวกับภาวะสุขภาพกับการ

เจ็บปวย สิทธิผูปวย การพยาบาลแบบองครวมบนพื้นฐานของ
ความเอ้ืออาทร ทฤษฎีทางการพยาบาล กระบวนการพยาบาล
และการนําไปใช โดยยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณ
วิชาชีพและสิทธิมนุษยชน 

พย.1101 มโนมติ  ทฤษฎีและกระบวนการพยาบาล             
                                                          2(2-0-4) 
Nu.1101 Nursing Concepts,Theories and  Nursing Processes 

  แนวคิดวิชาชีพการพยาบาล พัฒนาการวิชาชีพ          

การพยาบาล ทฤษฎีการพยาบาลท่ีเลือกสรร ทฤษฎีการสราง

เสริมสุขภาพ และทฤษฎีท่ีเก่ียวของ  กระบวนการพยาบาลและ

การนําไปใช การประเมินสุขภาพ การวินิจฉัยการพยาบาล             

การวางแผนการพยาบาล การปฏิบัติการพยาบาล และ         

การประเมินผล และการใชหลักฐานเชิงประจักษ  โดยยึดหลัก

ความปลอดภัยของผูรับบริการ  การดูแลสุขภาพแบบองครวม           

ปรับลักษณะรายวิชา ดังนี้ 
          ๑.  เพิ่ ม เนื้ อหาแนวคิดวิ ช าชีพการพยาบาล 
พัฒนาการวิชาชีพการพยาบาล เพราะวิชาแรกที่เร่ิมสอน
เก่ียวกับวิชาชีพการพยาบาล และไดยกเลิกวิชาประเด็นและ
แนวโนมวิชาชีพพยาบาลเพื่อลดความซ้ําซอนและลดหนวย 
กิตของหลักสูตรลง 
          ๒. เพิ่มเนื้อหาทฤษฎีการสรางเสริมสุขภาพเพื่อ
จัดการเรียนการสอนแทนวิชาการสรางเสริมสขุภาพที่ยกเลิก 
เนื่องจากเปนหัวขอที่มีการเรียนการสอนในวิชาการพยาบาล
ตาง ๆ ประกอบกับมีการลดหนวยกิตของหลักสูตรลง 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และ

คุณธรรมจริยธรรม 

พย.1202  การประเมินสุขภาพ                  2 (1-2-3) 
Nu.1202  Health Assessment 

             แนวคิด หลักการและวิธีการประเมินภาวะสุขภาพแบบ
องครวมบนพื้นฐานของความเอ้ืออาทร แกบุคคลทุกชวงวัยของ
ชีวิต โดยการซักประวัติ ตรวจรางกาย การประเมินสภาพจิตใจ 
สังคม  และจิตวิญญาณ การแปลผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ 
และการตรวจพิเศษ โดยยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณ
วิชาชีพและสิทธิมนุษยชน 

-ตัด วิชา พย. 1202  การประเมินสุขภาพ ออก 
 

           ไมมีวิชานี้เนื่องจากพบวามีความซ้ําซอนเพราะการ
สอนวิชาการพยาบาลตาง ๆ ก็ไดจัดสอนเพราะการประเมิน
สุขภาพ เปนสวนหนึ่งของกระบวนการพยาบาล ดังนั้นจึงจัด
หัวขอนี้ในวิชา มโนมติ ทฤษฎีและกระบวนการพยาบาล   
ในหัวขอการประเมินสุขภาพ (health assessment) 
 

พย.1203 หลักการและเทคนิคการพยาบาล         3(2-2-5) 
Nu.1203  Principles and Techniques in Nursing 

     หลักการและเทคนิคการปฏิบัติการพยาบาลแบบองค
รวมบนพื้นฐานของความเอ้ืออาทร ในการดูแลสุขภาพของบุคคล
ทุกชวงวัย โดยยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพ
และสิทธิมนุษยชน 
 

พย.1202  หลักการและเทคนิคการพยาบาล         3(2-2-5) 
Nu.1202  Principles and Techniques in Nursing  

แนวคิด  และหลักการของเทคนิคการปฏิบัติ พ้ืนฐาน    
การพยาบาล และ การใชหลักความปลอดภัยของผูปวย โดยใช
กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวม การใช
หลักฐานเชิงประจักษ  การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวย        
หัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

          ปรับลักษณะวิชาเพื่อใหครอบคลุมมากข้ึน รวมถึง
การหลักความปลอดภัยของผูรับบริการตามนโยบายของ
องคการอนามัยโลก และกระทรวงสาธารณสุข และเนนการ
ดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษยตาม
แนวคิดของหลักสูตร 

พย.1204  ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล     2(0-8-0) 
Nu. 1204  Principles and Techniques in Nursing Practicum 

   ปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ตามหลักการและเทคนิค
การพยาบาล ในการดูแลสุขภาพบุคคลทุกชวงวัย  โดยใช
กระบวนการพยาบาลแบบองครวมบนพื้นฐานของความเอ้ืออาทร 

พย.1203  ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล     4(0-12-0) 
Nu.1203   Principles and Techniques in Nursing Practicum 

      ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล  และการใช         

หลั กความปลอดภัยของผู รั บบริ การ  โดย ใชกระบวน              

         ๑. เพ่ิมจํานวนหนวยกิตฝกปฏิบัติเน่ืองจากเปนการฝก
ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาลซึ่งมีความสําคัญตอการ
ปฏิบัติการพยาบาลอ่ืนๆ ตอไป  ประกอบกับการเรียนการสอน
ปจจุบันใหเพ่ิมช่ัวโมงการเรียนรูผานการฝกปฏิบัติมากข้ึนเพราะ
จะเกิดการเรียนรูไดมากกวาการเรียนในหองเรียน 
         ๒. ปรับลักษณะวิชาเพ่ือใหครอบคลุมมากข้ึน รวมถึงการ
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

โดยยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและสิทธิ
มนุษยชน 

การพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวม การใชหลักฐาน

เชิงประจักษ  การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

หลักความปลอดภัยของผูรับบริการ  และเนนการดูแลดวยความ
เอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษยตามแนวคิดของหลักสูตร 
 

พย.1206  การสื่อสารและสารสนเทศทางการพยาบาล                                          
                                                             2(1-2-3) 
Nu.1206  Nursing Informatics and Communication in  

              Nursing  
               แนวคิด และหลักการสื่อสาร วิธีการสื่อสาร การ
ประยุกตความรูทางการสื่อสารในการพยาบาลกับบุคคล  
ครอบครัว และชุมชน บนพื้นฐานความเอ้ืออาทร เนนการใช
สารสนเทศทางการพยาบาล การเขาถึงแหลงสารสนเทศใน
เครือขายโลก หลักการและวิธีการใชเทคโนโลยีในการคนหา  
การวิเคราะหและการเลือกใชสารสนเทศทางการพยาบาล ขอมูล
ขาวสารในสถานบริการสุขภาพอยางเทาทันการเปลี่ยนแปลง 
 

พย.1204 การสื่อสาร การสอนและการใหการปรึกษาทาง 
              สุขภาพ                                         2(1-2-3) 
NU.1204  Communicating, Teaching and  Counseling in  

              Health 
              แนวคิด หลักการ การสื่อสาร การสอนและการใหการ
ปรึกษาทางสุขภาพ กระบวนการ เทคนิค และการประยุกตใชการ
สอนและการใหการปรึกษาทางสุขภาพ บนพื้นฐานการดูแลดวย
ความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และยึดหลักคุณธรรม
จริยธรรม 

          ๑. จากแนวคิดลดเวลาเรียน เพิ่มเวลาฝก และการ
ปรับลดจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรที่มากใหลดลง จึง
วิเคราะหความจําเปนและเหมาะสมของวิชาและหัวขอการ
เรียนรู จึงไดจัดใหเปนวิชาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ และวิชาการสื่อสาร การสอน และการให
คําปรึกษาทางสุขภาพ 
          ๒. ปรับลักษณะวิชาการสื่อสาร การสอนและการ
ใหการปรึกษาทางสุขภาพ เพื่อใหครอบคลุมหัวขอที่สําคัญ 

พย.1205  การสอนและการใหคําปรึกษาทางสุขภาพ       
                                                         2(1-2-3) 
Nu.1205  Teaching and Counseling in Health 

          แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และกระบวนการสอนทาง
สุขภาพ การสรางสัมพันธภาพเชิงวิชาชีพระหวางบุคคล การสอน
และใหคําปรึกษาทางสุขภาพ บนพื้นฐานความเอ้ืออาทร รวมทั้ง
การนําเทคโนโลยีมาใชในการสอนและใหคําปรึกษาทางสุขภาพ โดย
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและสิทธิ
มนุษยชน 
 
 
พย.1207  จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล          
                                                         3(3-0-6) 
Nu.1207 Ethics and Laws in Nursing Profession 

             แนวคิดและทฤษฎีจ ริยศาสตร  จ ริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ กฎหมายวิชาชีพ นิติเวช นิติจิตเวช และ
กฎหมายที่เก่ียวของ ปญหาจริยธรรมทางการพยาบาล และการ
แกไข แนวทางการนําไปใชในการปฏิบัติการพยาบาลและการ
ดําเนินชีวิต 

พย.1205 จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล                             
                                                           3(3-0-6) 
Nu.1205 Ethics and Laws in Nursing Profession 

  แนวคิดและทฤษฏีจริยศาสตร  จริยธรรม และ

จรรยาบรรณวิชาชีพ  กฎหมายวิชาชีพ และกฎหมาย           

ท่ีเก่ียวของ ปญหาจริยธรรมทางการพยาบาลและการแกไข 

แนวทางการนําไปใชในการปฏิบัติการพยาบาลและการดําเนิน

ชีวิ ต โดยใชหลักฐานเชิ งประจักษ  ความปลอดภัยของ

ผูรับบริการ   การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความ          

เปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

            ปรับลักษณะวิชาเพื่อใหครอบคลุมมากข้ึน รวมถึง
การหลักความปลอดภัยของผูรับบริการ และเนนการดูแล
ดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษยตามแนวคิด
ของหลักสูตร 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

พย.1208  การสรางเสริมสุขภาพ                 2(2-0-4) 
Nu. 1208  Health Promotion    

               แนวคิด ทฤษฎีการสรา ง เส ริมสุขภาพ โดยใช
กระบวนการสรางเสริมสุขภาพแบบองครวมบนพื้นฐานการดูแล
อยางเอ้ืออาทร แกบุคคลทุกชวงวัย ปจจัยที่มีผลตอสุขภาพ การ
สรางเสริมสุขภาพและการปองกันการเจ็บปวย โดยยึดหลัก
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ กฎหมายและหลักสิทธิมนุษยชน
ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน เลือกใชทรัพยากรและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคลในการดูแลตนเอง 

ตัด วิชาการสรางเสริมสุขภาพ 2(2-0-4) ออก         เนื่องจากจํานวนหนวยกิตลดลง จึงกระจายเนื้อหาไป
อยูในวิชาตาง ๆ ดังนี้ 
         ๑. แนวคิดหลักการสรางเสริมสุขภาพอยูในวิชามโน
มติ ทฤษฎีและกระบวนการพยาบาล 
         ๒. การสรางเสริมสุขภาพทุกชวงวัยอยูในวิชาการ
พยาบาลเด็กและวัย การพยาบาลผูใหญ วิชาการพยาบาล
ผูสูงอายุ  

 

พย.1209  ปฏิบัติการสรางเสริมสุขภาพ         2(0-8-0) 
Nu. 1209  Health Promotion Practicum 

              ปฏิบัติการสรางเสริมสุขภาพ โดยใชกระบวนการสราง
เสริมสุขภาพแบบองครวมบนพื้นฐานการดูแลอยางเอ้ืออาทร   
แกบุคคลทุกชวงวัย ปจจัยที่มีผลตอสุขภาพ การสรางเสริม
สุขภาพและการปองกันการเจ็บปวย โดยยึดหลักจริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ กฎหมายและหลักสิทธิมนุษยชนผสมผสาน
ภูมิปญญาทองถ่ิน เลือกใชทรัพยากรและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคลในการดูแลตนเอง 
 

ตัด วิชาปฏิบัติการสรางเสริมสุขภาพ 2(0-8-0) ออก            
             เนื่องจากจํานวนหนวยกิตลด จึงกระจายเนื้อหา
ปฏิบัติการสรางเสริมสุขภาพทุกชวงวัยอยูในวิชาปฏิบัติการ
พยาบาลตาง ๆ คือ วิชาปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน    
๑ , ๒ วิชาปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๑ , ๒ และวิชา
ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุ 

พย.1210  การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 1              
                                                         4(4-0-8) 
Nu.1210 Nursing Care of Persons with Health Problem 

              แนวคิดและปฏิกิริยาตอบสนองตอความเจ็บปวยของ

พย.1211 การพยาบาลเด็กและวัยรุน                3(3-0-6) 
Nu.1211 Pediatric Nursing  

แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลทารกแรกเกิด 

 
 
           ปรับวิชาการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 1 , 
๒ และ ๓  และวิชาปฏิบัติวิชาการพยาบาลบุคคลที่มีปญหา
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

บุคคลแตละชวงวัย  หลักการพยาบาลแบบองครวมบนพื้นฐาน
การดูแลดวยความเอ้ืออาทรแกบุคคลในวัยเด็ก วัยรุน ผูใหญ และ
ผูสูงอายุ ในภาวะวิกฤตเฉียบพลัน  เร้ือรัง  ความตายและภาวะ
ใกลตาย และบุคคลที่มีปญหาสุขภาพเก่ียวกับความผิดปกติของ
การดูด เค้ียว กลืน กิน เค้ียว ยอย ดูดซึม การขับถายอุจจาระ 
การขับถายปสสาวะ ผิวหนัง กระดูก ขอและกลามเนื้อ ฮอรโมน 
โดยใชกระบวนการพยาบาลแบบองครวมในการแกไขปญหา
สุขภาพโดยคํานึงถึงความเปนมนุษย โดยยึดหลักจริยธรรมและ
หลักสิทธิมนุษยชนผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน เลือกใชทรัพยากร
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมและมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคล
ในการดูแลตนเองและครอบครัว   
 
 

เด็กและวัยรุนท่ีมีสุขภาพดี มีความเสี่ยง และมีปญหาสุขภาพ  

ในระบบตาง ๆ ของรางกายท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรม           

ในระยะวิกฤต เฉียบพลัน เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวม               

ในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐาน              

เชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวย

ความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

จริยธรรม 

 

สุขภาพ 1 , ๒ และ ๓  ซึ่งเปนการสอนปญหาสุขภาพตาม
ระบบตางๆ ของรางกาย เปนวิชาการพยาบาลเด็ก  วิชา
ปฏิบัติ การพยาบาลเด็ก ๑ , ๒  วิชาการพยาบาลผูใหญ ๑ , 
๒ วิชาปฏิบัติการพยาบาลผู ใหญ ๑ , ๒ และวิชาการ
พยาบาลผูสูงอายุ จากปญหาที่พบของวิชา แบบเกา ดังนี้ 
         ๑. ไมเหมาะสมกับการพยาบาลเด็ก เพราะเด็กมีการ
เจริญเติบโตและพัฒนาการแตละชวงวัยแตกตาง เมื่อตอง
บูรณาการกับวัยผู ใหญ และผูสูงอายุ ทําใหขาดความ
ตอเนื่อง เชื่อมโยงของเนื้อหา ทําใหตองใชเวลาสอนเนื้อหา
ในระบบเดียวกันมากข้ึนเพราะตองแยกเนื้อหาเปนสวนของ
เด็กและสวนของผูใหญ ประกอบกับโรคบางอยางมี
ความจําเพาะกับชวงวัย เชน โรคทางศัลยกรรมในระบบ
ทางเดินอาหารที่พบบอยในเด็กจะไมมีโอกาสพบเลย       
ในผูใหญ ตัวอยางเชน ความพิการแตกําเนิดที่หนาทองไมปด 
ถาสอนแบบบูรณาการตามระบบอาจทําใหการสอนไม
ครอบคลุม  
          ๒. แมวาผูสอนจะมีทักษะในการสอนตามระบบ
ตางๆ ของรางกาย แตก็ขาดทักษะและความชํานาญใน
ระบบนั้นเมื่อเนื้อหามีความเก่ียวของกับการพยาบาลเด็ก 
          ๓. การสอนบูรณาการตามระบบที่ผนวกเด็กและ
ผูใหญ ไมตรงกับ Test blueprint การสอบขอใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพฯ ของสภาการพยาบาล 
          ๔. วิชาการประเมินภาวะสุขภาพและวิชาการสราง

พย.1211ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 1                                  
                                                        3(0-12-0) 
Nu.1211  Nursing Care of Persons with Health  

             Problems Practicum I  
       ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาลแบบ

องครวมบนพื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร แกบุคคลในวัย
เด็ก วัยรุน ผูใหญ และผูสูงอายุ ที่มีปญหาสุขภาพเก่ียวกับความ
ผิดปกติของ การดูด เค้ียว กลืน ยอย การดูดซึม การขับถาย
อุจจาระ การขับถายปสสาวะ ผิวหนัง กระดูก ขอและกลามเนื้อ 
ฮอรโมน โดยคํานึงถึงความเปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย 

พย. ๑๓๑๓  ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 1     2(0-6-0) 
Nu. 1313      Pediatric Nursing Practicum I    

ปฏิบัติการพยาบาลทารกแรกเกิด เด็กและวัยรุน โดย

ใชกระบวนการพยาบาลแบบองครวมในการสรางเสริมสุขภาพ 

การปองกันความเจ็บปวย  การฟนฟูสุขภาพ และการพยาบาล

ทารกแรกเกิด เด็กและวัยรุนท่ีมีปญหาสุขภาพในระบบตางๆ 

ของรางกายท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรมท่ีมีภาวะเสี่ยง 

โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพ แบบองครวม

ในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐาน
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

จรรยาบรรณวิชาชีพ และหลักสิทธิมนุษยชน ผสมผสานภูมิปญญา
ทองถ่ิน เลือกใชทรัพยากรและเทคโนโลยีที่เหมาะสม และมุง
เสริมสรางศักยภาพของบุคคลในการดูแลตนเองและครอบครัว 

เชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความ

เอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 

เสริมสุขภาพ ในหลักสูตรเกาที่ถูกตัดออกเนื่องจากจํานวน
หนวยกิตลดลง และมีการสอนในวิชาการพยาบาลแลว จึง
เพิ่มเนื้อหาการประเมินภาวะสุขภาพ และการสรางเสริม
สุขภาพในวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุน การพยาบาล
ผูใหญ และการพยาบาลผูสูงอายุที่ปรับใหม 
          ๕. เนื้อหาการพยาบาลทารกแรกเกิดเดิมอยูใน
วิชาการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ปรับใหม
ใหสอนในวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุน หัวขอการ
พยาบาลทารกแรกเกิด ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัต ิ

พย.1312 การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 2 3(3-0-6) 
Nu.1312 Nursing Care of Persons with Health  

            Problems II 
แนวคิดและหลักการพยาบาลแบบองครวมบนพื้นฐาน

การดูแลดวยความ เอ้ืออาทรแกบุคคลในวัยเด็ก วัยรุน  ผูใหญ 
และผูสูงอายุ ที่มีปญหาสุขภาพเก่ียวกับความผิดปกติของหู ตา 
คอ จมูก ภูมิคุมกันบกพรองและภูมิคุมกันไวเกิน ความ
เจริญเติบโตผิดปกติของเซลลเลือด และสวนประกอบของเลือด 
ระบบสืบพันธุและเพศสัมพันธ ปญหาที่เกิดจากโรคติดตอและโรค
เขตรอน ในภาวะเฉียบพลัน วิกฤต และเร้ือรัง โดยใชกระบวนการ
พยาบาลแบบองครวมในการแกไขปญหาสุขภาพโดยคํานึงถึง
ความเปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนเลือกใช
ทรัพยากร เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน 
และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคลในการดูแลตนเอง 

พย.1314 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน  2    2(0-6-0)  
Nu.1314  Pediatric Nursing Practicum II    

ปฏิบัติการพยาบาลทารกแรกเกิด เด็กและวัยรุน    

การพยาบาลและการฟ น ฟูสุ ขภาพของทารกแรกเ กิด             

เด็กและวัยรุนท่ีมีปญหาสุขภาพในระบบตาง ๆ ของรางกายท้ัง

ดานอายุรกรรมและศัลยกรรมท่ีมีปญหาสุขภาพในระยะ

เฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใชกระบวน         

การพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม 

ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทร

ดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

พย.1313 ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 2  
                                                          3(0-12-0) 
Nu.1313  Nursing Care of Persons with Health  

               Problems Practicum II 
ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาลแบบองค

รวมบนพ้ืนฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร แกบุคคลในวัยเด็ก วัยรุน 
ผูใหญ และผูสูงอายุ ท่ีมีปญหาสุขภาพเก่ียวกับความผิดปกติของหู ตา 
คอ จมูก ภูมิคุมกันบกพรองและภูมิคุมกันไวเกิน ความเจริญเติบโต
ผิดปกติของเซลล  เลือด และสวนประกอบของเลือด ระบบสืบพันธุ
และเพศสัมพันธ ปญหาท่ีเกิดจากโรคติดตอและโรคเขตรอน         
โดยคํานึงถึงความเปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรมกฎหมาย จรรยาบรรณ
วิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน  เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของ
บุคคลในการดูแลตนเอง  

พย.1206 การพยาบาลผูใหญ ๑                      ๓(๓-๐-๖) 
Nu.1206 Adult Nursing I              

  แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลผู ใหญ ท่ีมี

สุขภาพดี มีความเสี่ยง และมีปญหาสุขภาพเก่ียวกับระบบ

ทางเดินอาหาร ระบบทางเดินปสสาวะ ระบบกลามเนื้อ กระดูก

และขอ ระบบผิวหนัง ตา หู คอและจมูก ระบบตอมไรทอ 

ระบบสืบพันธุ  โรคติดตอและโรคเขตรอน การเจริญเติบโต

ผิดปกติของเซลล ท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรม ในระยะ

เฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใชกระบวน         

การพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม 

ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทร

ดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 

พย.1314   การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 3    
                                                            3(3-0-6) 
Nu.1314  Nursing Care of Persons with Health  

              Problems III 
แนวคิดและหลักการการพยาบาลแบบองครวมบนพื้นฐาน

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรแกบุคคลในวัยเด็ก วัยรุน ผูใหญ และ
ผูสูงอายุ ที่มีปญหาสุขภาพเก่ียวกับความผิดปกติของ การหายใจ 
การไหลเวียนเลือด และน้ําเหลือง สมองและไขสันหลัง และภาวะ

พย.1207 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ ๑            ๓(๐-๙-๐) 
Nu.1207 Adult Nursing Practicum I    

  ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญท่ีมีสุขภาพดี   มีความเสี่ยง 

และมีปญหาสุขภาพเก่ียวกับระบบทางเดินอาหาร ระบบ

ทางเดินปสสาวะ ระบบกลามเนื้อ กระดูกและขอ ระบบผิวหนัง 

ตา หู คอและจมูก ระบบตอมไรทอ ระบบสืบพันธุ โรคติดตอ
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

ลมเหลวหลายระบบในภาวะเฉียบพลัน วิกฤต เร้ือรัง ความตาย
และภาวะใกลตาย ใชกระบวนการพยาบาลโดยคํานึงถึงความเปน
มนุษย ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและหลัก
สิทธิมนุษยชน เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยี และผลการวิจัยที่
เหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสราง
ศักยภาพของบุคคลในการดูแลตนเอง 

และโรคเขตรอน การเจริญเติบโตผิดปกติของเซลล ท้ังดานอายุ

รกรรมและศัลยกรรม ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และ

ระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพ

แบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ 

โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ 

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และ

คุณธรรมจริยธรรม  

 
พย.1315 ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 3                                     
                                                       3(0-12-0) 
Nu.1315  Nursing Care of Persons with Health  

              Problems Practicum III 
    ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาลแบบ

องครวมบนพื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร แกบุคคลในวัย
เด็ก วัยรุน ผูใหญ และผูสูงอายุ ที่มีปญหาสุขภาพ เก่ียวกับความ
ผิดปกติของการหายใจ การไหลเวียนเลือดและน้ําเหลือง สมอง
และไขสันหลัง และภาวะลมเหลวหลายระบบ ทั้งในระยะ
เฉียบพลัน วิกฤต และเร้ือรัง ความตายและภาวะใกลตาย โดย
คํานึงถึงความเปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย 
จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน เลือกใชทรัพยากร 
เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสราง
ศักยภาพในการดูแลตนเองของบุคคล 

พย.1210 การพยาบาลผูใหญ ๒                      ๒(๒-๐-๔) 
Nu.1210  Adult Nursing II              

  แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลผูใหญ ท่ีมี

สุขภาพดี มีความเสี่ยง และมีปญหาสุขภาพเก่ียวกับระบบ

ทางเดินหายใจ ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบโลหิตและ

น้ําเหลือง ระบบภูมิคุมกัน  ระบบประสาท ภาวะช็อคและ

ภาวะลมเหลวหลายระบบ ท้ังดานอายุรกรรมและศัลยกรรม   

ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง และระยะสุดทาย โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการ

สรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิง

ประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความ
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

เอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 
 พย.1312 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ 2               ๓(๐-๙-๐) 

NU.1312  Adult Nursing Practicum II 

ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญท่ีมีสุขภาพดี มีความเสี่ยง  

และมีปญหาสุขภาพเก่ียวกับระบบทางเดินหายใจ ระบบหัวใจ

และหลอดเลือด ระบบโลหิตและน้ําเหลือง ระบบภูมิคุมกัน  

ระบบประสาท ภาวะช็อคและภาวะลมเหลวหลายระบบ ท้ัง

ดานอายุรกรรมและศัลยกรรม ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง  

และระยะสุดทาย โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแล

สุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟู

สภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของ

ผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 

 พย.1208  การพยาบาลผูสูงอายุ                ๒(๒-๐-๔) 
Nu.1208  Gerontological Nursing 

  ประชากรและแนวโนมผูสูงอายุ ทฤษฎีการสูงอายุ 

กระบวนการเปลี่ยนแปลงในผูสูงอายุพฤฒพลังและการสงเสริม

การเตรียมเขาสูวัยสูงอายุ บทบาทผูดูแลผูสูงอายุและจริยธรรม

 



           

20 
 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

ในการดูแลการประเมินภาวะสุขภาพผูสูงอายุ  หลักการ

พยาบาลผูสูงอายุท่ีมีสุขภาพดี มีภาวะเสี่ยง และปญหาสุขภาพ

ท่ีพบบอยในผูสูงอายุ การใชยาในผูสูงอายุ การดูแลในระยะ

สุดทายของชีวิต การจัดสวัสดิการสิทธิประโยชนและแหลง

ประโยชนสําหรับผูสูงอายุ โดยใชกระบวนการพยาบาลในการ

ดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและ

ฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของ

ผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 พย.1209 ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุ               ๒(๐-๖-๐) 
Nu.1209 Gerontological Nursing Practicum  

ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุท่ีมีสุขภาพดี มีภาวะเสี่ยง

และปญหาสุขภาพท่ีพบบอย การดูแลในการใชยา การดูแลใน

ระยะสุดทายของชีวิต การจัดสวัสดิการสิทธิประโยชนและ

แหลงประโยชนสําหรับผูสูงอายุ โดยใชกระบวนการพยาบาลใน

การดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแล

และฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัย

ของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความ

เปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

 
 
 

พย.1316 การพยาบาลครอบครัวและชุมชน 1  3(3-0-6) 
Nu. 1316 Family and Community Nursing I   

             แนวคิด ทฤษฎี หลักการและกระบวนการพยาบาล
ครอบครัวและชุมชนแบบองครวมบนพื้นฐานการดูแลอยางเอ้ือ
อาทร การบริการสุขภาพที่บานและเวชปฏิบัติครอบครัว การให
คําปรึกษาครอบครัว บทบาทพยาบาลครอบครัว การเสริมสราง
ความเขมแข็งและการมีสวนรวมของครอบครัว อนามัยโรงเรียน 
อาชี วอนามัย อนามัยสิ่ งแวดลอม และทันตสาธารณสุข         
โดยคํานึงถึงความเปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย 
จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน เลือกใชทรัพยากร 
เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ินและมุงเสริมสราง
ศักยภาพของครอบครัวและชุมชนในการดูแลตนเอง 
 

พย. ๑๓๑๙   การพยาบาลอนามัยชุมชน ๑            3(3-0-6)  
Nu. 1319 Community Health Nursing I 

แนวคิด ทฤษฎี หลักการพยาบาลครอบครัวและชุมชน  

บทบาทพยาบาลอนามัยชุมชน  การพยาบาลครอบครัว      

การอนามัยโรงเรียน การทันตสาธารณสุข การอาชีวอนามัย 

การอนามัยสิ่งแวดลอม การเสริมสรางศักยภาพของบุคคล 

ครอบครัว และชุมชนในการดูแลตนเอง โดยใชกระบวน      

การพยาบาลดูแลครอบครัว ท้ังท่ีมีภาวะปกติ เบี่ยงเบน วิกฤติ 

และเรื้อรั ง อยางตอเนื่อง โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ          

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทร

ดวยหัวใจความเปนมนุษย  และคุณธรรมจริยธรรม และ

ประยุกตใชภูมิปญญาทองถ่ินหรือนวัตกรรมสุขภาพ 

๑. เปลี่ยนชื่อใหมเนื่องจากคําวา “การพยาบาลอนามัย
ชุมชน” จะครอบคลุมทั้งการพยาบาลบุคคล ครอบครัวและ
ชุมชน 
2. ลักษณะวิชามีการปรับเปลี่ยนใหมีความชัดเจนในการ
ดูแลบุคคลและครอบครัว ใหเหมาะสมกับปญหาสุขภาพใน
ปจจุบัน ซึ่งจะตองเนนทั้งที่มีภาวะปกติ เบี่ยงเบน วิกฤต ิ
และเร้ือรัง อยางตอเนื่อง 

พย.1317 การปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน 1   
                                                           2(0-8-0) 
Nu. 1317  Family and Community Nursing Practicum I   

             ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาล
ครอบครัวและชุมชนแบบองครวมบนพื้นฐานการดูแลอยางเอ้ือ
อาทร การบริการสุขภาพที่บานและเวชปฏิบัติครอบครัว การให

พย.1320 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน ๑       3 (0-9-0) 
Nu.1320  Community Health Nursing Practicum I 

       ปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน การอนามัยโรงเรียน 

การอาชีวอนามัย การอนามัยสิ่งแวดลอม การเสริมสรางศักยภาพ

ของบุคคล ครอบครัว และชุมชนใน การดูแลตนเอง โดยใช

๑. เปลี่ยนชื่อใหมเนื่องจากคําวา “การพยาบาลอนามัย
ชุมชน” จะครอบคลมุทั้งการพยาบาลบุคคล ครอบครัวและ
ชุมชน 
๒. เพิ่มหนวยกิตเนื่องจากเปนหลักสูตรที่เนนการปฏิบัติ 
๓. ลักษณะวิชามีการปรับเปลี่ยนใหมีความชัดเจนในการ  
ฝกปฏิบัติดูแลบุคคลและครอบครัว ใหเหมาะสมกับปญหา
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

คําปรึกษาครอบครัว บทบาทพยาบาลครอบครัว การเสริมสราง
ความเขมแข็งและการมีสวนรวมของครอบครัว อนามัยโรงเรียน 
อาชี วอนามัย อนามัยสิ่ งแวดลอม และทันตสาธารณสุข         
โดยคํานึงถึงความเปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย 
จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน เลือกใชทรัพยากร 
เทคโนโลยีผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ินและมุงเสริมสรางศักยภาพ
ของครอบครัวและชุมชนในการดูแลตนเอง 
 

กระบวนการพยาบาลดูแลครอบครัว ทั้งที่มีภาวะปกติ เบี่ยงเบน 

วิกฤติ และเร้ือรัง อยางตอเนื่อง โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ          

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวย 

หัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม และประยุกตใช          

ภูมิปญญาทองถ่ินหรือนวัตกรรมสุขภาพ  

 

สุขภาพในปจจุบัน ซึ่งจะตองเนนทั้งที่มีภาวะปกติ เบี่ยงเบน 
วิกฤติ และเร้ือรัง อยางตอเนื่อง 

พย. 1425  การพยาบาลครอบครัวและชุมชน 2   3(3-0-6) 
Nu. 1425 Family and Community Nursing II 

             แนวคิด ทฤษฎี หลักการและกระบวนการพยาบาล
ชุมชนแบบองครวม บนพื้นฐานการดูแลอยางเอ้ืออาทร บทบาท
พยาบาลอนามัยชุมชน การสาธารณสุขมูลฐาน การเสริมสราง
ความเขมแข็งและการมีสวนรวมของชุมชน การศึกษาวิถีชุมชน 
การประเมินภาวะสุขภาพชุมชน การวินิจฉัยชุมชน การวางแผน 
การดําเนินงาน และการประเมินผล โดยคํานึงถึงความเปนมนุษย 
ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิ
มนุษยชน เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิปญญา
ทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการดูแลตนเอง 

พย.1424  การพยาบาลอนามัยชุมชน ๒            2 (2-0-4) 
Nu.1424 Community Health Nursing II 

              แนวคิด ทฤษฎี และหลักการพยาบาลอนามัยชุมชน

แบบองครวม  แผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ  การพัฒนาชุมชน 

กระบวนการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน นวัตกรรม และ

การสาธารณสุขมูลฐาน กระบวนการพยาบาลอนามัยชุมชน 

การประเมินภาวะสุขภาพชุมชน วินิจฉัยชุมชนและจัดลําดับ

ความสําคัญของปญหา วางแผน ดําเนินการตามแผน และ

ประเมินผล โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของ

ผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสราง

ศักยภาพของชุมชนในการดูแลตนเอง 

๑. เปลี่ยนชื่อใหมเนื่องจากคําวา “การพยาบาลอนามัย
ชุมชน” จะครอบคลุมทั้งการพยาบาลบุคคล ครอบครัวและ
ชุมชน 
๒. ลดหนวยกิตลง ๑ หนวยกิตเพราะโครงสรางหลักสูตรโดย
ภาพรวมลดลง 
๓. ลักษณะวิชามีการปรับเปลี่ยนโดยเอาบทบาทหนาที่
พยาบาลอนามัยชุมชนไปเรียนในการพยาบาลชุมชน ๑ และ
เพิ่มเนื้อหาแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ สวนกระบวนการ
พยาบาลอนามัยชุมชนเพิ่มหัวขอการจัดลําดับความสําคัญ
ของปญหา ใหสอดคลองกับ Test blueprint ของการสอบ
ข้ึนทะเบียนใบประกอบวิชาชีพของสภาการพยาบาล 



           

23 
 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
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เหตุผลในการปรับปรุง 

พย.1426 ปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน 2  .2(0-8-0) 
Nu.1426 Family and Community Nursing   Practicum II 

ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาลในการ
ดูแลสุขภาพชุมชนแบบองครวม บนพื้นฐานการดูแลอยางเอ้ือ
อาทร การเสริมสรางความเขมแข็งและการมีสวนรวมของชุมชน 
การศึกษาวิถีชุมชน การประเมินภาวะสุขภาพชุมชน การวินิจฉัย
ชุมชน การวางแผน การดําเนินงาน และการประเมินผล โดย
คํานึงถึงความเปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย 
จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน เลือกใชทรัพยากร 
เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสราง
ศักยภาพของชุมชนในการดูแลตนเอง 

พย.1425 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 2       3 (0-9-0) 
Nu.1425  Community Health Nursing Practicum II 

ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนแบบองครวม โดยใช

กระบวนการพยาบาล การประเมินภาวะสุขภาพชุมชน วินิจฉัย

ชุมชนและจัดลําดับความสําคัญของปญหา วางแผน ดําเนินการ

ตามแผน และประเมินผล เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 

โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ 

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และ

คุณธรรมจริยธรรม เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของ

ชุมชนในการดูแลตนเอง 

๑. เปลี่ยนชื่อใหมเนื่องจากคําวา “การพยาบาลอนามัย
ชุมชน” จะครอบ คลุมทั้งการพยาบาลบคุคล ครอบครัวและ
ชุมชน 
๒. เพิ่มหนวยกิตเนื่องจากเปนหลักสูตรที่เนนการปฏิบัติ 
๓. ลักษณะวิชามีการปรับเปลี่ยนโดยเอาการปฏิบัติบทบาท
หนาที่พยาบาลอนามัยชุมชนไปเรียนในวิชาปฏิบัติการ
พยาบาลอนามัยชุมชน ๑  และเพิ่มเนื้อหาการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ สวนการปฏิบัติกระบวน การ
พยาบาลอนามัยชุมชนเพิ่มหัวขอการจัดลําดับความสําคัญ
ของปญหา ใหสอดคลองกับ Test blueprint ของการสอบ
ข้ึนทะเบียนใบประกอบวิชาชีพของสภาการพยาบาล 

พย.1318  การพยาบาลบุคคลที่มีปญหาทางจิต    3(3-0-6) 
Nu.1318  Nursing Care of Persons with Mental Health  

             Problems  

             แนวคิด หลักการและกระบวนการพยาบาลแบบองค
รวมบนพื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทรในการพยาบาลบุคคล
ทุกชวงวัยที่มีภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพจิต ดานความคิด 
การรับรู ความจํา สติปญญา อารมณ พฤติกรรม การใชสารเสพ
ติดและการทารุณกรรม ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเร้ือรัง   
การปองกัน สงเสริม บําบัดรักษา การฟนฟูสภาพทั้งรายบุคคล 
รายกลุม ในสถานบริการและชุมชน โดยคํานึงถึงความเปนมนุษย 

พย.1315 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช      3(3-0-6) 
 NU.1315 Mental Health and Psychiatric Nursing 

        แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพยาบาลสุขภาพจิต

และจิตเวช พระราชบัญญัติสุขภาพจิต ระบบบริการสุขภาพจิต

และจิตเวช ขอบเขตของงาน บทบาทพยาบาล อาการวิทยา

และการประเมิน   ทางสุขภาพจิตและจิตเวช เครื่องมือใน         

การบําบัดทางการพยาบาลจิตเวช การบําบัดรักษาทางจิตเวช          

การสงเสริมสุขภาพจิตและการดูแลบุคคลท่ีมีปญหาทาง

1. ปรับใหเพิ่มภาวะสุขภาพจิตปกติและการเสริมสราง
สุขภาพจิต เนื่องจากมีการปรับเอาวิชาสรางเสริมสุขภาพ
ออก  
2. มีการระบุเร่ืองการพยาบาลจิตเวชชุมชนปรากฏใน
คําอธิบายรายวิชา เนื่องจาก 
      2.1 วิสัยทัศน สบช “สถาบันอุดมศึกษาชั้นนํา สราง
กําลังคนดานสุขภาพเพื่อชุมชน”  
      2.2 ขอมูลผูใชบัณฑิตและผูเก่ียวของ พบวา หนึ่งใน
คุณ ลั ก ษ ณ ะ ที่ พึ ง ป ร ะ ส ง ค ข อ ง บัณ ฑิ ต ที่ สํ า คั ญ คื อ               
มีความสามารถในการทํางานระดับปฐมภูมิ 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิ
มนุษยชน เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิปญญา
ทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคลในการดูแลตนเอง 

สุขภาพจิต จิตสังคมและความผิดปกติทางจิตเวช จิตเวชชุมชน 

โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมใน

การสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐาน 

เชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวย

ความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

จริยธรรม 

 
 

3. มีการระบุเร่ือง พระราชบัญญัติสุขภาพจิต ปรากฏใน
คําอธิบายรายวิชา เนื่องจาก วิสัยทัศน สบช เนนใหบัณฑิต
มีอัตลักษณและจิตวิญญาณในการบริการสุขภาพอยางมือ
อาชีพ ที่เคารพความเปนมนุษยอยางเทาเทียม 

พย.1319  ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาทางจิต 
                                                             2(0-8-0) 
Nu.1319  Nursing Care of Persons with Mental Health  

             Problems Practicum  

             ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาลแบบ
องครวมบนพื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทรในการพยาบาล
บุคคลทุกชวงวัยที่มีภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพจิต ดาน
ความคิด การรับรู ความจํา สติปญญา  อารมณ พฤติกรรม    
การใชสารเสพติดและการทารุณกรรม ในระยะเฉียบพลัน วิกฤต 
และเร้ือรัง การปองกัน สงเสริม บําบัดรักษา การฟนฟูสภาพทั้ง
รายบุคคล รายกลุม ในสถานบริการและชุมชน โดยคํานึงถึงความ
เปนมนุษย ยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและ
หลักสิทธิมนุษยชน เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิ
ปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคลในการดูแล

พย. ๑๓๑๖ ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
                                                              ๓(๐-๙-๐) 
NU. 1316  Mental Health and Psychiatric Nursing  

              Practicum     

ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช การประเมิน

ทางสุขภาพจิตและจิตเวชการบําบัด รักษาทางจิตเวช โดยใช

กระบวนการพยาบาลแบบองครวม หลักฐานเชิงประจักษใน

การสงเสริมสุขภาพจิต และการดูแลบุคคลท่ีมีปญหาสุขภาพจิต 

จิตสังคมและความผิดปกติทางจิตเวช จิตเวชชุมชน โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมใน     

การสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐาน      

เชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความ

1. มีการเพิ่มหนวยกิต เนื่องจากมีการปรับลดชั่วโมงตอ
หนวย จําเปนตองมีการเพิ่มจํานวนหนวยกิต  
2. มีการปรับเปลี่ยนเนื้อหาบางสวน ใหสอดคลองกับ
วิ สั ย ทั ศ น ข อ ง ส ถ า บั น พ ร ะ บ ร ม ร า ช ช น ก  คื อ
“สถาบันอุดมศึกษาชั้นนํา สรางกําลังคนดานสุขภาพเพื่อ
ชุมชน”และสอดคลองกับผลการสํารวจความคิดเห็นจาก
ผูใชบัณฑิตและผูเก่ียวของ ที่พบวา หนึ่งในคุณลักษณะที่พึง
ประสงคที่สําคัญของบัณฑิตคือ มีความสามารถในการ
ทํางานระดับปฐมภูมิ  
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

ตนเอง เอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 
พย.1320  การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 1 
                                                             4(4-0-8) 
Nu.1320 Maternal and Newborn Nursing and  

              Midwifery I 

             แนวคิด หลักการและกระบวนการพยาบาลแบบองค
รวมบนพื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร ในการบริการ
วางแผนครอบครัวและปญหาการมีบุตรยาก การพยาบาลมารดา
และทารกในระยะตั้งครรภ ระยะคลอด และระยะหลังคลอด    
ในภาวะปกติ โดยยึดหลักจริยธรรมกฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพ
และหลักสิทธิมนุษยชน  เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของ
บุคคล ครอบครัวในการดูแลตนเอง 

พย.1317 การพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ ๑  
                                                               ๓(๒-๒-๕) 
Nu.1317  Maternal and Newborn Nursing and Midwifery I 

แนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพยาบาลมารดา 

ทารกและการผดุงครรภ การเตรียมตัวเปนบิดามารดา การ

วางแผนครอบครัวและภาวะมีบุตรยาก การเปลี่ยนแปลงใน

ระยะตั้งครรภ ระยะคลอด และระยะหลังคลอดท่ีมีภาวะปกติ 

การเสริมสรางสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกและครอบครัว 

โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมใน

การสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐาน 

เชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวย

ความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

จริยธรรม 

๑. ลดหนวยกิตจาก ๔ หนวยกิต เหลือ ๓ หนวยกิต โดยลด
การเรียนทฤษฎีจาก ๔ หนวยเหลือ ๒ หนวยกิต เพิ่มการ
เรียนทดลองปฏิบัติ ๑ หนวยกิต และตัดออก ๑ หนวยกิต 
เพราะโครงสรางหลักสูตรโดยภาพรวมลดลงและเนื้อหาการ
เรียนรูควรผานการทดลองปฏิบัติ 
 ๒. ลักษณะวิชาเพิ่มหัวขอการสอนใหชัดเจนและให
สอดคลองกับ Test blueprint ของการสอบข้ึนทะเบียนใบ
ประกอบวิชาชีพของสภาการพยาบาล 

พย. 1321 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และ 
               การผดุงครรภ 1                         4(0-16-0) 
Nu. 1321  Maternal and Newborn Nursing and  

                Midwifery Practicum I 

              ปฏิบัติการพยาบาลโดยใชกระบวนการพยาบาลแบบ

พย.1318 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและ 
              การผดุงครรภ ๑                            ๔(๐-๑๒-๐) 
Nu.1318 Maternal and Newborn Nursing and Midwifery       

              Practicum I 

              ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 

๑. จํานวนหนวยกิตเทาเดิมแตปรับลดชั่วโมงปฏิบัติลง
เนื่องจากเดิมจัดใหปฏิบัติมากจากเกณฑมากเกินไป 
๒. ลักษณะวิชามีการปรับเปลี่ยนใหเพิ่มการใชหลักฐานเชิง
ประจักษ การประยุกตใชนวัตกรรมดานสุขภาพในการฝก
ปฏิบัติการพยาบาล 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
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เหตุผลในการปรับปรุง 

องครวมบนพื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร  ในการบริการ
วางแผนครอบครัวและปญหาการมีบุตรยาก การพยาบาลมารดา
และทารกในระยะตั้งครรภ ระยะคลอด และระยะหลังคลอด โดย
ยึดหลักจริยธรรมกฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิ
มนุษยชน  เลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผสมผสาน
ภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคล 
ครอบครัวในการดูแลตนเอง  
 

การเตรียมตัวเปนบิดามารดาการวางแผนครอบครัวและภาวะมี

บุตรยาก การเปลี่ยนแปลงในระยะตั้งครรภ ระยะคลอด และ

ระยะหลังคลอดท่ีมีภาวะปกติ การเสริมสรางสัมพันธภาพ

ระหวางมารดา ทารกและครอบครัว โดยใชกระบวนการ

พยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม 

ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ  

ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทร

ดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

 
 
 
 

พย.1423  การพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ 2 
                                                             3(3-0-6) 
Nu.1423 Maternal and Newborn Nursing and  

              Midwifery II 

แนวคิด หลักการและกระบวนการพยาบาลแบบองครวมบน
พื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร   ในการพยาบาลมารดาและ
ทารกที่มีภาวะเสี่ยงและปญหาสุขภาพในระยะตั้งครรภ ระยะ
คลอด และระยะหลังคลอด โดยยึดหลักจริยธรรมกฎหมาย 
จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน  เลือกใชทรัพยากร

พย.1422 การพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ ๒               
                                                              ๓(๓-๐-๖) 
Nu.1422 Maternal and Newborn Nursing and  

              Midwifery II 

แนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพยาบาลมารดา 

ทารกและการผดุงครรภท่ีมีภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพ การ

ประเมินและการคัดกรองภาวะเสี่ยง การสงตอ การชวยเหลือ

และฟนฟูสภาพ การเตรียมและชวยเหลือในการตรวจดวย

คําอธิบายลักษณะวิชามีการปรับเปลี่ยน 2 ประเด็นใหญๆ 
คือ 
๑. การพยาบาลทารกแรกเกิดที่มีเสี่ยงและปญหาสุขภาพ 
หลักสูตรปรับปรุงเนนที่ “ทารกแรกเกิดทันที คือทารกแรก
เกิดทันที่ขณะที่อยูในหองคลอด” สวนเนื้อหาการพยาบาล
ทารกแรกเกิดที่มีภาวะเสี่ยงหรือปญหาสุขภาพที่ตองดูแล
ตอเนื่องใหจัดการเรียนรูในวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุน 
๒. เพิ่มการประยุกตใชนวัตกรรมดานสุขภาพและการใช
หลักฐานเชิงประจักษ  



           

27 
 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุง
เสริมสรางศักยภาพของบุคคล ครอบครัวในการดูแลตนเอง 
 

เครื่องมือพิเศษ และการทําสูติศาสตรหัตถการ การดูแลทารก

แรกคลอดท่ีมีภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพ การสงเสริม

สัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกและครอบครัว โดยใช

กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพแบบองครวมใน    

การสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐาน 

เชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแลดวยความ

เอ้ืออาทรดวย หัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

พย.1424   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการ 
               ผดุงครรภ 2                                2(0-8-0) 
Nu.1424 Maternal and Newborn Nursing and  

              Midwifery Practicum II 

ปฏิบัติการพยาบาล โดยใชกระบวนการพยาบาลแบบ
องครวมบนพื้นฐานการดูแลดวยความเอ้ืออาทร ในการพยาบาล
มารดาและทารกที่มีภาวะเสี่ยงและปญหาสุขภาพในระยะ
ตั้งครรภ ระยะคลอด และระยะหลังคลอด โดยยึดหลักจริยธรรม
กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน เลือกใช
ทรัพยากร เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน 
และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคล ครอบครัวในการดูแลตนเอง 
 

พย.1423 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการ 
              ผดุงครรภ ๒                                   ๒(๐-๖-๐) 
Nu.1423 Maternal and Newborn Nursing and Midwifery  

               Practicum II 

ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภท่ีมี

ภาวะเสี่ยงและมีปญหาสุขภาพ การประเมินและการคัดกรอง

ภาวะเสี่ยง การสงตอ การชวยเหลือและฟนฟูสภาพ การเตรียม

และชวยเหลือในการตรวจดวยเครื่องมือพิเศษ และการทําสูติ

ศาสตรหัตถการ การดูแลทารกแรกคลอดท่ีมีภาวะเสี่ยงและมี

ปญหาสุขภาพ การสงเสริมสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารก

และครอบครัว โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพ

แบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟูสภาพ    

        จํานวนหนวยกิตเทาเดิมแตปรับลดชั่วโมงปฏิบัติลง
เนื่องจากเดิมจัดใหปฏิบัติจากเกณฑมากเกินไป 
         ลักษณะวิชามีการปรับเปลี่ยน 2 ประเด็นใหญๆ คือ 
๑. ฝกปฏิบัติการพยาบาลทารกแรกเกิดที่มีเสี่ยงและปญหา
สุขภาพ หลักสูตรปรับปรุงเนนที่ “ทารกแรกเกิดทันที คือ
ทารกแรกเกิดทันที่ขณะที่อยูในหองคลอด” สวนการฝก
ปฏิบัติการพยาบาลทารกแรกเกิดที่มีภาวะเสี่ยงหรือปญหา
สุขภาพที่ตองดูแลตอเนื่ อง  ใหจัดการเ รียนรู ในวิชา
ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน  
๒. เพิ่มการใชหลักฐานเชิงประจักษ  การประยุกต ใช
นวัตกรรมดานสุขภาพในการฝกปฏิบัติการพยาบาล 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของผูรับบริการ 

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจ ความเปนมนุษย และ

คุณธรรมจริยธรรม 

พย.1322  การวิจัยทางการพยาบาล                 3(2-2-5) 
Nu. 1322  Nursing Research   

              แนวคิด และกระบวนการวิจัยทางการพยาบาล การ
กําหนดปญหาการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบและ
วิธีดําเนินการวิจัย สถิติที่ใชในการวิจัย เคร่ืองมือการวิจัย การเก็บ
รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การอภิปรายและสรุปการวิจัย 
การเขียนโครงราง และรายงานการวิจัย รวมถึงการใชประโยชน
จากผลการวิจัย โดยยึดหลักจรรยาบรรณวิจัย 

พย.1321  วิจัยทางการพยาบาล                       2(1-2-3) 
Nu.1321  Nursing Research 

             ความรู พ้ืนฐานเก่ียวกับการวิจัยทางการพยาบาล 

ประเภทของการวิจัย การกําหนดปญหาการวิจัย การทบทวน

วรรณกรรม การออกแบบและวิธีดําเนินการวิจัย เครื่องมือ 

การวิจั ย  การเ ก็บรวบรวมขอมูล การวิ เคราะหข อ มูล            

การอภิปรายและสรุปการวิจัย การเขียนโครงรางการวิจัย          

การนําเสนอการวิจัย และการเขียนรายงานการวิจัย การเลือก

และนําผลการวิจัยไปใชในการปฏิบัติการพยาบาลโดยยึดหลัก

จริยธรรมและสิทธิมนุษยชน 

๑. ลดหนวยกิตจาก ๓ หนวยกิต เหลือ ๒ หนวยกิต โดยลด
การเรียนทฤษฎีจาก ๒ หนวยเหลือ ๑ หนวยกิต เพราะ
โครงสรางหลักสูตรโดยภาพรวมลดลงและเนื้อหาการเรียนรู
ควรผานการทดลองปฏิบัติ 
๒. คําอธิบายลักษณะวิชาเพิ่มหัวขอความรูพื้นฐานเก่ียวกับ
การวิจัยทางการพยาบาล ประเภทของการวิจัย การเลือก
และนําผลการวิจัยไปใชในการปฏิบัติการพยาบาล 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

พย.1427  การรักษาพยาบาลเบื้องตน             2(2-0-4) 
Nu. 1427  Primary Medical Care  

                 แนวคิด หลักการการรักษาพยาบาลเบื้องตน การประเมิน
สุขภาพเพื่อการวินิจฉัยแยกโรค การวินิจฉัยและการรักษาพยาบาล
เบื้องตนดานอายุรกรรม ศัลยกรรม การปฐมพยาบาล การชวยเหลือ
ผูปวยในภาวะฉุกเฉิน อุบัติเหตุหมู และสาธารณภัย การบําบัด
ทางดานหัตถการ การบันทึกขอมูล การคัดกรอง การใหคําแนะนํา
และการสงตอ ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข และขอบเขต
กฎหมายวิชาชีพบนพื้นฐานความเอ้ืออาทรโดยคํานึงถึงความเปน
มนุษย ยึดหลักจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิ
มนุษยชนเลือกใชทรัพยากร เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิปญญา
ทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพของบุคคลในการดูแลตนเอง 

พย.1426 การรักษาพยาบาลขั้นตน                     2(1-2-3) 
Nu.1426  Primary Medical Care 

แนวคิด หลักการการรักษาพยาบาลข้ันตนในโรคท่ีพบ

บอย การซักประวัติ  การตรวจรางกาย การสงตรวจทาง

ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  ก า ร วิ นิ จ ฉั ย แย ก โ ร ค  ก า ร คั ด ก ร อ ง             

การรักษาพยาบาลข้ันตน การใชยาอยางสมเหตุสมผล การให

คําแนะนํา การสงตอผูปวย  การทําหัตถการ การปองกัน           

การบาดเจ็บและการดูแล ชวยเหลือผูปวยฉุกเฉิน อุบัติภัย            

การบรรเทาสาธารณภัย การบันทึกขอมูลท่ีเก่ียวของกับการ

รักษาพยาบาลข้ันตน โดยใชกระบวนการพยาบาลในการดูแล

สุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแลและฟนฟู

สภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัยของ

ผูรับบริการ การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปน

มนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

๑. ชื่อวิชาเปลี่ยน “เบื้องตน” เปน “ข้ันตน”  
๒. จํานวนหนวยกิตเทาเดิม โดยลดการเรียนทฤษฎีจาก ๒ 
หนวยเหลือ ๑ หนวยกิต เพิ่มการเรียนทดลองปฏิบัติ ๑ 
หนวยกิต เพราะเนื้อหาการเรียนรูควรผานการทดลอง
ปฏิบัติ 
๓. ลักษณะวิชาเพิ่มหัวขอนวัตกรรมสุขภาพ ความปลอดภัย
ของผูรับบริการและปรับลําดับหัวขอใหเหมาะสม 

พย.1428 ปฏิบัติการรักษาพยาบาลเบื้องตน       2(0-8-0) 
Nu. 1428  Primary Medical Care Practicum   

             ปฏิบัติการซักประวัติ การตรวจรางกาย การวินิจฉัยโรค 
การคัดกรองและการสงตอผูปวย การรักษาพยาบาลเบ้ืองตน การทํา
หัตถการ การชวยเหลือผูปวยฉุกเฉิน และการบันทึกขอมูลของการ
รักษาพยาบาลเบ้ืองตน ภายใตระเบียบกระทรวงสาธารณสุข และขอบเขต
กฎหมายวิชาชีพบนพ้ืนฐานความเอ้ืออาทรโดยยึดหลักจริยธรรม 

พย.1427  ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขั้นตน            3(0-9-0) 
Nu.1427  Primary Medical Care Practicum 

 ปฏิบัติการซักประวัติ การตรวจรางกาย การสงตรวจ

ทางหองปฏิบัติการ การวินิจฉัยแยกโรค การคัดกรอง การให

คําแนะนํา การสงตอผูปวย การรักษาพยาบาลข้ันตนโรคท่ี            

๑. ช่ือวิชาเปลี่ยน “เบ้ืองตน” เปน “ข้ันตน”  
๒. จํานวนหนวยกิตเพ่ิมจาก ๒ หนวยกิต เปน ๓ หนวยกิต 
เพราะเปนวิชาท่ีฝกปฏิบัติวิชาชีพการพยาบาลท่ีตองใชความรู
ความเขาใจจากสาขาการพยาบาลตาง ๆ เพ่ือมาประยุกตใชใน
การฝกปฏิบัติและประสบการณท่ีไดรับจากการฝกปฏิบัติจะเปน

การเพ่ิมทักษะการพยาบาลเพ่ือความเปนพยาบาลวิชาชีพ
ไดมากข้ึน 
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เหตุผลในการปรับปรุง 

จรรยาบรรณวิชาชีพและหลักสิทธิมนุษยชน เลือกใชทรัพยากร 
เทคโนโลยี ผสมผสานภูมิปญญาทองถ่ิน และมุงเสริมสรางศักยภาพ
ของบุคคลในการดูแลตนเอง 

พบบอย การใชยาอย างสมเหตุสมผล การทําหัตถการ           

การชวยเหลือผูปวยฉุกเฉิน การบันทึกขอมูลท่ีเก่ียวของกับ                 

การรักษาพยาบาลข้ันตน ภายใตขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพ

และกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยใชกระบวน  การพยาบาลใน          

การดูแลสุขภาพแบบองครวมในการสรางเสริม ปองกัน ดูแล

และฟนฟูสภาพ โดยใชหลักฐานเชิงประจักษ ความปลอดภัย

ของผูรับบริการ การดูแลดวยความเ อ้ืออาทรดวยหัวใจ              

ความเปนมนุษย และคุณธรรมจริยธรรม 

พย.1429  การบริหารการพยาบาล                 2(2-0-4) 
Nu.1429  Nursing Administration 

 แนวคิด หลักการ และทฤษฎีการบริหาร กระบวนการ
และเทคนิคการบริหาร ภาวะผูนํา  การบริหารและการเปนผูนํา
ทางการพยาบาลตามขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบของผูบริหาร
ทางการพยาบาลในสถานบริการสุขภาพและองคกรสุขภาพ บน
พื้ นฐานความเ อ้ืออาทรโดยยึดหลักจ ริยธรรม กฎหมาย 
จรรยาบรรณวิชาชีพและสิทธิมนุษยชน  
 

พย.1428 การบริหารและแนวโนมวิชาชีพการพยาบาล          
                                                              2(2-0-4) 
Nu.1428 Nursing Administration and Trends of Nursing  

             Profession 

 แนวคิดหลักการ ทฤษฎีและกระบวนการบริหาร          

การบริหารการพยาบาล และเทคนิคการบริหาร การบริหาร

ความเสี่ยง การเจรจาตอรอง ภาวะผูนําทางการพยาบาล ระบบ

บริหารคุณภาพทาง การพยาบาล คุณลักษณะของวิชาชีพการ

พยาบาล ประเด็นและแนวโนมของวิชาชีพการพยาบาล โดยใช

หลักฐานเชิงประจักษ   ความปลอดภัยของผู รับบริการ          

การดูแลดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และ

1. ชื่อวิชาเปนการรวมวิชาการบริหารการพยาบาลและวิชา
แนวโนมวิชาชีพการพยาบาล เนื่องจากมีการยกเลิกวิชา
แนวโนมและพัฒนาการของวิชาชีพการพยาบาลเพราะ
โครงสรางหลักสูตรตองลดจํานวนหนวยกิตลง 
2. คําอธิบายลักษณะวิชาเพิ่มหัวขอการบริหารความเสี่ยง 
การเจรจาตอรอง ภาวะผูนําทางการพยาบาล ระบบบริหาร
คุณภาพทางการพยาบาล คุณลักษณะของวิชาชีพการ
พยาบาล ประเด็นและแนวโนมของวิชาชีพการพยาบาล 
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คุณธรรมจริยธรรม      

 
 

พย.1431  แนวโนมและพัฒนาการของวิชาชีพการพยาบาล 
                                                             2(2-0-4) 
Nu.1431  Trends and Development of Nursing  

              Profession 

 พัฒนาการของวิ ช าชีพการพยาบาล  ทั้ ง ในและ
ตางประเทศ คุณลักษณะของวิชาชีพการพยาบาล องคกรวิชาชีพ
การพยาบาล ปจจัยที่มีผลตอพัฒนาการและการพัฒนาวิชาชีพ
การพยาบาล ประเด็นและแนวโนมของวิชาชีพการพยาบาล 
รวมทั้งการพัฒนาวิชาชีพการพยาบาล  
 
 

ตัดวิชาแนวโนมและพัฒนาการของวิชาชีพการพยาบาลออก           เนื่องจากจํานวนหนวยกิตลดลง จึงกระจายเนื้อหา
แนวโนมวิชาชีพการพยาบาลไวในวิชาการบริหารและ
แนวโนมวิชาชีพการพยาบาล สวนเนื้อหาพัฒนาการวิชาชีพ
พยาบาลอยูในวิชามโนมติ ทฤษฎีและกระบวนการพยาบาล 

พย. 1430  ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล         1(0-4-0) 
Nu. 1430 Practicum in Nursing Administration 

               ปฏิบัติบทบาทหัวหนาทีม หัวหนาเวร และการเปน
ผูนําทางการพยาบาลในสถานบริการสขุภาพ บนพื้นฐานความเอ้ือ
อาทร โดยยึดหลักจริยธรรม กฎหมาย จรรยาบรรณวิชาชีพ และ
สิทธิมนุษยชน ในการบริหารเปนสมาชิกที่ดีของวิชาชีพและ
สถาบัน 

พย.1429   ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล            2(0-6-0) 
Nu.1429  Nursing Administration Practicum 

ปฏิบัติกระบวนการบริหารการพยาบาล  บทบาท  

การเปนผูนําและผูตามในทีมการพยาบาล การทํางานเปน

ทีมสหสาขาวิชาชีพ มีสวนรวมในการบริหารคุณภาพ โดยใช

หลักฐานเชิงประจักษ  ความปลอดภัยของผูรับบริการ การดูแล

ดวยความเอ้ืออาทรดวยหัวใจความเปนมนุษย และคุณธรรม

           เพิ่มจํานวนหนวยกิตเนื่องจากหลักสูตรเนนการฝก
ปฏิบัติและเปนวิชาที่ฝกปฏิบัติวิชาชีพการพยาบาลที่ตองใช
ความรูความเขาใจจากสาขาการพยาบาลตาง ๆ เพื่อมา
ประยุกตใชในการฝกปฏิบัติและประสบการณที่ไดรับจาก
การฝกปฏิบัติจะเปนการเพิ่มทักษะการพยาบาลเพื่อความ
เปนพยาบาลวิชาชีพไดมากข้ึน 
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จริยธรรม   

 
ฝกประสบการณวิชาชีพรวบยอด                      0(0-6-0) 
Comprehensive Nursing Practice 

    ฝกประสบการณการพยาบาล ปฏิบัติบทบาทการพยาบาล
ในขอบเขตการประกอบวิชาชีพการพยาบาล ภายใตการดูแลของ
พยาบาลวิชาชีพในสถานบริการสุขภาพ 

ฝกประสบการณวิชาชีพ กอนสําเร็จการศึกษา       0(0-6-0) 
Nursing Internship 
           ฝกประสบการณการพยาบาล ปฏิบัติบทบาทการพยาบาล
ในขอบเขตการประกอบวิชาชีพการพยาบาล ภายใตการดูแลของ
พยาบาลวิชาชีพในสถานบริการสุขภาพ 
 
 

ไมเปลี่ยนแปลง 

ล.1001  พลวัตในกลุมและการทํางานเปนทีม      2(1-2-3) 
E.1001  Group Dynamic and Team Working 

ลักษณะของกลุม พลวัตกลุม กระบวนการกลุม และการ
ทํางานเปนทีม การบริหารทีม บทบาทของหัวหนาทีมและสมาชิก
ในทีม ปจจัยที่มีผลตอการสงเสริมการทํางานเปนทีม ฝกวิเคราะห
พลวัตกลุม การใชพลวัตกลุม เพื่อสงเสริมการทํางาน 

ล.1001 พลวัตในกลุมและการทํางานเปนทีม         2(1-2-3) 
E.1001  Group Dynamic and Team Working  

            ลักษณะของกลุม พลวัตกลุม กระบวนการกลุม และการ

ทํางานเปนทีม การบริหารทีม บทบาทของหัวหนาทีมและสมาชิก

ในทีม ปจจัยที่มีผลตอการสงเสริมการทํางานเปนทีม ฝกวิเคราะห

พลวัตกลุม การใชพลวัตกลุม เพื่อสงเสริมการทํางาน 

ไมเปลี่ยนแปลง 

ล.1002  การคิดและการใชเหตุผล                   2(2-0-4) 
E.1002 Thinking and Reasoning  

           หลักการและองคประกอบในการคิดอยางมีเหตุผล 
กระบวนการคิด การใชเหตุผลแบบนิรนัย อุปนัย และแบบอ่ืน ๆ 
การถายทอดความคิดอยางมีเหตุผล การนําเสนอความคิด 
อุปสรรคการคิด และการตัดสินใจอยางมีเหตุผล 

ล.1002  การคิดและการใชเหตุผล                      2(2-0-4) 
E.1002 Thinking and Reasoning  

           หลักการและองคประกอบในการคิดอยางมี เหตุผล 
กระบวนการคิด การใชเหตุผลแบบนิรนัย อุปนัย และแบบอ่ืน ๆ 
การถายทอดความคิดอยางมีเหตุผล การนําเสนอความคิด อุปสรรค
การคิด และการตัดสินใจอยางมีเหตุผล 

ไมเปลี่ยนแปลง 

ล.1003  การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ  ล.1003  การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ   ไมเปลี่ยนแปลง 
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                                                      2(2-0-4) 
E.1003  The development of Personality and Emotion 

           การประยุกตทฤษฎีทางจิตวิทยาเพื่อวิเคราะหตนเอง  
วิธีการและแนวทางปฏิบัติในการนํามาใชพัฒนาตนเองดาน
ความคิด  ดานอารมณ แรงจูงใจ  บุคลิกภาพ พฤติกรรมการ
แสดงออกในความสัมพันธกับผูอ่ืน 

                                                              2(2-0-4) 
E.1003  The Development of Personality and Emotion 

            การประยุกตทฤษฎีทางจิตวิทยาเพื่อวิเคราะหตนเอง 
วิธีการและแนวทางปฏิบัติในการนํามาใชพัฒนาตนเองดานความคิด 
ดานอารมณ แรงจูงใจ บุคลิกภาพ พฤติกรรมการแสดงออกใน
ความสัมพันธกับผูอ่ืน 
 
 
 
 

ล.1004  หลักรัฐศาสตรเบื้องตน และการปกครองของไทย                                         
                                                             2(2-0-4) 
E.1004  Elementary Political Science and Thai Governance 

ความหมายของรัฐศาสตร วิวัฒนาการของรัฐศาสตร หลักการ
จัดองคกร ระบบการปกครองของประเทศไทยเปรียบเทียบกับ
ตางประเทศ การพัฒนาประเทศ ระบบการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตย สิทธิและบทบาท ความคิดเห็นของประชาชน ความ
รับผิดชอบทางกฎหมาย แนวโนม วิถีทางการเมืองและการปกครอง 
ความมั่นคงของประเทศ 

ล.1004  หลักรัฐศาสตรเบื้องตน และการปกครองของไทย                               
                                                                2(2-0-4)  
E.1004  Elementary Political Science and Thai Governance  

ความหมายของรัฐศาสตร วิวัฒนาการของรัฐศาสตร หลักการจัด
องคกร ระบบการปกครองของประเทศไทยเปรียบเทียบกับตางประเทศ 
การพัฒนาประเทศ ระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตย สิทธิและ
บทบาท ความคิดเห็นของประชาชน ความรับผิดชอบทางกฎหมาย 
แนวโนม วิถีทางการเมืองและการปกครอง ความมั่นคงของประเทศ  

ไมเปลี่ยนแปลง 

ล.1005  นวัตกรรมทางการพยาบาล              2(1-2-3) 
E.1005  Innovation in Nursing 

ศึกษาความสํ า คัญ ความหมาย และประเภทของ
นวัตกรรม เรียนรูความสําคัญของนวัตกรรมทางการพยาบาล วิธี

ล.1005  นวัตกรรมทางการพยาบาล                  2(1-2-3) 
E.1005  Innovation in Nursing 

ความสําคัญ ความหมาย ประเภทของนวัตกรรม 

ความสําคัญของนวัตกรรมทางการพยาบาล วิธีดําเนินงาน 

ไมเปลี่ยนแปลง 



           

34 
 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

ดําเนินงาน ข้ันตอน และการนําเสนอทางการพยาบาล แนว
ทางการพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาล การจดสิทธิบัตร
นวัตกรรม เพื่อใหเกิดคุณภาพในการบริการทางการพยาบาล 

ข้ันตอน และการนํา เสนอนวัตกรรมทางการพยาบาล                 

แนวทางการพัฒนานวัตกรรม ทางการพยาบาล และการจด

สิทธิบัตรนวัตกรรม 

ล.1006  พืชสมุนไพร                                2(2-0-4) 
E.1006  Medicinal Plants  

พืชสมุนไพร ชื่อ วงค ลักษณะทางพฤกษศาสตร สวนที่ใช 
สวนประกอบที่สําคัญประโยชน การนําพืชสมุนไพรมาใชในงาน
สาธารณสุข 

ล.1006  พืชสมุนไพร                                    2(2-0-4) 
E.1006  Medicinal Plants  

พืชสมุนไพร ชื่อ วงศ ลักษณะทางพฤกษศาสตร สวนที่ใช 
สวนประกอบที่สําคัญประโยชน การนําพืชสมุนไพรมาใชในงาน
สาธารณสุข  

 
 
 

ไมเปลี่ยนแปลง 

ล.1008  การนวดเพ่ือบําบัดแผนไทย              2(1-2-3) 
E.1008  Thai Traditional Therapeutic Massage  

            ประวัติการนวดไทย หลักศีลธรรม และจรรยาบรรณ
ของวิชาหัตถเวชศาสตร ระเบียบการนวดในราชสํานัก การฝกนิ้ว
มือนําการนวดตางๆ หลักการนวดพื้นฐานขาดานใน และขาดาน
นอก หลัง แขนดานใน แขนดานนอก บา โคงคอ และหัวไหล ทา
บริหาร การประคบน้ํารอน การประคบคนไข หลักการตรวจ การ
วินิจฉัย และการรักษาทางหัตถเวชกรรม 

ล.1008  การนวดเพ่ือบําบัดแผนไทย          2(1-2-3) 
E.1008  Traditional Thai Massage for Therapy  

           ประวัติการนวดไทย หลักศีลธรรม และจรรยาบรรณของ
วิชาหัตถเวชศาสตร ระเบียบการนวดในราชสํานัก การฝกนิ้วมือนํา
การนวดตางๆ หลักการนวดพื้นฐานขาดานใน และขาดานนอก 
หลัง แขนดานใน แขนดานนอก บา โคงคอ และหัวไหล ทาบริหาร 
การประคบน้ํารอน หลักการตรวจ การวินิจฉัย และการรักษาทาง
หัตถเวชกรรม 

ไมเปลี่ยนแปลง 

ล.1009  การศึกษาอิสระ                             2(0-8-0) 
E.1009  Independent Study   

 เลือกศึกษาอิสระตามที่สนใจ ในเร่ืองที่สามารถนํามาใช

ล.1009  การศึกษาอิสระ                                2(0-6-0) 
E.1009  Independent Study   

 เลือกศึกษาอิสระตามที่สนใจ ในเร่ืองที่สามารถนํามาใช

ไมเปลี่ยนแปลง 
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

เหตุผลในการปรับปรุง 

เปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตและวิชาชีพ แสดงออกถึงการ
อนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม โดยผูเรียนวางแผนการ
เรียนรูดวยตนเอง 

เปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตและวิชาชีพ แสดงออกถึงการ
อนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม โดยผูเรียนวางแผนการ
เรียนรูดวยตนเอง 

 ล.1010 หลักประกันสุขภาพแหงชาติ                  2(2-0-4) 
E 1010 National Health Security 

          ปรัชญา แนวคิดและหลักการประกันสุขภาพ พัฒนาการ
ของการประกันสุขภาพของไทยและตางประเทศ พระราชบัญญัติ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ หลักประกันสุขภาพแหงชาติ การ
เขาถึงสิทธิประโยชนในหลักประกันสุขภาพแหงชาติ กองทุนตางๆ
ในหลักประกันสุขภาพแหงชาติ บทบาทของพยาบาลในสถาน
บริการระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิในหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ และผลของการประกันสุขภาพตอระบบสุขภาพ 

นโยบายดานสุขภาพของประเทศไทยในแผนพัฒนาสุขภาพ 
ป 2560-2564 เนน ประชาชนทุกกลุมวัยมีสุขภาพดี อายุ
ยืนยาว มีหลักประกันสุขภาพ เขาถึงบริการที่มีคุณภาพ 
สรางเสริมสุขภาพ ไดรับการคุมครองทางสุขภาพ อยูใน
สังคมและสิ่งแวดลอมที่ดี สรางประเทศไทยใหมั่งคง มั่งค่ัง 
และยั่ ง ยื น  ดั งนั้ นนั ก ศึ กษาพยาบาลควรได เ รี ยน รู
หลักประกันสุขภาพแหงชาติเพื่อเตรียมความพรอมในการให
การบริการสุขภาพสําหรับประชาชนทุกกลุมวัย 
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ตารางแสดงเหตุผลการจัดแผนการศึกษา 
 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1    

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

สม.1101 มนุษย สังคม สิ่งแวดลอมและการอยูรวมกัน 3(3-0-6) เขาใจความเปนมนุษยตรงตามปรัชญาของหลักสูตร 

สม.1102 ทักษะชีวิตและการจัดการ 3(3-0-6) เขาใจความเปนมนุษย 

ภ.1102 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) เปนพ้ืนฐานในการเรียนในศตวรรษ 21 ตอยอดจากมัธยมปลาย 

วค.1102 ทักษะการคิดและการแกไขปญหาอยาง
สรางสรรค  

2(2-0-4) สงเสริมการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

พล.1101 การออกกําลังกายและสันทนาการ 1(0-2-1) กิจกรรมเรียนรูในการอยูรวมกันในระยะแรกเขาและสรางเสริมสุขภาพกายจิต 

พ.1101 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา  2(2-0-4) เปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

พ.1102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 1 3(2-2-5) เปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

7 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 17  

วิชาสะสม 7 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม  17  

 
ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

สม.1103 พหุวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 2(2-0-4) เขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม 

ภ.1101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) เปนพ้ืนฐานกอนเรียนวิชาอ่ืนๆ 

วค.1101 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสารสนเทศ 2(1-2-3) เตรียมความพรอมการคนหาขอมูลและฝกการใชหลักฐานเชิงประจักษ 

พ.1103 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา  2 3(2-2-5) เปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพตอยอดจากภาคการศึกษาท่ี 1 



2 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พ.1104 ชีวเคมี   2(2-0-4) ตอยอดความรูจากมัธยมปลายและเปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

พ.1105 เศรษฐศาสตรสุขภาพ 2(2-0-4) เปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

วค.1103 คณิตศาสตรและสถิติ 2(2-0-4) สงเสริมการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

พ.1107 โภชนศาสตร 2(1-2-3) เปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

8 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 17  

วิชาสะสม 15 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 3๔  

 
ปท่ี 1 ภาคฤดูรอน 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พ.1106 จิตวิทยาพัฒนาการ 1(1-0-2) เขาใจความเปนมนุษยกอนเริ่มเรียนวิชาชีพการพยาบาล 

พ.1108 พยาธิวิทยา 3(3-0-6) เปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

พย.1101 มโนมติ ทฤษฎีและกระบวนการพยาบาล 3(2-2-5) พ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

ล................. เลือก  1 2(2-0-4) สงเสริมวิชาเฉพาะในชั้นปท่ี 2 

๔ วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 10  

วิชาสะสม 19 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 44  
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พ.1209 เภสัชวิทยา  2(2-0-4) เปนพ้ืนฐานการเรียนวิชาชีพ 

พ.1210 ระบาดวิทยาและชีวสถิติ  2(2-0-4) เตรียมความพรอมกอนเรียนวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชนและวิชาวิจัยทางการ
พยาบาล 

พย.1202 หลักการและเทคนิคการพยาบาล 3(2-2-5) เตรียมความพรอมในการฝกปฏิบัติการพยาบาล 

พย.1203 ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล   4(0-12-0) ฝกปฏิบัติหลักการและเทคนิคหลังเรียนทฤษฎีและทดลอง 

พย.1204 การสื่อสาร การสอน และการใหการปรึกษาทาง
สุขภาพ 

2(1-2-3) พัฒนาทักษะการใหขอมูลแกผูรับบริการ 

พย.1205 จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล 3(3-0-6) เตรียมความพรอมกอนการฝกปฏิบัติงาน 

6 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 16  

วิชาสะสม 25 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 60  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พย.1206 การพยาบาลผูใหญ 1 3(3-0-6) เรียนพรอมกันระหวางผูใหญและผูสูงอายุเนื่องจากเนื้อหามีความใกลเคียงและ
ตอเนื่องกัน พย.1207 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ 1 3(0-9-0) 

พย.1208 การพยาบาลผูสูงอายุ 2(2-0-4) 

พย.1209 ปฏิบัติการพยาบาลผูสูงอายุ 2(0-6-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนภาคทฤษฎี 

ล................. เลือก  2  2(2-0-4) สงเสริมวิชาเฉพาะในชั้นปท่ี 3 

5 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 12  

วิชาสะสม 30 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 72  

 
ปท่ี 2 ภาคการศึกษาฤดูรอน 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พย.1210 การพยาบาลผูใหญ 2 2(2-0-4) ตอเนื่องในรายวิชาการพยาบาลผูใหญ 

พย.1211 การพยาบาลเด็กและวัยรุน  3(3-0-6) มีความซับซอนในเนื้อหาและการดูแลมากกวาผูใหญ 

ภ.1203 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(2-2-5) เรียนตามลําดับความยากงายของรายวิชาภาษาอังกฤษ 

3 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 8  

วิชาสะสม 33 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 80  
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ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พย.1315 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 3(3-0-6) เรียนกอนฝกปฏิบัติในชั้นปท่ี 3  

พย.1319 การพยาบาลอนามัยชุมชน 1 3(3-0-6) เรียนทฤษฎีกอนฝกปฏิบัติในภาคการศึกษาฤดูรอน 

พย.1312 ปฏิบัติการพยาบาลผูใหญ 2 3(0-9-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนภาคทฤษฎีเพ่ือความตอเนื่องในรายวิชา 

พย.1313 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 1 2(0-6-0) เรียนหลังวิชาการพยาบาลผูใหญเนื่องจากเด็กมีความซับซอนมากกวา 

ล................. เลือก 3  2(1-2-3) สงเสริมวิชาเฉพาะในชั้นปท่ี 3 

5 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 13  

วิชาสะสม 38 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 93  

 
ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

ภ.1304 ภาษาอังกฤษในการพยาบาล 3(2-2-5) ควรจัดใหเรียนพรอมกับวิชาวิจัยทางการพยาบาล เพ่ือบูรณาการระหวางรายวิชา
ในการนําผลงานวิจัยเสนอดวยภาษาอังกฤษ 

พย.1317 การพยาบาลมารดาทารกและการผดุงครรภ 1 3 (2-2-5) เรียนทฤษฎีกอนฝกปฏิบัติในภาคการศึกษาฤดูรอน 

พย.1321 วิจัยทางการพยาบาล  2(1-2-3) ควรจัดใหเรียนพรอมกับวิชาภาษาอังกฤษในวิชาชีพการพยาบาลเพ่ือบูรณาการ
ระหวางรายวิชาในการนําผลงานวิจัยเสนอดวยภาษาอังกฤษ 

พย.1314 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุน 2 2(0-6-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนทฤษฎี 

พย.1316 ปฏิบัตกิารพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 3(0-9-0) ฝกหลังเรียนทฤษฎีเพ่ือความตอเนื่อง 

5 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 13  

วิชาสะสม 43 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 106  



6 
 

ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาฤดูรอน 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พย.1318 ปฏิบัติการพยาบาลมารดาทารกและการผดุง
ครรภ 1 

4(0-12-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนทฤษฎี 

พย.1320 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 1 3(0-9-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนทฤษฎี 

2 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 7  

วิชาสะสม 45 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 113  

 
ช้ันปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 1  

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

ภ.1405 ภาษาอังกฤษข้ันสูง 3(2-2-5) เรียนตามลําดับความยากของเนื้อหา 

พย.1422 การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ 2 3(3-0-6) เรียนตอเนื่องจากชั้นปท่ี 3 

พย.1424 การพยาบาลอนามัยชุมชน 2 2(2-0-4) เรียนตอเนื่องจากชั้นปท่ี 3 

พย.1426 การรักษาพยาบาลข้ันตน 2(1-2-3) เรียนในชั้นปสุดทายเพราะตองบูรณาการจากเนื้อหาทุกรายวิชา ทุกชวงวัย 

พย.1428 การบริหารและแนวโนมวิชาชพีการพยาบาล 2(2-0-4) เรียนในชั้นปสุดทายเตรียมความพรอมกอนปฏิบัติงานจริง 

พย.1429 ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล  2(0-6-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนทฤษฎี 

6 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 14  

วิชาสะสม 51 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 127  
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ช้ันปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต เหตุผลของการจัดแผนการศึกษา 

พย.1423 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุง
ครรภ 2  

2(0-6-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนทฤษฎี 

พย.1425 ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน 2 3(0-9-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนทฤษฎี 

พย.1427 ปฏิบัติการรักษาพยาบาลข้ันตน 3(0-9-0) ฝกปฏิบัติหลังการเรียนทฤษฎี 

 
การฝกประสบการณวิชาชีพกอนสําเร็จการศึกษา 
(120 ชม.) 

Non credit  
เรียนในชั้นปสุดทายเพราะตองบูรณาการจากเนื้อหาทุกรายวิชา ทุกชวงวัย 
เตรียมความพรอมกอนไปปฏิบัติงานจริง 

3 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตลงทะเบียนเรียน 8  

วิชาสะสม 54 วิชา รวมจํานวนหนวยกิตสะสม 135  

 
 
 



  หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๒๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๘ 
 

 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง  เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี   

พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 

 

โดยท่ีเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ได้ประกาศใช้มาเป็นระยะเวลาหนึ่งแล้ว  
จึงมีความจําเป็นต้องมีการปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานดังกล่าวสําหรับการผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษา 
ที่เหมาะสมกับพลวัตของโลกที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  โดยมีเจตนารมณ์ให้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๕๘  รองรับการบริหารจัดการหลักสูตรที่มีลักษณะที่แตกต่างตามจุดเน้น 
ของสาขาวิชาการและวิชาชีพต่าง ๆ  ตอบสนองการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ตลาดแรงงาน  ความก้าวหน้าของศาสตร์และเทคโนโลยี  รวมทั้งบริบททางสังคม  
ที่เปลี่ยนแปลงไป   

ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๖  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการโดยคําแนะนํา
ของคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ในคราวประชุมคร้ังที่  ๘/๒๕๕๘  เม่ือวันที่  ๘  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘   
จึงออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  “เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๕๘”  
ดังต่อไปนี้ 

๑. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการนี้เรียกว่า  “เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๕๘” 
๒. ให้ใช้ประกาศกระทรวงนี้สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชาที่จะเปิดใหม่ 

และหลักสูตรเก่าที่จะปรับปรุงใหม่ของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน  และให้ใช้บังคับตั้งแต่ 
วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

๓. ให้ยกเลิก 
 ๓.๑ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  “เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

พ.ศ.  ๒๕๔๘”  ลงวันที่  ๒๑  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
 ๓.๒ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  “การจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

(ต่อเนื่อง)  ของสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๓”  ลงวันที่  ๓๐  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
๔. ในประกาศกระทรวงนี้ 
 “อาจารย์ประจํา”  หมายถึง  บุคคลที่ดํารงตําแหน่งอาจารย์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์   

รองศาสตราจารย์  และศาสตราจารย์  ในสถาบันอุดมศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรนั้น  ที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
ตามพันธกิจของการอุดมศึกษา  และปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลา   

 สําหรับอาจารย์ประจําที่สถาบันอุดมศึกษารับเข้าใหม่ตั้งแต่เกณฑ์มาตรฐานน้ีเร่ิมบังคับใช้
ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา  เร่ือง  มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจํา 



  หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๒๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๘ 
 

 

 “อาจารย์ประจําหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาของหลักสูตรที่เปิดสอน  ซึ่งมีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว  ทั้งนี้  สามารถ
เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน  แต่ต้องเป็นหลักสูตรที่อาจารย์ผู้นั้น 
มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร 

 “อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีภาระหน้าที่ในการบริหาร
และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ตั้งแต่การวางแผน  การควบคุมคุณภาพ  การติดตามประเมินผล
และการพัฒนาหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องอยู่ประจําหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลา 
ที่จัดการศึกษา  โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า  ๑  หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม่ได้  
ยกเว้น  พหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ  ให้เป็นอาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตร 
และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ําได้ไม่เกิน  ๒  คน 

 “อาจารย์พิเศษ”  หมายถึง  ผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจํา 
๕. ปรัชญา  และวัตถุประสงค์   
 มุ่งให้การผลิตบัณฑิตมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ  

ปรัชญาของการอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา  และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล  
ให้การผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาอยู่บนฐานความเชื่อว่ากําลังคนท่ีมีคุณภาพต้องเป็นบุคคลที่มีจิตสํานึก
ของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างสรรค์ประโยชน์ต่อสังคม  และมีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองบนฐาน 
ภูมิปัญญาไทย  ภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม  เพื่อนําพาประเทศสู่การพัฒนาที่ย่ังยืนและทัดเทียม
มาตรฐานสากล   

 ทั้งนี้  มีวัตถุประสงค์เพื่อกํากับส่งเสริมกระบวนการผลิตบัณฑิตที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
ให้มีลักษณะของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  สามารถดํารงตนอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรมภายใต้กระแส 
โลกาภิวัตน์  ที่มีการส่ือสารแบบไร้พรมแดน  มีศักยภาพในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  มีความสามารถในการปฏิบัติงานได้
ตามกรอบมาตรฐานและจรรยาบรรณที่กําหนด  สามารถสร้างสรรค์งานท่ีเกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
และสังคม  ทั้งในระดับท้องถิ่นและสากล  โดยแบ่งหลักสูตรเป็น  ๒  กลุ่ม  ดังนี้ 

 ๕.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  แบ่งเป็น  ๒  แบบ  ได้แก่ 
  ๕.๑.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  ที่ มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ทั้ง

ภาคทฤษฎี  และภาคปฏิบัติ  เน้นความรู้และทักษะด้านวิชาการ  สามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์จริงได้อย่างสร้างสรรค์   

  ๕.๑.๒ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ  ซึ่งเป็นหลักสูตรปริญญาตรี
สําหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้  ความสามารถระดับสูง  โดยใช้
หลักสูตรปกติที่ เปิดสอนอยู่แล้ว  ให้รองรับศักยภาพของผู้ เ รียน  โดยกําหนดให้ผู้ เ รียนได้ศึกษา 
บางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้ว  และสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ทาํวิจัยที่ลุ่มลึกทางวิชาการ   
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 ๕.๒ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  แบ่งเป็น  ๒  แบบ  ได้แก่ 
  ๕.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้  

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  เน้นความรู้  สมรรถนะและทักษะด้านวิชาชีพตามข้อกําหนดของมาตรฐานวิชาชีพ  
หรือมีสมรรถนะและทักษะด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชานั้น ๆ  โดยผ่านการฝึกงาน 
ในสถานประกอบการ  หรือสหกิจศึกษา 

   หลักสูตรแบบนี้เท่านั้นที่จัดหลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  ได้  เพราะมุ่ง
ผลิตบัณฑิตที่มีทักษะการปฏิบัติการอยู่แล้ว  ให้มีความรู้ด้านวิชาการมากย่ิงขึ้น  รวมทั้งได้รับการฝึกปฏิบัติ
ขั้นสูงเพิ่มเติม 

   หลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  ถือเป็นส่วนหน่ึงของหลักสูตรปริญญาตรี  
และจะต้องสะท้อนปรัชญาและเนื้อหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรีนั้น ๆ  โดยครบถ้วน  และให้ระบุคําว่า  
“ต่อเนื่อง”  ในวงเล็บต่อท้ายชื่อหลักสูตร 

  ๕.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ซึ่งเป็นหลักสูตร
สําหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้  สมรรถนะทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการข้ันสูง  
โดยใช้หลักสูตรปกติที่เปิดสอนอยู่แล้ว  ให้รองรับศักยภาพของผู้เรียน  โดยกําหนดให้ผู้เรียนได้ศึกษาบางรายวิชา 
ในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้ว  และทําวิจัยที่ลุ่มลึกหรือได้รับการฝึกปฏิบัติขั้นสูงในหน่วยงาน  
องค์กร  หรือสถานประกอบการ   

   หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการหรือทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  
ต้องมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต 

๖. ระบบการจัดการศึกษา  ใช้ระบบทวิภาค  โดย  ๑  ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น  ๒  ภาค
การศึกษาปกติ  ๑  ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  สถาบันอุดมศึกษา 
ที่เปิดการศึกษาภาคฤดูร้อน  ให้กําหนดระยะเวลาและจํานวนหน่วยกิตโดยมีสัดส่วนเทียบเคียงกัน 
ได้กับการศึกษาภาคปกติ   

สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบไตรภาค  หรือระบบจตุรภาค  ให้ถือแนวทางดังนี้ 
 ระบบไตรภาค   
  ๑  ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น  ๓  ภาคการศึกษาปกติ  ๑  ภาคการศึกษาปกติ 

มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๒  สัปดาห์   
  โดย  ๑  หน่วยกิตระบบไตรภาค  เทียบได้กับ  ๑๒/๑๕  หน่วยกิตระบบทวิภาค  

หรือ  ๔  หน่วยกิตระบบทวิภาค  เทียบได้กับ  ๕  หน่วยกิตระบบไตรภาค 
 ระบบจตุรภาค   
  ๑  ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น  ๔  ภาคการศึกษาปกติ  ๑  ภาคการศึกษาปกติ 

มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๐  สัปดาห์   
  โดย  ๑  หน่วยกิตระบบจตุรภาค  เทียบได้กับ  ๑๐/๑๕  หน่วยกิตระบบทวิภาค   

หรือ  ๒  หน่วยกิตระบบทวิภาค  เทียบได้กับ  ๓  หน่วยกิตระบบจตุรภาค 
สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาระบบอื่น  ให้แสดงรายละเอียดเก่ียวกับระบบการศึกษานั้น  

รวมทั้งรายละเอียดการเทียบเคียงหน่วยกิตกับระบบทวิภาคไว้ในหลักสูตรใหช้ัดเจนด้วย 
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๗. การคิดหน่วยกิต 
 ๗.๑ รายวิชาภาคทฤษฎี  ที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  ๑๕  ชั่วโมง

ต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิตระบบทวิภาค 
 ๗.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติ  ที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า  ๓๐  ชั่วโมงต่อภาค

การศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิตระบบทวิภาค 
 ๗.๓ การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม  ที่ใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาค

การศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิตระบบทวิภาค 
 ๗.๔ การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ได้ รับมอบหมายที่ใช้เวลา 

ทําโครงงานหรือกิจกรรมนั้น ๆ  ไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 
ระบบทวิภาค 

๘. จํานวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา 
 ๘.๑ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี)  ให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๑๒๐  หน่วยกิต  

ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน  ๘  ปีการศึกษา  สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน  ๑๒  ปีการศึกษา  
สําหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

 ๘.๒ หลักสูตรปริญญาตรี  (๕  ปี)  ให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๑๕๐  หน่วยกิต  
ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน  ๑๐  ปีการศึกษา  สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน  ๑๕  ปี
การศึกษา  สําหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

 ๘.๓ หลักสูตรปริญญาตรี  (ไม่น้อยกว่า  ๖  ปี)  ให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  
๑๘๐  หน่วยกิต  ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน  ๑๒  ปีการศึกษา  สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน  
๑๘  ปีการศึกษา  สําหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

 ๘.๔ หลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  ให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๗๒  หน่วยกิต  
ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน  ๔  ปีการศึกษา  สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่เกิน  ๖  ปีการศึกษา  
สําหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา  ทั้งนี้  ให้นับเวลาศึกษาจากวันที่เปิดภาคการศึกษาแรกที่รับเข้าศึกษา 
ในหลักสูตรนั้น 

๙. โครงสร้างหลักสูตร  ประกอบด้วยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  หมวดวิชาเฉพาะ  และหมวดวิชา
เลือกเสรี  โดยมีสัดส่วนจํานวนหน่วยกิตของแต่ละหมวดวิชา  ดังนี้ 

 ๙.๑ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  หมายถึง  หมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  
ให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง  เข้าใจ  และเห็นคุณค่าของตนเอง  ผู้อื่น  สังคม  ศิลปวัฒนธรรม   
และธรรมชาติ  ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง  พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ดําเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม  
พร้อมให้ความช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์  และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 

  สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะจําแนกเป็นรายวิชาหรือลักษณะ  
บูรณาการใด ๆ  ก็ได้  โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  มนุษยศาสตร์  
ภาษาและกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  ในสัดส่วนที่เหมาะสม  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  โดยให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๓๐  หน่วยกิต   
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  อนึ่ง  การจัดวิชาศึกษาทั่วไปสําหรับหลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  อาจได้รับการยกเว้น
รายวิชาที่ได้ศึกษามาแล้วในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือระดับอนุปริญญา  ทั้งนี้  จํานวนหน่วยกิต 
ของรายวิชาที่ได้รับการยกเว้นดังกล่าว  เม่ือนับรวมกับรายวิชาที่จะศึกษาเพิ่มเติมในหลักสูตรปริญญาตรี  
(ต่อเนื่อง)  ต้องไม่น้อยกว่า  ๓๐  หน่วยกิต 

 ๙.๒ หมวดวิชาเฉพาะ  หมายถึง  วิชาแกน  วิชาเฉพาะด้าน  วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  
ที่มุ่งหมายให้ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  และปฏิบัติงานได้  โดยให้มีจํานวนหน่วยกิตรวม  ดังนี้ 

  ๙.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี)  ทางวิชาการ  ให้มีจํานวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะ
รวมไม่น้อยกว่า  ๗๒  หน่วยกิต 

  ๙.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี)  ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ให้มีจํานวน
หน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไม่น้อยกว่า  ๗๒  หน่วยกิต  โดยต้องเรียนวิชาทางปฏิบัติการตามที่
มาตรฐานวิชาชีพกําหนด  หากไม่มีมาตรฐานวิชาชีพกําหนดต้องเรียนวิชาทางปฏิบัติการไม่น้อยกว่า   
๓๖  หน่วยกิต  และทางทฤษฎีไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต 

   หลักสูตร  (ต่อเนื่อง)  ให้มีจํานวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไม่น้อยกว่า  
๔๒  หน่วยกิต  ในจํานวนนั้นต้องเป็นวิชาทางทฤษฏีไม่น้อยกว่า  ๑๘  หน่วยกิต 

  ๙.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี  (๕  ปี)  ให้มีจํานวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวม 
ไม่น้อยกว่า  ๙๐  หน่วยกิต 

  ๙.๒.๔ หลักสูตรปริญญาตรี  (ไม่น้อยกว่า  ๖  ปี)  ให้มีจํานวนหน่วยกิตหมวดวิชา
เฉพาะรวมไม่น้อยกว่า  ๑๐๘  หน่วยกิต 

   สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกเดี่ยว  
วิชาเอกคู่  หรือวิชาเอกและวิชาโทก็ได้  โดยวิชาเอกต้องมีจํานวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า  ๓๐  หน่วยกิต  
และวิชาโทต้องมีจํานวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า  ๑๕  หน่วยกิต  ในกรณีที่จัดหลักสูตรแบบวิชาเอกคู่ต้องเพิ่ม
จํานวนหน่วยกิตของวิชาเอกอีกไม่น้อยกว่า  ๓๐  หน่วยกิต  และให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  
๑๕๐  หน่วยกิต 

   สําหรับหลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้า  ผู้เรียนต้องเรียนวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต   

 ๙.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี  หมายถึง  วิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  ตามที่
ตนเองถนัดหรือสนใจ  โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ  ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
โดยให้มีจํานวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๖  หน่วยกิต 

  สถาบันอุดมศึกษาอาจยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
หมวดวิชาเฉพาะ  และหมวดวิชาเลือกเสรี  ให้กับนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถ  ที่สามารถวัดมาตรฐานได้  
ทั้งนี้  นักศึกษาต้องศึกษาให้ครบตามจํานวนหน่วยกิตที่กําหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  และเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเข้าสู่การศึกษาในระบบ  และแนวปฏิบัติที่ดี
เก่ียวกับการเทียบโอน  ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 



  หน้า   ๗ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๒๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๘ 
 

 

๑๐. จํานวน  คุณวุฒิ  และคุณสมบัติของอาจารย์   
 ๑๐.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการประกอบด้วย 
  ๑๐.๑.๑ อาจารย์ประจําหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเท่า  

หรือมีตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  และต้องมีผลงานทางวิชาการท่ีไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดในการพิจารณาแต่งตั้ง
ให้บุคคลดํารงตําแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  รายการ  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

  ๑๐.๑.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับ
อาจารย์ประจําหลักสูตร  จํานวนอย่างน้อย  ๕  คน   

   กรณีที่หลักสูตรจัดให้มีวิชาเอกมากกว่า  ๑  วิชาเอก  ให้จัดอาจารย์
ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนไม่น้อยกว่า 
วิชาเอกละ  ๓  คน 

   กรณีที่มีความจําเป็นอย่างย่ิงสําหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน  ทางสถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจํานวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเป็นรายกรณี 

  ๑๐.๑.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจําหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิ
ขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเท่า  หรือมีตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  
หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

   ในกรณีที่ มีอาจารย์ประจําที่ มี คุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า   
และทําหน้าที่อาจารย์ผู้สอนก่อนที่ เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ .ศ .   ๒๕๕๘   
จะประกาศใช้  ให้สามารถทําหน้าที่อาจารย์ผู้สอนต่อไปได้ 

   ในกรณีของอาจารย์พิเศษอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโท   
แต่ทั้งนี้ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  และมีประสบการณ์การทํางานที่เก่ียวข้องกับวิชา 
ที่สอนมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ปี  ทั้งนี้  อาจารย์พิเศษต้องมีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ  ๕๐  ของรายวิชา  
โดยมีอาจารย์ประจําเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 

 ๑๐.๒ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  และหลักสูตรปริญญาตรี  
(ต่อเนื่อง)  ประกอบด้วย 

  ๑๐.๒.๑ อาจารย์ประจําหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเท่า   
หรือมีตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา  
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ดํารงตําแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  รายการ  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   สําหรับหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ที่เน้นทักษะ
ด้านวิชาชีพตามข้อกําหนดของมาตรฐานวิชาชีพ  อาจารย์ประจําหลักสูตรต้องมีคุณสมบัติเป็นไป 
ตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ   
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   กรณีร่วมผลิตหลักสูตรกับหน่วยงานอ่ืนที่ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา   
หากจําเป็น  บุคลากรที่มาจากหน่วยงานน้ันอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทและผลงานทางวิชาการ  
แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  และมีประสบการณ์การทํางานในหน่วยงานแห่งนั้น
มาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ปี 

  ๑๐.๒.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับ
อาจารย์ประจําหลักสูตร  จํานวนอย่างน้อย  ๕  คน   

   ในกรณีของหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการท่ีเน้นทักษะ
ด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชานั้น  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  ๒  ใน  ๕  คน  
ต้องมีประสบการณ์ในด้านปฏิบัติการ  โดยอาจเป็นอาจารย์ประจําของสถาบันอุดมศึกษา  หรือเป็น
บุคลากรของหน่วยงานท่ีไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีข้อตกลงในการผลิตบัณฑิตของหลักสูตรนั้นร่วมกัน 
แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน  ๒  คน   

   กรณีร่วมผลิตหลักสูตรกับหน่วยงานอ่ืนที่ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา   
หากจําเป็น  บุคลากรที่มาจากหน่วยงานน้ันอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทและผลงานทางวิชาการ  
แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  และมีประสบการณ์การทํางานในหน่วยงานแห่งนั้น
มาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ปี 

   กรณีที่หลักสูตรจัดให้มีวิชาเอกมากกว่า  ๑  วิชาเอก  ให้จัดอาจารย์
ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนไม่น้อยกว่า 
วิชาเอกละ  ๓  คน  และหากเป็นปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการที่เน้นทักษะด้านการปฏิบัติ 
เชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชานั้น  ต้องมีสัดส่วนอาจารย์ที่มีประสบการณ์ในด้านปฏิบัติการ  ๑  ใน  ๓ 

   กรณีที่มีความจําเป็นอย่างย่ิงสําหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน  ทางสถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจํานวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเป็นรายกรณี 

  ๑๐.๒.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจําหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิขั้นต่ํา
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า  หรือมีตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  
หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน   

   ในกรณีที่มีอาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  และทําหน้าที่
อาจารย์ผู้สอนก่อนที่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๕๘  จะประกาศใช้  ให้สามารถ
ทําหน้าที่อาจารย์ผู้สอนต่อไปได้ 

   สําหรับกรณีร่วมผลิตหลักสูตรกับหน่วยงานอื่นที่ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา  
หากจําเป็น  บุคลากรที่มาจากหน่วยงานน้ันอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทและผลงานทางวิชาการ  
แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  และมีประสบการณ์การทํางานในหน่วยงานแห่งนั้น
มาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ปี 
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   ในกรณีของอาจารย์พิเศษอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโท   
แต่ทั้งนี้ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  และมีประสบการณ์การทํางานที่เก่ียวข้องกับวิชา 
ที่สอนมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ปี  ทั้งนี้อาจารย์พิเศษต้องมีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ  ๕๐  ของรายวิชา  
โดยมีอาจารย์ประจําเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 

   สําหรับหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการที่เน้นทักษะ 
ด้านวิชาชีพตามข้อกําหนดของมาตรฐานวิชาชีพ  อาจารย์ผู้สอนต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐาน
วิชาชีพนั้น ๆ 

๑๑. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา   
 ๑๑.๑ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี  ๕  ปี  และไม่น้อยกว่า  ๖  ปี)  จะต้องเป็นผู้สําเร็จ

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๒ หลักสูตรปริญญาตรี   (ต่อ เนื่ อง )   จะต้อง เป็นผู้ สํ า เ ร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า  หรือระดับอนุปริญญา  (๓  ปี)  หรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชา 
ที่ตรงกับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษา 

 ๑๑.๓ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทั้งทางวิชาการ  และทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  
ต้องเป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  โดยมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า  
๓.๕๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และมีผลการเรียนในหลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้า  
ไม่น้อยกว่า  ๓.๕๐  ทุกภาคการศึกษา  อนึ่ง  ในระหว่างการศึกษาในหลักสูตรแบบก้าวหน้า  หากภาคการศึกษาใด
ภาคการศึกษาหนึ่งมีผลการเรียนต่ํากว่า  ๓.๕๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  จะถือว่า
ผู้เรียนขาดคุณสมบัติในการศึกษาหลักสูตรแบบก้าวหน้า   

๑๒. การลงทะเบียนเรียน  ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า  ๙  หน่วยกิต  และไม่เกิน  ๒๒  หน่วยกิต  
ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ  สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน   
๙  หน่วยกิต  ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ  สําหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา  และจะสําเร็จ
การศึกษาได้  ดังนี้ 

 ๑๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี)  สําเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน  ๖  ภาคการศึกษาปกติ  
สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่ก่อน  ๑๔  ภาคการศึกษาปกติ  สําหรับการลงทะเบียนเรียน
ไม่เต็มเวลา 

 ๑๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี  (๕  ปี)  สําเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน  ๘  ภาคการศึกษาปกติ  
สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่ก่อน  ๑๗  ภาคการศึกษาปกติ  สําหรับการลงทะเบียนเรียน
ไม่เต็มเวลา 

 ๑๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี  (ไม่น้อยกว่า  ๖  ปี)  สําเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน  ๑๐  ภาค
การศึกษาปกติ  สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่ก่อน  ๒๐  ภาคการศึกษาปกติ  สําหรับ 
การลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 



  หน้า   ๑๐ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๒๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๘ 
 

 

 ๑๒.๔ หลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  สําเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน  ๔  ภาคการศึกษาปกติ  
สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และไม่ก่อน  ๘  ภาคการศึกษาปกติ  สําหรับการลงทะเบียนเรียน
ไม่เต็มเวลา 

  สําหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อน  ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  ๙  หน่วยกิต 
  หากสถาบันอุดมศึกษาใดมีเหตุผลและความจําเป็น  การลงทะเบียนเรียนที่มี

จํานวนหน่วยกิตแตกต่างไปจากเกณฑ์ข้างต้นก็อาจทําได้  แต่ทั้งนี้ต้องไม่กระทบกระเทือนต่อมาตรฐาน 
และคุณภาพการศึกษา  ทั้งนี้  ต้องเรียนให้ครบตามจํานวนหน่วยกิตตามที่ระบุไว้ในหลักสูตร 

๑๓. เกณฑ์การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา  ให้สถาบันอุดมศึกษากําหนดเกณฑ์การวัดผล  
เกณฑ์ขั้นต่ําของแต่ละรายวิชา  และเกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  โดยต้องเรียนครบ 
ตามจํานวนหน่วยกิตที่กําหนดไว้ในหลักสูตร  และต้องได้ระดับคะแนนเฉล่ียไม่ต่ํากว่า  ๒.๐๐  จากระบบ  
๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  จึงถือว่าเรียนจบหลักสูตรปริญญาตรี   

 สถาบันอุดมศึกษาที่ใช้ระบบการวัดผลและการสําเร็จการศึกษาที่แตกต่างจากนี้  จะต้องกําหนด 
ให้มีค่าเทียบเคียงกันได้ 

๑๔. ชื่อปริญญา  สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา  
และอักษรย่อสําหรับสาขาวิชาไว้แล้ว  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกานั้น  ในกรณีที่
ปริญญาใดยังมิได้กําหนดชื่อไว้ในพระราชกฤษฎีกา  หรือกรณีที่สถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตราพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา  และอักษรย่อสําหรับสาขาวิชา  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามหลักเกณฑ์การกําหนด
ชื่อปริญญา  ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 

๑๕. การประกันคุณภาพของหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร  
โดยมีองค์ประกอบในการประกันคุณภาพอย่างน้อย  ๖  ด้าน  คือ 

 (๑) การกํากับมาตรฐาน 
 (๒) บัณฑิต 
 (๓) นักศึกษา 
 (๔) อาจารย์ 
 (๕) หลักสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผู้เรียน 
 (๖) สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
๑๖. การพัฒนาหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย  โดยมีการประเมิน 

และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรทุกปีการศึกษา  เพื่อนําข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
เป็นระยะ ๆ  อย่างน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร  หรือทุกรอบ  ๕  ปี 



  หน้า   ๑๑ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๒๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๘ 
 

 

๑๗. ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวได้  หรือมีความจําเป็นต้องปฏิบัติ
นอกเหนือจากที่กําหนดไว้ในประกาศนี้  ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่จะพิจารณา  
และให้ถือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการการอุดมศึกษานั้นเป็นที่สุด 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๗  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

พลเอก  ดาว์พงษ์  รัตนสุวรรณ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ประวัติอาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ชื่อ-สกลุ 

เลขท่ีใบประกอบวิชาชีพ 
ตําแหนง 

คุณวุฒิ 
ผลงานทางวิชาการ 
 (ยอนหลัง ๕ ป) 

ประสอบ
การณการ

สอน 

ภาระ
งาน
สอน 

๑ นางสาวปทมา ผองศิร ิ
4511031797 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนีบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สระบุรี   
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลศึกษา)   
  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต(รัฐประศาสนศาสตร) 
 ม.รามคําแหง 

-พรรณวดี บูรณารมย, มนชยา กางยาง, อัญชลี ฐิตะสาร และปทมา 
ผองศิริ. (๒๕๖๐). ผลของการใชโปรแกรมการเรียนการสอนเพ่ือ
สงเสริมความสามารถในการเผชิญปญหาตอระดับความเครียดของ
นักศึกษาพยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและ
เทคโนโลยีอีสเทิรน, 14(1). 
 -พิศิษฐ พลธนะ,ภราดร ยิ่งยวด,นภดล เลือดนักรบ,โสภาพันธ สะอาด
,เทวี จันทรเสนา,ปทมา ผองศิริ,วรรณทนา สมนึกประเสริฐ.
(2558).การถายทอดความรูดวยสื่อกายวิภาคศาสตรของจิตอาสาใน
งานวันเด็กแหงชาติ.เอกสารสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการกายวิภาค
ศาสตรแหงประเทศไทย ครั้งท่ี 37 วันท่ี 7-9 พฤษภาคม 2558 
มหาวิทยาลยันเรศวรและสมาคมกายวิภาคศาสตรแหงประเทศไทย. 
หนา 73-75 

27 0.05 

๒ นางกุลธิดา กุลประฑีปญญา 
4511066835 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ครุศาสตรมหาบัณฑติ (การวัดและประเมินผล) 
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- Master of Science (Caring Science with 
Specialization in Nursing) Maladalen University. 
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) ม.
ราชภัฏอุบลราชธานี  

Kulprateepanya, K. (2557). Comparing nursing 

competencies between community health care settings 
and hospital setting using stakeholders’ satisfaction as 
outcome.  Quality of life and law journal, 10(1), 173-190. 

29 5.03 

๓ นางจรูญศรี มีหนองหวา 
4511036729  
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 
 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 

วพบ.สรรพสิทธิประสงค 

- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร)  
ม.มหิดล  

จรูญศรี มีหนองหวา. (2558). โรคเบาหวานกับผูหญิง. ใน ศิริพร 
จิรวัฒนกุล (บรรณาธิการ), บทความวิชาการ การศึกษาตอเน่ือง สาขา
พยาบาลศาสตร เลมท่ี 15 การพยาบาลสุขภาพสตรี พิมพครั้งท่ี 1. 
(หนา 202-212). กรุงเทพฯ: ศิรยิอดการพิมพ.  
 

30 4.16 

๔ นางจงลักษณ ทวีแกว 
4511093107 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(พยาบาลศาสตร)    
  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

พิสมัย วงศสงา, จงลักษณ ทวีแกว และจิณวัตร จันครา. (2556). ผล
ของโปรแกรมการฝกปฏิบัติธรรมตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
ของนักศึกษาพยาบาล.  วารสารสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย 
สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 31(1), 184-191. 

7 8.79 
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๕ นางสาวจิณวัตร จันครา 
5311216023 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพ.พระปกเกลา จันทบุรี  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

พิสมัย วงศสงา, จงลักษณ ทวีแกว และจณิวัตร จันครา. (2556). ผล
ของโปรแกรมการฝกปฏิบัติธรรมตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
ของนักศึกษาพยาบาล. วารสารสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย 
สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 31(1), 184-191. 
 

7 8.49 

6 นายชนุกร แกวมณ ี
5011199394 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
เชียงใหม  

Pisipun, S., Kaewmanee, C., Promwong, W. (2557). Nursing 
Student’s Experience in Caring For Dying Patients (English 
Paper).  Nakhon Phanom National and International 
Conference in Healthcare (NPNICH) 1st (pp. 68-77). 

“Promoting cross-cultural Understandings in research and 

practice”, 7-10 July 2014. 

 

10 9.76 

7 นางญาณี แสงสาย 
4511046225 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ ม.สโุขทัยธรรมาธิราช  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลชุมชน) ม.
ขอนแกน  
 

จรูญศรี มีหนองหวา, พรรณทิพา แกวมาตย, สอาด มุงสิน, เยาวเรศ 
ประภาษานนท, อุดมวรรณ วันศร,ี และญาณี แสงสาย. (2557). อยูก็
สบาย ไปก็สงบ: การดูแลผูปวยระยะสดุทายแบบประคับประคอง ใน
สังคมวัฒนธรรมอีสาน.วารสารพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข,       
24(2), 37-47. 

7 8.20 

8 นางสาวณัฐธยาน ชาบัวคํา 
5111203441 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  

Chabukam, N. Putawatana, P. (2557). The Effects of the 

Oral Self Care Program with Glycerine Payayor on 

Chemotherapy Related Oral Mucositis in Patients with 

Cancer (English Paper).  Nakhon Phanom National and 

International Conference in Healthcare (NPNICH) 1st 

(pp.108-119). “Promoting cross-cultural Understandings in 

research and practice”, 7-10 July 2014. 

9 7.19 
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9 นางดวงกมล หนอแกว 
4511038613 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วท.บ.(พยาบาล) ม.มหิดล  
- วท.ม.(พยาบาลศาสตร) ม.มหิดล  
- ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (การบริหารการศึกษา)   
ม.การจดัการและเทคโนโลยีอีสเทิรน 
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาล ผูใหญและผูสูงอาย ุ

ดวงกมล หนอแกว. (255๙). ประสบการณความปวดและวิธีจัดการ
ความปวดของคนวัยทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม: กรณีศึกษาโรงงาน
สุรา จังหวัดอุบลราชธานี. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการ
และเทคโนโลยีอีสเทิรน, 13(2), 1-15. 

39 4.01 

10 นายนภัทร บุญเทียม 
5111205868 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรสาธารณสุขศาสตร  
  วสส.ขอนแกน  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารบริการสุขภาพ) ม.
อุบลราชธานี          
- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค 
 

-วรางคณา บุตรศร,ี นันทรียา โลหะไพบูลยกุล, จรูญศรี มีหนองหวา, 
นภัทร  บุญเทียม และอรนิตย จันทะเสน. (2558). การศึกษาวิจัยวิถี
ชีวิตของผูสูงอายุท่ีมีมากกวา  80 ป : กรณีศึกษา จ.อุบลราชธานี. 
สถาบันพระบรมราชชนก.  
-ชัยวิชิต  บุญเทียม.(2555).พฤตกิรรมการดูแลตนเองของผูปวยโรค
หอบหืด ชุมชนวัดหลวง      ต.ในเมือง อ.เมือง จังหวัดอุบลราชธานี.
เอกสารสืบเน่ือง การประชุมวิชาการระดับชาติเพ่ือการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน วันท่ื 25-26 ธันวาคม 2555 มหาวิทยาลยัศรีนครินทร วิโรฒ. 
หนา 408-413 
 

8 7.64 

11 นางนันทรียา โลหะไพบูลยกุล 
4511024845 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน   
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(สาธารณสุขศาสตร)  
ม.มหิดล  

นันทรียา โลหะไพบูลยกุล และบุญชัย ภาละกาล. (2556). ผลการ
รูปแบบการสอบ OSCE เพ่ือประเมินความรูและทักษะทางคลินิกดาน
การรักษาโรคเบ้ืองตนและการรับรูของอาจารยพ่ีเลี้ยงตอทักษะทาง
คลินิกของนักศึกษา. วารสารพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข, 23(3), 
24-34. 

33 6.94 

12 นางนงลักษณ ศรีแสง 
4511034786 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน  
- พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร) 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร   

นุสรา ประเสริฐศรี, อภิรดี เจรญินุกูล, นงลักษณ ศรีแสง, และพรรณ
ทิพา  แกวมาตย. (2556). ผลการเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน 
(Research-based Learning) ของนักศึกษาพยาบาลตอการ
วิเคราะห การทํางานเปนทีม และการเรยีนรูดวยตนเอง. เอกสาร
สืบเน่ือง ในการประชุมวิชาการระดับชาติ นวัตกรรมการเรียนรู การ
เรียนรูสูอัตลักษณ : ความรูจากการปฏิบัตจิริง  วันท่ี 16-17 
กันยายน 2556 หนา 136-146. 
 

36 4.11 
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13 นางสาวนุสรา ประเสริฐศร ี
5511232894 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

-ประกาศนีบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง วพบ.
สรรพสิทธิประสงค  
-วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (ประสาทวิทยาศาสตร) ม.มหดิล  
- Doctor of Philosophy in Nursing,  
  University of Illinois at Chicago, USA 

นุสรา ประเสริฐศร ีและยุพาภรณ ตั้งไพรวงศ. (2558). การมสีวน
รวมของครอบครัวในการประเมินและจัดการความปวดในผูปวยเด็ก
เล็ก.  วารสารการพยาบาลและการศึกษา, 8(3), 1-12. 

28 6.56 

14 นางบัณฑิตา ภูอาษา 
4511173357 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม.(การพยาบาลอนามัยชุมชน) ม.มหิดล  
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลอนามัยชุมชน 

Prabhasanont, Y., Phuarsa, B., Ginggeaw, S. (2557). 

Perceived of Family and Community Health Nursing 
Competences in Nursing Students at Boromarajonnani 
College of Nursing Sanpasitiprasong (Thai Paper). 284-299. 

Nakhon Phanom National and International Conference in 
Healthcare (NPNICH) 1st, “Promoting cross-cultural 

Understandings in research and practice”,7-10 July 2014  

15 7.70 

15 นายบุญชัย ภาละกาล 
4311153188 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยสีารสนเทศ
การเกษตรและพัฒนาชนบท) ม.อุบลราชธานี 

นันทรียา โลหะไพบูลยกุล และบุญชัย ภาละกาล. (2556). ผลการ
รูปแบบการสอบ OSCE เพ่ือประเมินความรูและทักษะทางคลินิกดาน
การรักษาโรคเบ้ืองตนและการรับรูของอาจารยพ่ีเลี้ยงตอทักษะทาง
คลินิกของนักศึกษา. วารสารพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข, 23(3), 
24-34. 

11 8.05 

16 นางสาวปาจรีย ตรีนนท 
4911194636 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  

Treenon, P., Charoennukul, A., Kaewmanee, C. (2557). 

Effectiveness of Discharge Planning Program to Promote 

Continuity Care for Patient with Pulmonary Tuberculosis 

(English Paper).  Nakhon Phanom National and 

International Conference in Healthcare (NPNICH) 1st (pp. 

43-56). “Promoting cross-cultural Understandings in 

research and practice”, 7-10 July 2014. 

11 7.41 
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17 นางพนัชญา ขันติจิตร 
4911194652 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  

พนัชญา ขันติจิตร, นิโรบล กนกสนุทรรัตน, และบัวหลวง สําแดงฤทธ์ิ. 
(2556). อาการคันตามผิวหนังกลวิธีการจัดการอาการและผลลัพธ
ของการจัดการอาการตามการรับรูของผูปวยมะเร็งทอนํ้าดี. วารสาร
สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย สาขา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 
31(1), 34-41. 

11 7.69 

18 นางสาวพัชรี ใจการุณ 
4511024862 

  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ  

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม.(การพยาบาลศึกษา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- Doctor of Philosophy in Nursing University of 
Illinois at Chicago, USA.  

 -สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลเด็ก 

มาลี วิทยาธรรัตน และพัชรี ใจการุณ. (2555). การสงเสริมการ
เจริญเติบโตและพัฒนาการ. ใน พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา 
(บรรณาธิการ). การพยาบาลเด็ก เลม 1 (ฉบับปรับปรุง). พิมพครั้งท่ี 
1, หนา 35-152). กรุงเทพฯ : ธนาเพรส 

20 6.85 

19 นางพรรณวดี บูรณารมย 
4511086546 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.สุรินทร 
- พย.ม.(การพยาบาลมารดาและทารกแรกเกิด) ม.มหดิล  
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลสูตศิาสตร 
 

-พรรณวดี บูรณารมย, มนชยา กางยาง, อัญชลี   ฐิตะสาร และปทมา 
ผองศิริ. (๒๕๖๐). ผลของการใชโปรแกรมการเรียนการสอนเพ่ือ
สงเสริมความสามารถในการเผชิญปญหาตอระดับความเครียดของ
นักศึกษาพยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและ
เทคโนโลยีอีสเทิรน, 14(1) 
-มนชยา กางยาง  และ พรรณวดี บูรณารมย. (2557). ผลของการใช
โปรแกรมการเรียนการสอนตอระดับความเครียด การใชวิธีเผชิญ
ความเครยีด และการจดัการความเครียด ของนักศึกษาพยาบาล
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี. 
รายงานสืบเน่ืองในโครงการประชุมใหญและนําเสนอผลงานวิชาการ
ระดับชาติ เรื่อง สหวิทยาการ: ความหลากหลายทางวัฒนธรรมสู
ประชาคมอาเซียน (Multidisciplinary on cultural Diversity 
towards the ASEAN Community) ระหวางวันท่ี 17-18
กรกฎาคม 2557 ณ โรงแรมธรรมรินทรธนา อ. เมือง จ. ตรัง:         
หนา 2364-2378.   
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20 นางพรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา 
4511038622 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน   
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(พยาบาลศาสตร) 
 ม.มหิดล  
 

พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา. (2555). การพยาบาลผูปวยเด็กระบบ
หัวใจและไหลเวียนใน พรทิพย ศิรบูิรณพิพัฒนา (บรรณาธิการ).        
การพยาบาลเด็ก เลม ๒ (ฉบับปรบัปรุงพิมพครั้งท่ี 1, หนา 343-
460). กรุงเทพฯ : ธนาเพรส. 

36 4.18 

21 นางสาวพิสมัย วงศสงา 
4611097220 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร (ตอเน่ือง 2 ป 
เทียบเทา ปริญญาตรี) วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(สาธารณสุขศาสตร)  
ม.มหิดล  

พิสมัย วงศสงา, จงลักษณ ทวีแกว และจณิวัตร จันครา. (2556). ผล
ของโปรแกรมการฝกปฏิบัติธรรมตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
ของนักศึกษาพยาบาล.  วารสารสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย 
สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 31(1), 184-191. 

7 8.11 

22 นางเพชรรัตน พิบาลวงศ 
4511074636 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลครอบครัว) ม.
ขอนแกน  

รุงรังษี วิบูลชัย, เพชรมณี วิริยะสบืพงศ, วิไลลักษณ ตียาพันธ  และ
เพชรรัตน พิบาลวงศ.  (2558). การพัฒนาแผนท่ีผลลัพธกับการ
ปองกันและควบคุมการแพรกระจายเช้ือวัณโรคของบุคลากรสุขภาพ
ในโรงพยาบาล, วารสารคุณภาพชีวิตกับกฎหมาย, 11(2), 19-29. 

25 7.24 

23 นางสาวมณรีัตน จริัปปภา 
4511038610 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- วิทยาศาสตรบัณฑติ (พยาบาล) ม.ขอนแกน  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(อายรุศาสตรเขตรอน) ม.มหิดล  
 

มณีรตัน จิรัปปภา. (2557). การชะลอไตเสื่อมจากวัยผูใหญถึงวัย
ผูสูงอาย.ุ วารสารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสมีา,  
20(2), 5-15.   

36 6.14 

24 นางสาวมยุรี เจรญิศร ี
4511034488 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

ณัฐธยาน ชาบัวคํา, วิไลลักษณ ตยีาพันธ, และมยุรี เจริญศรี. (2558). 
พฤติกรรมและทักษะภาวะผูนําของผูผานการอบรมตามสมรรถนะของ
ผูบริหารหลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุข ระดับกลาง รุนท่ี 
27/2556 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค.  
วารสารการพยาบาล การสาธารณสุขและการศึกษา, 16(2), 62-75. 

35 9.34 

25 นางมนชยา กางยาง 
4711182656 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลสตรี) 
 ม.เชียงใหม  

-พรรณวดี บูรณารมย, มนชยา กางยาง, อัญชลี ฐิตะสาร และปทมา 
ผองศิริ. (๒๕๖๐). ผลของการใชโปรแกรมการเรียนการสอนเพ่ือ
สงเสริมความสามารถในการเผชิญปญหาตอระดับความเครียดของ
นักศึกษาพยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและ
เทคโนโลยีอีสเทิรน, 14(1). 
-มนชยา กางยาง  และ พรรณวดี บูรณารมย. (2557). ผลของการใช

โปรแกรมการเรียนการสอนตอระดับความเครียด การใชวิธีเผชิญ

16 6.21 
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ความเครียด และการจัดการความเครียด ของนักศึกษาพยาบาล
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี. 
รายงานสืบเน่ืองในโครงการประชุมใหญและนําเสนอผลงานวิชาการ
ระดับชาติ เรื่อง สหวิทยาการ: ความหลากหลายทางวัฒนธรรมสู 
ประชาคมอาเซียน (Multidisciplinary on cultural Diversity 
towards the ASEAN Community) ระหวางวันท่ี 17-18
กรกฎาคม 2557 ณ โรงแรมธรรมรินทรธนา อ. เมือง จ. ตรัง: หนา 
2364-2378.   

26 นางสาวลักขนา ชอบเสียง 
4511072601 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.อุดรธานี  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลครอบครัว) ม.
ขอนแกน  

ลักขนา ชอบเสียง. (2558). การจัดการตนเองและครอบครัวสําหรบั
ผูปวยโรคไตเรื้อรัง.  วารสารการพยาบาล การสาธารณสุข และ
การศึกษา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา, 16(3), 3-11.   
 

4 7.31 

27 นางสาววิจิตรา จติรักษ 
5111206576  
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ    
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พย.ม. (การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต)   
ม.มหิดล  
- สาขาความเช่ียวชาญการพยาบาลจิตเวช 
 

-ชนุกร แกวมณี, วิจิตรา จติรักษ, นํ้าฝน ศรีเสน และจงลักษณ ทวี
แกว. (2560). ความสัมพันธระหวางความแข็งแกรงในชีวิตกับ
ความสามารถในการเผชิญปญหาและฝาฟนอุปสรรค ของนักศึกษา
พยาบาล. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีส
เทิรน, 14(1)  
-ประไพ โรจนประทักษ, อุดมวรรณ วันศรี, พัทยา แกวสาร,วิจิตรา จิต
รักษ และมิชิโกะ ทานิกุชิ.(2555).ผลการพัฒนาหมอนขิดรูปตัวแอลร
องลูกแฝดเพ่ือสนับสนุนการใหนมแม.เอกสารสืบเน่ือง การประชุม
วิชาการระดับชาติเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน วันท่ี 25-26 ธันวาคม 
2555 มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ. หนา 830-837 
 

9 8.63 

28 นางวรรณฤดี เชาวศรีกุล 
4511039602 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (บรหิารการพยาบาล) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

วรรณฤดี เชาวศรีกุล. (2555). การประเมินผูปวยเด็กโดยผลการ
ตรวจทางหองปฏิบัติการ ใน พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา (บรรณาธิการ). 
การพยาบาลเด็ก เลม 3 (ฉบับปรบัปรุง  พิมพครั้งท่ี 1, หนา 401-
433). กรุงเทพฯ : ธนาเพรส. 

8 6.90 
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29 นางสาววรางคณา บุตรศร ี
4511000494 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 
 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ ม.สโุขทัยธรรมาธิราช  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เวชศาสตรชุมชน) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั  

Bootsri, W. & Phalakan, B. (2014). Development guidelines 

for Muang Srikai Tambon, Warinchamrab District, 
Ubonratchathani Province to be Health Tambon. in 
Nakhon Phanom National and International Conference in 

Healthcare (NPNICH) 1st (pp. 166-184). “Promoting cross-

cultural Understandings in research and practice”, 7-10 

July 2014 

13 9.70 

30 นางสาววิรัลพัชร สกุลสันติพร 
4511028114 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพ.พระปกเกลา จันทบุรี  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
- Doctor of Philosophy in Nursing, University of 
Wisconsin – Milwaukee, USA  

วิรัลพัชร สกุลสันติพร. (2557). ความรูและทัศนคติในการดูแลเรื่อง
อาหารเด็กเล็กของผูปกครองและครูพ่ีเลีย้งเด็ก.  วารสารศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 26(1), 52-63. 

21 6.45 

31 นางวิมลพรรณ สังขสกุล 
4511078028 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
 วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

-วิมลพรรณ สังขสกุล. (2555). การพยาบาลผูปวยเด็กระบบทางเดนิ
หายใจ. ใน พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา (บรรณาธิการ). การพยาบาล
เด็ก เลม ๒ (ฉบับปรับปรุง พิมพครั้งท่ี 1, หนา 63-150). กรุงเทพฯ 
: ธนาเพรส. 
-วิมลพรรณ สังขสกุล.(2556).การพยาบาลผูปวยเด็กท่ีมีความผิดปกติ
เก่ียวกับการเจริญของเซลล.ใน พรทิพย   ศิริบูรณพิพัฒนา
(บรรณาธิการ).การพยาบาลเด็ก เลม 3 (ฉบับปรับปรุง) พิมพครั้งท่ี 2,
หนา 75-166.กรุงเทพฯ:ธนาเพรส. 

23 5.39 

32 นางวิไลลักษณ ตียาพันธ 
4511066643 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (พัฒนศึกษาศาสตร)  
ม.ขอนแกน 

นุสรา ประเสริฐศร,ี วิไลลักษณ ตยีาพันธ, ยศพล เหลืองโสมนภา 
และชลิยา วามะลุน. (2558). บทบาทพยาบาลในการดแูลผูปวยเหตุ
พยาธิสภาพประสาทสวนปลายเน่ืองจากเคมีบําบัด. วารสารพยาบาล
กระทรวงสาธารณสุข,  (25)3, 1-13.   
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33 นางสกลสภุา อภิชัจบุญโชค 
4511059308 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
  วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลสุขภาพเด็ก) 
ม.ขอนแกน  

สกลสุภา อภิชัจบุญโชค. (2558). การวิจัยประเมินผลโครงการโภชน
ศึกษาตอการใหความรูดานโภชนาการ ของนักศึกษาพยาบาลศาสตร
บัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค. วารสาร

วชิรเวชสาร , ๕๙(๑), ๔๗-๕๗. 

8 8.01 

34 นายสอาด มุงสิน 
4511034510 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (พยาบาลศาสตร) ม.
เชียงใหม  
 

สอาด มุงสิน และจรูญศรี มีหนองหวา. (2558). การดูแลผูปวยระยะ
สุดทายตามวิถีชุมชนในสังคมวัฒนธรรมอีสาน กรณศีึกษาชุมชน ตําบล
โพธ์ิใหญ อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี. วารสาร
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, 6(1), 89-
104.   

26 5.50 

35 นางสาวสุภารัตน พิสัยพันธุ 
5611092196 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
 วพบ.นครราชสีมา  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ) ม.
มหิดล  
- Doctor of Philosophy in Nursing, Case Western 
Reserve University, USA 

Sripromsa, W., Sridawruang, C., Supho, R., Phinyo, P., 

Pisipun, S. (2559). Development of potential leaders 

elderly health care in Mae non community at Amphoe 

Meuang, Udon Thani. Research and Development Health 

System Journal, 9(3), 230-238. 

4 7.09 

36 นางสาวแสงเดือน ก่ิงแกว 
5111203436 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

- พยาบาลศาสตรบัณฑติ วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลเวชปฏิบัติ
ชุมชน) ม.มหิดล  
 

แสงเดือน ก่ิงแกว และนุสรา ประเสริฐศรี. (2558). ความสัมพันธ
ระหวางความฉลาดทางสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของผูสูงอายุท่ี
เปนโรคเรื้อรังหลายโรค. วารสารกระทรวงสาธารณสุข, 25(3),        
45-53. 

9 8.38 

37 นายสําเร็จ เทียนทอง 
4511082609 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.สรรพสิทธิ
ประสงค  
- คม.(วิจัยและวัดผลทางการศึกษา) ม.ราชภัฏ
อุบลราชธานี  

-จรูญศรี มีหนองหวา, วิภาพร แทนคํา, นวพล แกน บุปผา, ฉัตรสดุา 
กานกายันต, อรุณศรี ผลเพ่ิม, กุลธิดา กุลประฑีปญญา, จูเนียร       
วรจันทร และสําเร็จ เทียนทอง. (2555). ผลการเพ่ิมสมรรถนะการ
รวบรวมขอมลูของนักศึกษาพยาบาลดวยเทคนิคการฝกแบบ”       
คุณลิขิต” (Note taker). เอกสารสืบเน่ือง การประชุมวิชาการ
ระดับชาตเิพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน วันท่ี 25-26 ธันวาคม 2555 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทร วิโรฒ. หนา 583-591 
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38 นางอภิรดี เจริญนุกูล 
4511086542 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร  
 วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ)  
ม.มหิดล  

Charoennukul, A., Promwong, W., Kankayant, C. (2557). 

Coping Process and Self-Care of Controlled Diabetic 

Patients.  Nakhon Phanom National and International 

Conference in Healthcare (NPNICH) 1st 

(pp. 284-299). “Promoting cross-cultural Understandings in 

research and practice”, 7-10 July 2014. 

22 6.41 

39 นางอรทัย พรมแกว 
4511029784 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(การพยาบาลผูใหญ)  
ม.ขอนแกน  

อรทัย พรมแกว. (2558). การจดัการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง
ในระยะตอเน่ือง. วารสารพุทธชินราชเวชสาร, 32(2), 180-190. 

7 7.25 

40 นางอุดมวรรณ วันศร ี
4511036722 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง 
วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
-วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (พยาบาลศาสตร) 
ม.มหิดล  

จรูญศรี มีหนองหวา, พรรณทิพา แกวมาตย, สอาด มุงสิน, เยาวเรศ 
ประภาษานนท, อุดมวรรณ วันศร,ี และญาณี แสงสาย. (2557). อยูก็
สบาย ไปก็สงบ:การดูแลผูปวยระยะสดุทายแบบระคับประคอง ใน
สังคมวัฒนธรรมอีสาน.วารสารกระทรวงสาธารณสุข,24(2),37-47. 

34 7.59 

41 นางสาวอรุณกาญจน  
ผลเพ่ิมเจริญกูล 
4511077434 
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 

- ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร วพบ.สรรพสิทธิประสงค  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (กายวิภาคศาสตร)  
ม.ขอนแกน  
-Master of Science (Caring Science with 
Specialization in Nursing) Maladalen University.  

Meenongwah, J., Polpherm, A., & Promwong, W. (2014). 

Perceived Health Problems and Managements of Health 

Problems Among Monks Living with Uncontrolled Diabetes 

in North-east Thailand : A Phenomenological Study. in 

Nakhon Phanom National and International Conference in 

Healthcare (NPNICH) 1st (pp. 272-283). “Promoting cross-

cultural Understandings in research and practice”, 7-10 

July 2014. 

24 4.43 
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